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EDITAL PROEXC N2 176/2023

Processo n?23117.083241/2023-79

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
ATUAGAO NA DIRETORIA DE CULTURA

Boletim de Servigo Eletronico em 08/0

g

22 de dezembro de 2023

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscri¢Ges para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas
relativas a realizacdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1.

DO OBIJETIVO

Edital para sele¢do de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao Projeto de Apoio as Agoes Institucionais da
Diretoria de Cultura no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2.

2.1.

3.

3.1
3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.

3.2.
3.2.1.
3.2.1.1.
3.2.1.2.

DAS VAGAS
Nome da Vaga - Para
V. N2 Local ivi
aga estudantes dol(s) curso(s) de vagas ocal das atividades
01 Comunlt.:agao i 01 + Cadastro Reserva (CR) | Diretoria de Cultura
Jornalismo
Design Grafico - Todos os
Ccursos, . .
02 . 01 + Cadastro Reserva (CR) | Diretoria de Cultura
preferencialmente Artes
Visuais e Design
Apoio Técnico -
Administrac¢do, Ciéncias . .
03 o . 01 + Cadastro Reserva (CR) | Diretoria de Cultura
Contabeis, Economia,
RelagGes Internacionais

Havera a formacgédo de cadastro de reserva (C.R.).

DOS REQUISITOS

Pré-requisitos gerais:

Estar regularmente matriculado em curso UFU.

Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.

Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

N3o ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade
publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacg3o.

Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.

Pré-requisitos especificos

Comunicagao:

Ter conhecimento da lingua portuguesa — ortografia e gramatica.

Ter disponibilidade para realizacdo de reportagens jornalisticas.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5657846&infra_siste...
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3.2.1.3. Ter disponibilidade para participar da cobertura de eventos artisticos-culturais promovidos no
ambito da Diretoria de Cultura da UFU.
3.2.1.4. Dominar programas de informatica basica e pacote Office.
3.2.1.5. Ter desenvoltura para trabalhar com aplicativos e para operacionalizar as redes sociais.
3.2.1.6. Demonstrar habilidade para a edicao, redagao e elaboragdo de textos para sites, podcasts e redes
sociais.
3.2.1.7. Demonstrar habilidade para registros fotograficos.
3.2.1.8. Ser criativo(a), ter senso critico e ter habito de leitura.
3.2.2. Design Grafico:
3.2.2.1. Possuir conhecimento em softwares de edicdo de texto e imagem (Canva, Photoshop, llustrator,
Corel).
3.2.2.2. Ter conhecimento técnico e artistico para desenvolver projetos graficos para as diversas midias da
UFU.
3.2.2.3. Ter desenvoltura para trabalhar com aplicativos e para operacionalizar nas redes sociais.
3.2.2.4. Estar disponivel para participar de projetos colegiados, tais como impressos diversos e meios ‘on
line’.
3.2.2.5. Ter nogdes de informatica (Word, Excel, Internet Html, PowerPoint, Windows).
3.2.2.6. Apoio Técnico:
3.2.2.7. Ter conhecimento da lingua portuguesa — ortografia e gramatica.
3.2.2.8. Dominar programas de informatica basica e pacote Office.
3.2.2.9. Demonstrar habilidade para a edicdo, redacdo e/ou elaboracio de textos.
3.2.2.10. Executar servigos administrativos que envolvam o apoio as diversas areas de organizagdo.
3.2.2.11. Atender pessoas, efetuar cadastros, fazer digitacdo, fornecer e receber informagdes sobre
programas e projetos.
3.2.2.12. Possuir discernimento para cuidar de documentacgées especificas.
4, DAS INSCRICOES:
4.1. As inscri¢des serdo recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: difoc@proex.ufu.br

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histdrico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatérios.
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO llI).
4.2.8. Carta de inteng0es: indicagao da vaga para a qual deseja concorrer, seguida de pequeno texto

justificando o interesse e aptiddo para o preenchimento da vaga. A carta deve ser enviada no seguinte formato:
a) Tamanho do documento: A4;
b) Numero de linhas: no minimo 12;
c) Fonte: Time News Roman, 12, caixa baixa;

d) Paragrafos: Superior (3) Esquerda (3) Direita (3);

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5657846&infra_siste... 2/9
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e) No maximo duas laudas.

4.2.9. Para os(as)_candidatos(as)_a vaga de Design Grafico: Anexar, em PDF, um portfélio com, no minimo, 3
trabalhos graficos quaisquer (profissionais e/ou académicos), efetuados digitalmente a partir dos softwares de
dominio do(a) candidato(a). Os trabalhos podem ser cépias digitalizadas, desde que possuam assinatura. No nome
do arquivo, citar o software utilizado.

4.2.9.1. O portfélio devera conter informagdes e registros de produc¢des desenvolvidas pelo(a) candidato(a),
podendo ser montado a partir de materiais (escritos ou visuais) de trabalhos anteriores, materiais publicados pela
imprensa, dentre outros.

4.2.9.2. O(A) estudante também poderd enviar o endereco eletronico para acesso ao portfdlio digital, se
houver.
4.2.9.3. A Difoc ndo se responsabilizard por falhas de acesso aos enderecos eletronicos enviados, portanto,

recomenda-se a verificagdo de funcionamento deles e, ainda, o envio de versdo off-line de tais enderecos,
juntamente com a documentac¢do anexada ao e-mail de inscrigao.

4.3, No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 176 Vaga XX
(vide tabela item 2).

4.4, Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.

4.5, Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificacdo ou adendo sera permitido.

4.6. As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serao aceitas.
5. DAS BOLSAS

5.1. A duracdo da bolsa de extensdo é de 12 (doze) meses, podendo ser renovada, de acordo com a
avaliacdo de desempenho do bolsista, formalizada pelo responsdvel, por até 24 (vinte e quatro) meses.

5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento proéprio.

5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada pela interrupg¢ao do vinculo ao projeto ou setor, conclusdo
ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.4, Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste
Edital.

5.5. O(a) académico(a) recebera, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de R$ 400,00 (quatrocentos

reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacdes dos/as bolsistas deste Edital estdo
condicionados a disponibilidade orcamentdria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacado de qualquer natureza, mesmo apés divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os
pré-requisitos.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste Edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas

mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da acdo extensionista.
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Analise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).
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7.2. Segunda Fase: Avaliacdo de Mérito da documentacdo descrita no item 4, para os classificados na 12
fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. A analise da documentagdo (item 4) terd como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho
(ANEXO 1).

8.2. A analise do Histdrico Escolar levard em consideragdo o rendimento do(a) candidato(a).

8.3. A analise do Curriculo Vitae levara em consideragdo a participacdo em atividades extracurriculares e
cursos de extensao.

8.4. A andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) serd realizada frente as necessidades do
setor/projeto.

8.5. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) conforme pontuacdo final obtida, ou seja, a Nota Final do

processo de sele¢do serd a soma de todos os pontos dos critérios distribuidos conforme abaixo, classificando os(as)
candidatos(as) que obtiverem maior pontuacao geral.

8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
8.7. Tabela de pontuagao - Vaga: Comunicagao
Doc1.1mento Critérios Pontuagao Maxima
Avaliado
Coeréncia das intengdes do(a) candidato(a) com o trabalho que serd exercido
1 CARTA DNE junto ao projeto: 20 pontos. 40 pontos
INTENCOES Clareza e consisténcia das informagdes, boa utilizagdo da norma padrao da
lingua portuguesa: 20 pontos.
- Participagdo como publico em atividades de extensdo e cultura com registro
junto ao SIEX: 1 ponto por certificado (maximo 10 certificados)
) CURRICULUM VITAE Participacdao em equipe de atividad?s'de extens'éc.) e cultura com registro junto 40 pontos
ao SIEX: 2 pontos por certificado (maximo 5 certificados)
- Atuacdo na drea da vaga pretendida, com comprovagdo: 2 pontos por
comprovacdo (maximo 10 comprovantes)
3 COM!’ATIBILIDADE Sera analisada prezando as necessidades do setor ao qual o(a) bolsista sera 10 pontos
HORARIA vinculado(a).
HISTORICO A analise do Histdrico Escolar levard em considera¢do o rendimento do(a)
4 ESCOLAR candidato(a), sendo proporcionalmente igual ao Coeficiente de Rendimento 10 pontos
Académico (CRA) Geral do(a) candidato(a).
TOTAL 100 pontos
8.8. Tabela de pontuacdo - Vaga: Design Grafico
Doa.lmento Critérios Pontuagao Maxima
Avaliado
Coeréncia das intencGes do(a) candidato(a) com o trabalho que sera exercido
1 CARTA DE INTENCOEs 1unto 3 projeto: 20 pontos. N - X 40 pontos
Clareza e consisténcia das informacgdes, boa utilizacdo da norma padrao da
lingua portuguesa: 20 pontos.
- Participagdo como publico em atividades de extensdo e cultura com registro
junto ao SIEX: 1 ponto por certificado (maximo 5 certificados)
- Participacdo em equipe de atividades de extensdo e cultura com registro
2 CURRICULUM VITAE junto ao SIEX: 1 ponto por certificado (maximo 5 certificados) 20 pontos
- Atuacgdo na darea da vaga pretendida, com comprovacgdo: 2 pontos por
comprovagao (maximo 10 comprovantes)
3 PORTEGLIO Aprfesentac;éo das produgdes artistticas e audiovisuais registradas no portfélio 20 pontos
enviado de acordo com as necessidades da vaga.
4 COMPATIBILIDADE Sera analisada prezando as necessidades do setor ao qual o(a) bolsista sera 10 pontos
HORARIA vinculado(a).
5 HISTORICO ESCOLAR A analise do Histérico Escolar levara em consideracdo o rendimento do(a) 10 pontos

candidato(a), sendo proporcionalmente igual ao Coeficiente de Rendimento
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Docu..lmento Critérios Pontuagao Maxima
Avaliado
Académico (CRA) Geral do(a) candidato(a).
TOTAL 100 pontos
8.9. Tabela de pontuacao - Vaga: Apoio Técnico
Documento Critérios Pontuagao Maxima
Avaliado
Coeréncia das intengGes do(a) candidato(a) com o trabalho que sera
1 CARTA D~E exercido junto ao projeto: 20 pontos. 40 pontos
INTENCOES Clareza e consisténcia das informacgdes, boa utilizacdo da norma padrdo
da lingua portuguesa: 20 pontos.
- Participagdo como publico em atividades de extensdo e cultura com
registro junto ao SIEX: 1 ponto por certificado (maximo 10 certificados)
) CURRICULUM VITAE Participagdao em equipe de ativ.ic%ades de c’ex.tenséo e cEJI.tura com registro 40 pontos
junto ao SIEX: 2 pontos por certificado (maximo 5 certificados)
- Atuagdo na drea da vaga pretendida, com comprovagdo: 2 pontos por
comprovacdo (maximo 10 comprovantes)
3 COMF’ATIBILIDADE Sera analisada prezando as necessidades do setor ao qual o(a) bolsista 10 pontos
HORARIA sera vinculado(a).
A analise do Histérico Escolar levara em considera¢do o rendimento do(a)
4 HISTORICO ESCOLAR  candidato(a), sendo proporcionalmente igual ao Coeficiente de 10 pontos
Rendimento Académico (CRA) Geral do(a) candidato(a).
TOTAL 100 pontos
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1 Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O(a) discente tera um dia util para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso,
conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: difoc@proex.ufu.br

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
10. DO CRONOGRAMA
Divulgacédo do Edital 08/01/2024 a 22/01/2024
Inscrigdes 08/01/2024 a 22/01/2024
Andlise documental 23/01/2024
Avaliacado 24/01/2024 a 25/01/2024
Resultado Preliminar 26/01/2024
Recebimento dos Recursos29/01/2024
Resultado Final 30/01/2024
11. DAS CONSIDERAC@ES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) o(a) candidato(a)
classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
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11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital.

12. DUVIDAS

12.1. E-mail: difoc@proex.ufu.br

Uberlandia-MG, 08 de Janeiro de 2024.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 04/01/2024, as 12:12,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

il
Sel’ o
assinatura 2
eletrénica

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

A Diretoria de Cultura da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Uberlandia, em sua
politica cultural, fundamenta-se nos principios de liberdade de criacdo e democratizacdo do acesso as diferentes
praticas culturais, além de garantir a qualidade dos servigcos prestados a comunidade e a responsabilidade no que
tange a gestdo cultural. Para tanto, entre seus objetivos encontra-se o desenvolvimento de projetos que possam
contribuir com a formacdo para o desenvolvimento da cidadania, através do incentivo a producdo das multiplas
dimensdes culturais.

JUSTIFICATIVA:

A Diretoria de Cultura da UFU busca proporcionar ao bolsista a oportunidade de complementacdo na formacao
pessoal e profissional, com a participacdo em projetos culturais, possibilitando-lhe estabelecer rela¢des
relevantes entre teoria e pratica, além de uma interacdo com a comunidade externa que o ajude a garantir uma
formacdo mais geral e ampliada. A Dicult acredita na formacdo integral para o desenvolvimento pleno de
estudantes, professores, técnicos e frequentadores dos campi, através do incentivo a produgdo das multiplas
dimensdes culturais. Seus programas e projetos se justificam por possibilitar o acesso a bens culturais essenciais
para o exercicio da cidadania, pensando a arte, a educacdo e o lazer como meios de inclusdo social.

OBJETIVOS:
GERAL: Contribuir para a formacao geral, ampliada e cidada do estudante da UFU.

ESPECIFICOS: Propiciar a participacdo do estudante em espacos de integracdo do ensino, pesquisa, extens3o.
Facilitar e referenciar, a identificacdo do bolsista e seu papel social e de sua formacio técnica/académica

PERFIL DO BOLSISTA:
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e Ter iniciativa.

e Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico interno e externo.

e Ter habilidade para a elaboragdo e emissdao de documentos institucionais.

e Ter disponibilidade para atuar com estagiarios e bolsistas de outras dreas da Dicult.
e Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 4 horas ininterruptas por dia.

e Ter capacidade organizacional.

e Serassiduo e pontual.

e Ter bom relacionamento pessoal.

e Ser criativo, proativo e comprometido com o trabalho.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
1. Area de Comunicaco:

Apoiar agdes de planejamento, elaboragdao e execu¢ao do plano de comunicagdo; atuar na geragao
de conteddo e manutengdo de canais de comunicacao interna e midias sociais; organizar,
implementar e gerenciar campanhas online e off-line além de produzir e divulgar releases para a
imprensa local (internet, radio, jornal, televisdo).

2. Area de Apoio Técnico:

e Efetuar o trabalho administrativo referente a solicitacdes de contratacdes e pagamentos a pessoas fisicas,
passagens aéreas, didrias, reembolso de passagem rodoviaria, hospedagem, loca¢do de som, video e/ou
iluminagao e reservas e demais atividades de organizagdo nos eventos fomentados pela Dicult.

e Elaboracdo de relatdérios com informagdes qualitativas e quantitativas a respeito dos programas de
fomento da Diretoria.

e Elaboracdo e alimentacdo de planilhas de controle de prazos e solicitagdes dos projetos executados.

e Auxilio em demais atividades cotidianas do setor.

3. Area de Design Grafico:

Desenvolver projetos graficos para as diversas midias utilizadas pela UFU; participar de projetos relativos a
elaboracdo de trabalhos para impressdo fisica ou digital; elaborar e executar projetos relativos a criagcdao de
logotipos, logomarcas, artes graficas para folders, cartazes, banners, cartdes e similares necessarios nas
produgdes da Dicult; auxilio no desenvolvimento de estratégia para maior acesso e circulacdo de informacgdes nas
midias sociais; suporte geral para eventos promovidos pela Dicult.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

A bolsa de extensdo nestas areas, além de ser uma experiéncia enriquecedora e de grande valor para a formacdo
profissional, académica ou ndo, representa uma oportunidade de interacdo, através de um processo educativo,
cultural e cientifico que se articula ao ensino e a pesquisa, buscando a relacdo transformadora entre a
Universidade e a sociedade.

AVALIACAO:

A avaliacdo do(a) bolsista sera feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliacdo e observagdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.
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ANEXO I
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA
Segunda || Ter¢a || Quarta || Quinta || Sexta | Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
NuUmero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 202 .

ANEXO IV

RECURSO

ARGUMENTO
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Nome do(a) Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

Edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.083241/2023-79 SEI n2 5064402
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