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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura
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EDITAL SEI PROEXC N© 73/2018
Processo n® 23117.055390/2018-81
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuigGes legais, torna publica a abertura de
inscricbes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas
relativas a realizagdao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao Projeto:
Producdo, gestdo e agdo educativa no MUnA - 2018/2019 no desenvolvimento
de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS

Para estudantes do(s) curso(s) | N° de vagas Local das atividades
Todos os cursos 02 Museu Universitario de Arte

3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da
UFU;

3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais;

3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor;
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o
publico;

3.1.5. Ndo ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da

UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio
moradia e/ou alimentacao.

3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS"”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO 1.

4. DAS INSCRIGOES:
4.1. As inscrigdes serao recebidas apenas por e-mail
4.2. Local e data:

o Data: 29/08/2018 a 04/09/2018
e Pelo e-mail:secretaria@muna.ufu.br

4.3. Documentos para a inscrigao:
4.3.1. Comprovante de matricula.
4.3.2. Historico escolar atualizado.
4.3.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1II)
4.3.4. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.3.5. Cépia legivel do CPF.
4.3.6. Curriculum Vitae.
4.3.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO III).
4.3.8. Carta de Intengdes (pequeno texto justificando a aptidao
para o preenchimento da vaga)
4.4, No campo assunto escrever: INSCRICAO nome completo do
discente_Edital 73.
4.5. Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em formato

PDF.



DAS BOLSAS

5.1. A duracdo da bolsa de extensdo é de 06 (seis) meses, podendo
ser renovada, de acordo com a avaliacdo de desempenho do bolsista,
formalizada pelo responsavel, semestralmente, por até 24 (vinte e quatro)
meses.

5.2. A bolsa de extensdo tera inicio apds assinatura do Termo de
Compromisso.

5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada, de acordo com o
previsto no Termo de Compromisso, pela interrupcdo, conclusdo ou
trancamento de matricula do curso de graduacéao.

5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que
cumprida a carga horaria exigida neste edital.

5.5. O académico recebera, mensalmente, bolsa de extensdo no valor
de R$ 400,00 (quatrocentos reais) por 20 horas semanais

5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso
haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos.

DO DESLIGAMENTO

6.1. Sera desligado da atividade de extensado o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do
seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3.1 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagbes assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o
principio da ampla defesa;

6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento
da agdo extensionista;

DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatoria): Anadlise documental conforme
item 4.2.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase: Avaliagdao, previamente agendada por telefone
ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

DA AVALIAGAO
8.1. Anadlise da documentagdo (item 4.2.) tendo como orientacdo as
atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I);
8.2. A andlise do Histdérico Escolar levara em consideracdo o
rendimento do candidato;
8.3. A anadlise do Curriculo Vitae levara em consideracdo a
participacdo em atividades extracurriculares e cursos de extensao;
8.4. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as
necessidades do setor/projeto;
8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo
seletivo.

DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma
(item 10); no site www.proexc.ufu.br.
9.1.2. O discente terd um dia atil para contestar o Resultado

Parcial, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: secretaria@muna.ufu.br


http://www.proexc.ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado finaldo processo seletivo serd divulgado
conforme cronograma (item 10) no site www.proexc.ufu.br.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgacéo do Edital 21/08/2018 a 04/09/2018
Inscricoes 03 a 10/09/2018
Analise documental 12 a 17/09/2018
Dinamica e Entrevistas 18 a 21/09/2018
Resultado Parcial 24/09/2018
Recebimento dos Recursos25/09/2018
Resultado Final |28/09/2018

11. DAS CONSIDERACOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o

candidato classificado na sequéncia.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao
e Cultura (Proexc).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital seréa de 12 (doze) meses,
somente para substituicdo de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS
12.1. Museu Universitario de Arte - Praca Cicero macedo, 309 - Fundinho
12.2. Telefone: (34)3231-9121

Alexandre José Molina
Pré-reitor de Extensdo e Cultura em exercicio
PORTARIA SEI REITO N° 104/2017

Documento assinado eletronicamente por Alexandre José Molina, Pré-
Reitor(a), Substituto(a), em 21/08/2018, as 17:09, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 19, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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-"1-: < https://www.sei.ufu.br/sei/controlador externo.php?
At acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
codigo verificador 0660199 e o codigo CRC 917E7D63.

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUGAO:O processo seletivo de 02 (dois) bolsistas para o Museu Universitario de Arte da Universidade Federal de
Uberlandia (MUnA/ UFU) visa a suprir o quadro de bolsistas atualmente consolidado, haja vista o término iminente do
periodo de trabalho de dois desses bolsistas. A previsdo é de que os novos bolsistas atuem: em acdes de
informatizacdo ou documentacdo pertinentes ao acervo do Museu ou quaisquer de seus setores, atividades e eventos;
na concepgdo, manutengdo e atualizacdo permanentes do site do Museu e suas paginas e/ou contas nas redes sociais;
na concepgao e feitura de pecas graficas, informativas e/ou de divulgagdo - de formato impresso ou web -; na
concepgdo curatorial e expografica de exibigbes, bem como em suas execugdes pertinentes, assim como em suas
montagens, desmontagens e atividades correlatas; no planejamento, no agendamento e na execugdo de agdes
educativas e/ou de recepgdo de publico e/ou convidados; em acdes de divulgagdo e realizagdo de eventos, cursos e
atividades; em agOes de limpeza, manutengdo e salvaguarda de espagos, objetos, documentos e dados; em agdes
necessarias ao cumprimento emergencial de atividades e prazos; na assuncdo de sub-liderangas, compromissos e
responsabilidades. O periodo das bolsas e atividades compreendem os meses de outubro de 2018 a marco de 2019,
podendo ser renovado até setembro de 2019

JUSTIFICATIVA:

Hoje, a conjugacao das orientagdes e zelos da Coordenacdo Geral, das Coordenagdes Setoriais e da Secretaria do
Museu com a forca de trabalho dos bolsistas constitui a base sobre a qual se desenvolvem todas as suas atividades;



http://www.proexc.ufu.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

atividades-exemplo, dentro da Universidade, no sentido da desejada alianca entre ensino, pesquisa e extensao; com a
orientacdo dirigida aos bolsistas perfazendo o ensino; o atendimento ao publico - por meio da recepgdo rotineira,
administracdo de oficinas, realizacdo de agdes educativas e acessibilidade do Acervo - dando corpo a extensdo; e
atividades como exposicGes, palestras e oficinas, ora se desenhando como implementacdes metodoldgicas da
pesquisa, ora se colocando como seu alvo de investigacdo. Atualmente,

0 Museu encontra-se carente de apoio no tocante a atualizagdo e manutengdo de suas paginas e/ou contas nas redes
sociais e, sobretudo, necessitado de um polo bolsista no que tange a finalizagdo, atualizagdo e manutengao
permanente de seu site; site que se configura como parte fundamental do projeto de visibilidade e crescente alcance
de publico por parte do Museu e seus respectivos processos de promocdo e divulgacdo de suas atividades e servicos.
De outro modo, o Museu acha-se ainda sempre carente de forga de trabalho, em todos os seus setores, sobretudo na
montagem, em virtude da grande quantidade de atividades que desempenha. Nesse sentido, o suprimento de bolsistas
é mais que essencial para a manutengdo dessas atividades, que tendem a ser cada vez mais efetivas, na proporgdo
dos recursos recebidos pelo Museu, ndo apenas no alcance do atendimento ao publico e sua respectiva qualidade, mas,
sobretudo, na necessaria exemplificagdo de exceléncia na fusdo entre ensino, pesquisa e extensao.

OBIJETIVOS:
GERAL

e Contribuir para a reafirmagao continua do Museu como espago exemplar da confluéncia entre Ensino, Pesquisa e Extensdo no campo das
Artes e afins.

ESPECIFICOS

o Garantir a higiene, conservagéo, organizagao e salvaguarda dos espagos, dados e patriménio do Museu, sobretudo de seu acervo e para a
respectiva acessibilidade.

o Garantir a atualidade, legibilidade e conservagéo do patriménio arquivistico e da documentagéo operacional do Museu.

e Garantir a visibilidade do Museu, de sua marca, de sua importancia e de suas atividades, bem como, para isso, a atualidade de suas
referéncias on-line, a qualidade de suas pecas graficas, de sua divulgagéo e de seu atendimento ao publico, sua atividade extensionista.

o Garantir a exequibilidade das fungbes pertinentes ao funcionamento do Museu e seus servigos e atividades, bem como a potencialidade
destes enquanto instancias de pesquisa.

o Reafirmar o Museu como espacgo de ensino.

PERFIL DO BOLSISTA:

e Curiosidade e comunicabilidade no sentido de colher e repassar especificagbes/ informagdes de forma fidedigna, clara, paciente e
educada.

o Acuidade e perspicacia na identificagéo de problemas e/ou restricdes de naturezas diversas — sejam técnicos, sejam humanos, sejam
burocraticos etc.) bem como sagacidade, criatividade e proatividade do sentido da proposicéo de solugdes e contornos para eles.

e Grande disposigéo para o trabalho em equipe e para aprender e ensinar.

o Disposicgao, versatilidade, flexibilidade e rapidez de assimilagéo no que for demandado.

o Disposicdo para a pesquisa e perseguigdo de instrugdes, visando ao aprendizado autdnomo no desenvolvimento de qualquer tarefa, bem
como para a adequada documentagéo de instrugdes resultantes de descobertas proprias.

e Resiliéncia, disciplina, respeito a hierarquia e gosto pelo estudo.

¢ Bom dominio da Lingua Portuguesa (leitura, fala e escrita) e disposigéo para incrementa-lo constantemente.

o Conhecimento sobre estratégias e canais de comunicagao/divulgagao, fungdes da linguagem, edigédo de informagao e estudo e
abordagem de publico, e/ou grande disponibilidade e disposigéo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e
boa vontade.

o Conhecimento sobre parametros, concepgao e aplicacdo de praticas educativas, e/ou grande disponibilidade e disposi¢ao para aprendé-
los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e boa vontade.

o Conhecimento sobre parametros, técnicas, cuidados e instrumentos pertinentes 8 embalagem e desembalagem, laudo, montagem e
desmontagem de itens para exposi¢do ou armazenamento e/ou grande disponibilidade e disposi¢do para aprendé-los, rapida e
constantemente, e ensina-los com clareza e boa vontade.

o Conhecimento de técnicas de catalogagéo, armazenagem, conservacdo, manuseio, laudo e fotografia de itens de acervo e/ou grande
disponibilidade e disposi¢ao para aprendé-las, rapida e constantemente, e ensina-las com clareza e boa vontade.

e Conhecimento de ferramentas informaticas de escritdrio (Excel, Word, Powerpoint e/ou similares etc.) e/ou grande disponibilidade e
disposicao para aprendé-las, rapida e constantemente, e ensina-las com clareza e boa vontade.

e Conhecimento de paradigmas, técnicas, linguagens e ferramentas de programacao de computadores e manipulagéo de bancos de dados,
sobretudo voltados para a concepgéo, a manutengéo, o gerenciamento e a atualizagdo de web sites, e/ou grande disponibilidade e
disposigao para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e boa vontade.

e Conhecimento de planejamento grafico/ ordenagéo visual bem como dominio das respectivas ferramentas de instrumentagéo pratica-
informatica e/ou grande disponibilidade e disposi¢édo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e boa vontade.

o Compromisso com a responsabilidade e o sigilo, relativamente aos dados manuseados e as agdes internas.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Manutengdo e atualizagdo permanentes das referéncias online do Museu.




Elaboragéo e execugdo de pegas graficas, seja no formato impresso, seja para web.

Embalagem, desembalagem, laudo, montagem e desmontagem de itens para exposi¢cao e/ou armazenamento.

Catalogagao, armazenagem, conservagao, manuseio, laudo e fotografia de itens de acervo e/ou exposicao.

Atividades de higienizagao e salvaguarda de espagos, dados e patrimdnio;

Planejamento e execugéo de praticas educativas e recepgéo de publico.

Estudo, escolha e desenvolvimento de canais e estratégias de comunicagao e fungdes de linguagem, para o alcance e sensibilizagédo de
publico com relagéo aos eventos, atividades, servigos e espagos do Museu.

¢ Organizagao, divulgagao e execugao de eventos e atividades.

o Elaboracao e entrega de relatdrio de atividades ao término de vigéncia da bolsa.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)
R$400,00 (quatrocentos reais) por 20h semanais.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliacao e observagdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

CPF:

RG: Orgéo Expedidor:
Data de Nascimento:

Sexo:

Nome do pai:

Nome da mao:

Data de Expedicado:

Estado Civil:

Naturalidade:

UF:

Curso:

Periodo/Ano:

Numero de matricula:

Ingresso:

Dados bancarios:
Banco:

Conta corrente nominal:

Agéncia:

Telefone Fixo:

Celular:




E-mail:

Endereco:

NUmero: Complemento:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2018.

ANEXO IV
RECURSO
Argumento

Nome do Requerente:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n°® 23117.055390/2018-81 SEI n® 0660199
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