SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Desenvolvimento Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

EDITAL DE 02 DE FEVEREIRO DE 2012

O Pré — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandig no
uso de suas atribuicdes e considerando a delegagé@mpeténcia que Ihe foi outorgada por
meio da Portaria/R/n° 1.046, de 12 de dezembrad@8,21o Reitor da Universidade Federal
de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Un@@® 16 de dezembro de 2008, secéo 2, p.
16; e conforme dedital n® 118/2011 publicado no D. O. U em 23/12/2011, pagina 172,
secao 3, HOMOLOGA e torna publicogs termos do Anexo Il do Artigo 16, do Decreto
n° 6.944 de 21 de agosto de 20a9resultado do Processo Seletivo Simplificadoljzado
pela FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA, da seguinferma:

Homologagao n° 006

Area: Projetos e Sistemas Mecanicos.

N° de vagas01.

Regime de Trabalho:40(quarenta) horas semanais.
CANDIDATO APROVADO

1° Lugar: Werley Rocherter Borges Ferreira.

Sinésio Gomide Junior



