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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A)

EDITAL PROGRAD UFU/01/2011

A Pro-reitoria de Graduacdo da Universidade Federal de Uberlandia, amparada no artigo 248 da
Resolucdo 02/2008 do Conselho de Graduacdo, abre inscricbes para 0 processo seletivo de
estagiario(a), para atuagdo na SEGRA/PROGRAD, SUPORTE/PROGRAD, DIRAC/PROGRAD,
DIREN/PROGRAD e DIRPS/PROGRAD. De acordo com a resolucdo acima referida, um estagio é
um componente curricular do processo de formacdo profissional, portanto, € necessario atencdo na

area de formacéo, visando ao preenchimento das vagas abaixo discriminadas.

1. DESCRICAO DAS VAGAS

Area | Para discentes dos cursos | N° de vagas Turno Local do estagio
1 |Comunicagéo Social/ Letras/ 1 manha SEGRA/PROGRAD
Traducao

Ciéncia da Computacao
2 |Sistemas de Informagao 1 tarde SEGRA/PROGRAD

Engenharia Elétrica

Ciéncia da Computacao
4 |sistemas de Informacéo 1 tarde SUPORTE/PROGRAD

Engenharia Elétrica

Ciéncia da Computacao

S) Sistemas de Informagc&o 1 tarde SUPORTE/PROGRAD
Engenharia Elétrica

6 Engenharia Elétrica 1 manha SUPORTE/PROGRAD

7  |Cursos de Graduagao em 1 tarde SUPORTE/PROGRAD

Cursos Noturnos

g |Cursos de Graduagdo em 2 1 vaga para manha DIRAC/PROGRAD
Turno Noturno 1 vaga para tarde




Engenharias
Ciéncia da Computacao

Sistemas de Informagéo manhd
Fisica
9 Quimica DIRAC/PROGRAD
Quimica Industrial
Fisica Médica tarde
Estatistica
Matematica
Engenharias manhé
10 |ciéncia da Computacio DIRAC/PROGRAD
Sistemas de Informacéo
11 |Cursos de Graduagdo em manha DIREN/PROGRAD
Cursos Noturnos tarde
. manhé
13 |Pedagogia Noturno DIREN/PROGRAD
Letras Noturno tarde
Aurtes Visuais, Ciéncia da
15 | Computagdo, Sistema de manha DIREN/PROGRAD
Informag&o, Arquitetura,
Engenharia Elétrica
Ciéncias Contabeis Noturno
16 édf?jnlgtml@io Noturno tarde DIRPS/PROGRAD
estdo da Informacéo
Letras Noturno
17 |Ciéncias Contabeis Noturno tarde DIRPS/PROGRAD
Administracdo Noturno
. « manhé
19 | Ciéncia da Computacdo DIRPS/PROGRAD
Sistemas de Informacéo tarde
Pedagogia Noturno manha
Traducdo
21 || etras tarde DIRPS/PROGRAD




2. DESCRICAO DA AREA:

Area 1 — Auxiliar nas atividades referentes a elaboracio de minutas, planilhas eletronicas,
digitacdo e organizacdo de documentos, atendimento ao publico interno e externo via telefone, e-
mail e pessoalmente, coleta de dados para elaboracdo de relatorios, conferéncia de documentos e
relatorios, cooperacdo no trabalho de conferéncia e revisdo de textos e outras atividades

pertinentes a area.

Area 2 — Auxiliar nas atividades referentes ao desenvolvimento de sistemas da PROGRAD,
criacdo de prototipos WEB e desenvolvimento de relatdrios. Cooperar com o desenvolvimento de
sistemas web (php e Java), administracdo de banco de dados (PostgreSQL e Microsoft SQL),
administracao de servidores (Linux e Windows), arte grafica para sistemas web — web design (css)

e outras atividades pertinentes a area.

Area 3 - Assistir as atividades referentes a tradugdo de textos, traducdo de paginas web,
elaboracdo de minutas, digitacdo e organizacao de documentos, atendimento ao pablico interno e
externo via telefone, e-mail e pessoalmente, coleta de dados para elaboracdo de relatorios,
conferéncia de documentos e relatorios, cooperacdo no trabalho de conferéncia e revisao de textos
e outras atividades pertinentes a area.

Area 4 — Auxiliar nos processos de manutencdo de hardware e software nas maquinas existentes
na rede da Pro-reitoria e diretorias; montagem de computadores, diagnésticos e trocas de fontes de
energia, HDs, Memorias, leitores Gpticos, placas de som e rede; formatacdo (Windows XP, Vista,
Seven) e configuracdo de computadores e softwares; utilizacdo de ferramentas de Internet
(Browsers, comunicadores instantaneos, clientes de e-mail) e pacote MS Office; orientacdo de
usuarios da secretaria da PROGRAD e suas diretorias quanto ao uso de rede, dos equipamentos e
dos softwares usados; apoio no gerenciamento da rede de informatica da PROGRAD;
digitalizacdo de documentos, noc¢des de resolucdo (DPI), formatos de imagens, audios e videos
(JPEG, GIF, TIFF, BMP, Codecs, Wave, MP3); instalacdo, gerenciamento e compartilhamento de
impressoras, instalacdo do SIE, instalacdo de antivirus e de programas de praxe, como OFFICE,
Adobe Flash Player, Media Player, Adobe Reader, NERO, drivers da placa-mae, rede (wireless),
video, som e orientagdo aos usudrios com relagdo aos procedimentos de backups de arquivos em

geral. Executar outras fungdes relacionadas as demandas do setor.

Area 5 — Auxiliar no desenvolvimento de sistemas da PROGRAD, na modelagem de banco de
dados, na criagdo de prototipos WEB e desenvolvimento de relatorios. Executar outras fun¢bes
relacionadas as demandas do setor.



Area 6 — Exercer atividades de apoio a instalagio, manutencéo e configuragio no sistema de URA
(Unidade de Resposta Audivel) da PROGRAD; auxilio na criacdo de arquivos de audio VOX para
ultilizacdo nas URAs; utilizacdo de ferramentas relacionadas a URA, PABX, VolIP e afins.

Executar outras fungdes relacionadas as demandas do setor.

Area 7 — Auxiliar nas atividades referentes a confeccdo de tabelas, planilhas eletronicas,

digitalizacéo e organizacdo de documentos, levantamento de dados e outras pertinentes a area.

Area 8 — Auxiliar no atendimento a comunidade académica e pablico em geral, no recebimento,
conferéncia e encaminhamento de requerimentos, na expedicdo de correspondéncias e de
documentos, na solicitacdo de material de consumo e controle da utilizacdo desses materiais na
organizacdo de arquivos, em providéncias de servicos de reprografia, no atendimento telefonico e
apoiar os setores internos da DIRAC/PROGRAD.

Area 9 — Auxiliar nas atividades referentes a confeccdo de tabelas, planilhas eletronicas,
digitalizacdo de documentos para organizacdo de arquivo digital, levantamento de dados e outras

pertinentes a area.

Area 10 — Cooperar nas atividades referentes a desenvolvimento de sistemas web (php e Java),
administracdo de banco de dados (PostgreSQL e Microsoft SQL), administracdo de servidores
(Linux e Windows), arte grafica para sistemas web — web design (css) e outras atividades

pertinentes a area.

Area 11 — Aucxiliar no atendimento & comunidade académica e plblico em geral, no recebimento,
conferéncia e encaminhamento de requerimentos e documentos, na organizagdo de arquivos, no

atendimento telefonico e apoio aos setores internos da DIREN/PROGRAD.

Area 12 — Cooperar nas atividades referentes & prestacdo de contas, registros dos atos e fatos
contabeis, gerenciamento de custos, elaboracdo de demonstracdes/relatorios contabeis e outras

atividades pertinentes a area.

Area 13 — Auxiliar no atendimento & comunidade académica e publico em geral, no recebimento,
conferéncia e encaminhamento de requerimentos e documentos, na organizacao de arquivos, no

atendimento telefonico e apoio aos setores internos da DIREN/PROGRAD.
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Area 14 — Auxiliar no trabalho com legislacdes educacionais e outras atividades pertinentes a

area.

Area 15 - Dar apoio a realizacio de atividades que envolvam webdesign, design grafico e
comunicagdo visual. Elaboracdo de paginas para a PROGRAD e publicacfes de interesse da
comunidade académica. Auxiliar nos trabalhos com PageMaker; CorelDraw; Word, Photoshop,
linguagens de programacéo para web e bancos de dados (HTML, PHP,MySQL,PostgreSQL.).

Area 16 - Apoiar os trabalhos de anélise, planejamento e distribuicdo de espago fisico para
aplicacdo de provas; auxiliar nas atividades de anlise, padronizacdo e melhoria de processos de

trabalho; programar e acompanhar as atividades diversas referentes a area.

Area 17 - Auxiliar no atendimento a candidatos dos processos seletivos; atendimento feito via
telefone, e-mail e pessoalmente; responder as consultas referentes aos editais dos processos

seletivos e concursos publicos.

Area 18 - Auxiliar no atendimento ao plblico interno e externo via telefone, e-mail e
pessoalmente; organizar arquivo; receber e digitar documentos; elaborar planilhas e outras

atividades pertinentes aos processos seletivos.

Area 19 - Atender ao pulblico interno e externo via telefone, e-mail e pessoalmente; arquivar;
elaborar memorandos, protocolar oficios; coletar dados para elaboracdo de relatorios; elaborar
planilhas de recebimento de documentos, conferir documentos e relatorios, elaborar lista de

frequéncia em processos seletivos, conferir pagamentos.

Area 20 - Analisar e desenvolver softwares e sistemas que atendam as necessidades da DIRPS
com a utilizagdo da linguagem Java e PHP. Modelar, administrar e criar bancos de dados
Postgresql. Dar suporte e processar informacfes no ambito da Divisdo de Processamento de

Informacdes e Estatisticas da DIRPS.

Area 21 - Auxiliar no trabalho de conferéncia e revisio de textos.

3. PERFIL DO CANDIDATO:
3.1. Perfil comum a todas as areas:
a) Ter disponibilidade de 20 horas semanais, com 4 horas por dia;
b) Ter capacidade organizacional;



c) Ser assiduo e pontual;

d) Ter bom relacionamento pessoal;

e) Ser criativo, proativo e comprometido com o trabalho;

f) Ter conhecimento médio a avangado do Pacote Office (Windows, Word e Excel).

Préatica em planilhas eletronicas e em digitag&o.

4. INSCRICOES:

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Data: de 28/02 a 18/03/2011, somente nos dias Uteis.

Horério: das 8h as 11h e das 14h as 17h.

Local: SETOR DE ESTAGIO — Campus Santa Ménica — Bloco 1A, sala 1A216, Telefone:
3239-1127/ 1129.

O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado a critério da PROGRAD.

Na data da contratacdo, o candidato aprovado devera ter cursado, no minimo, dois periodos
completos ou um ano de seu Curso de Graduacéo.

Né&o serdo aceitas inscricOes de discentes que concluirdo o Curso de Graduagéo, no ato da
contratacdo, no prazo de um ano ou dois semestres.

Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo, sem necessidade de
autenticacdo em cartorio, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador.

Havera reserva do percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em cada processo
seletivo para as pessoas com necessidades especiais — a ser comprovada por laudo médico,
desde que as atividades de estagio sejam compativeis com as necessidades.

Serd admitida apenas a inscricdo e contratacdo de alunos da Universidade Federal de

Uberlandia.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

5.1.

Para realizar a inscricdo, o (a) estudante candidato (a) devera entregar 0s seguintes

documentos:

5.1.1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

5.1.2. Grade horéaria preenchida (conforme anexo Il);

5.1.3. Quadro de compatibilidade horaria (conforme anexo Ill);

5.1.4. Declaracdo expedida pela coordenacdo do curso informando que o aluno esta

regularmente matriculado no curso, indicando 0 ano ou semestre que estd cursando;

5.1.5. Histdrico escolar atualizado com coeficiente de rendimento académico (CRA);
5.1.6. Copia da Cedula de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;
5.1.7. Copia do CPF;



5.1.8. Curriculum Vitae com copia dos documentos comprobatérios;
5.1.9. Comprovante militar (reservista), quando for o caso.

DA SELEC}AO E DATA DAS PROVAS

6.1. A selecdo do estagidrio constard de analise da documentacdo no ato da inscrigcdo, de
realizacdo de prova com questdes de multipla escolha para todos os candidatos, de
realizacdo de prova prética para os candidatos as areas 2, 4, 5, 6, 10, 15 e 21.

6.1.1. Na andlise da documentacdo entregue durante a inscricdo, serd desclassificado o
candidato que ndo atender aos itens obrigatérios constantes no perfil indicado.

6.1.2. Haverd uma prova geral obrigatdria aos candidatos de todas as areas. A prova tera 15
questdes de multipla escolha, valendo 01 ponto cada, de acordo com a seguinte divisao:
05 questdes de Lingua Portuguesa, 05 questdes sobre as Normas da Graduacdo UFU e 05
questdes sobre Nogdes de Informatica.

6.1.3. Havera Prova Pratica para as areas 2, 4, 5, 6, 10, 15 e 21 valendo 10 pontos.

6.1.3.1. A Prova Pratica supramencionada é eliminatoria.

6.1.4. O candidato que ndo obtiver pelo menos 50% dos pontos nas provas supracitadas sera
automaticamente desclassificado.

6.2. Os horérios e locais das provas serdo informados no ato da inscricao.

6.3. A critério da PROGRAD, a data da prova podera ser remarcada. Caso haja alguma
alteracdo, a nova data sera divulgada pelo Setor de Estagio, Bloco 1A, sala 216 - Campus
Santa Monica.

6.4. O tempo de realizacdo da prova geral seréa de 3 horas.

6.5. O tempo de realizacdo da prova pratica sera de 1 hora e 30 minutos.

6.5.1. A prova pratica para os candidatos concorrentes as vagas da area 21 sera aplicada com a
prova geral, com acréscimo, neste caso, de 1h30min.

6.5.2. A prova pratica para os candidatos as vagas das areas 2, 4, 5, 6, 10 e 15 sera aplicada no
dia seguinte a prova geral.

6.6. O candidato devera apresentar-se nos locais de realizagcdo das provas com 30 minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferografica azul, comprovante de inscri¢cdo e documento
de identidade. Os locais onde serdo realizadas as provas serdo fechados 10 minutos antes do
horario marcado para o inicio das provas. Os candidatos que chegarem ap0s este prazo nao
poderdo ter acesso a sala e serdo eliminados automaticamente do processo seletivo.

6.7. N&o serd permitido o uso de celulares ou outros aparelhos eletrénicos, nem sera permitida
qualquer espécie de consulta e/ou comunicacdo entre os candidatos. A infracdo dessas

proibi¢des implicara anulagdo da prova do candidato.



6.8.
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Em caso de empate, a ordem de classificacdo serd estabelecida atentando-se para as

maiores notas obtidas, na ordem seguinte:

6.8.1. Prova multipla escolha - questdes de Lingua Portuguesa

6.8.2. Prova multipla escolha - questdes de Normas de Graduagéo

6.8.3. Prova multipla escolha - questdes de Nogoes de Informatica

6.9.

Permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato que estiver cursando o periodo menos

avancado.

6.10. Caso, ap6s adocdo dos critérios acima, persista 0 empate, terd preferéncia o candidato de

maior idade.

7. DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1.

7.2.

7.3.

O gabarito sera afixado no mural do Setor de Estagio, Bloco 1A, Sala 216, Campus Santa
Maonica.

Contestacgdes as questdes das provas ou com relagdo ao processo de selecdo serdo analisadas
pela PROGRAD. A interposicdo devera ser subscrita pelo proprio candidato e entregue no
Setor de Estagio, Bloco 1A, Sala 216, Campus Santa Monica, no horario 08h30min as
11h30min e 14h as 17h. O prazo de interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis,
contados da divulgacéo do gabarito.

Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo serd divulgado no endereco
eletronico http://www.prograd.ufu.br/node/261, e afixado, também, no mural no Setor de

Estagio.

8. INFORMACOES ADICIONAIS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A contratacdo dar-se-4 sem vinculo empregaticio, com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Federal de Uberlandia e o discente.
O estagio terd duracdo de 06 meses, sem vinculo empregaticio, observando-se a data limite
de colagéo de grau.

A duragdo do estagio interno ndo podera exceder 02 (dois) anos, somadas todas as etapas
cumpridas na UFU, exceto quando se tratar de estagiario com necessidades especiais, que
poderd estagiar no mesmo 6rgao ou entidade até o término do curso na institui¢cao de ensino.
Os candidatos da lista de espera serdo convocados a medida que forem surgindo vagas no
setor para o qual foi aprovado no processo seletivo.

Somente poderd ser contratado o candidato regularmente matriculado em curso de
graduacéo da Universidade Federal de Uberlandia.

O estagio tera inicio a partir do 1° dia Gtil apds assinatura do contrato.
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8.7. O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

8.7.1. automaticamente, ao término do estagio;

8.7.2. aqualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracao;

8.7.3. depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se

comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6érgdo ou entidade ou na

instituicdo de ensino;

8.7.4. apedido do estagiario;

8.7.5. em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na

oportunidade da assinatura do termo de compromisso;

8.7.6. pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos

ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

8.7.7. pela interrup¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

8.7.8. por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

8.8. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, ndo podendo ser prorrogado.

8.9. Ao final do estagio, o (a) discente receberd um CERTIFICADO da Pré6-Reitoria de Graduacao,

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

exceto na hipotese de o(a) estudante ndo obter aproveitamento satisfatorio ou no caso de
desligamento antecipado causado pelo estagiario.
8.10.

O(A) estagiario(a) recebera, mensalmente, a bolsa de complementacdo educacional no
valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais). Sera considerada, para efeito de
calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario.

O estudante em estagio nao obrigatorio recebera, além da bolsa, o auxilio-transporte, no
valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
A jornada de trabalho serd4 de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas diarias, no
horéario de expediente da DIRAC, sem prejuizo das atividades discentes.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado e a duracdo igual ou
superior a dois semestres, periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas.

N&o é permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno na
modalidade de bolsa.

O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar:

8.15.1. exame médico que comprove a aptidao para a realizacdo do estagio;

8.15.2. comprovante de n° de conta corrente e agéncia bancaria (Bancos do Brasil, Real e

8.16.

CEF), devendo o candidato ser o titular da conta corrente.
A documentacéo dos candidatos nédo classificados estara disponivel no Setor de Estagio por

trinta dias a partir da data de publicacéo do resultado.

8.16.1. A documentacdo ndo retirada a partir do prazo estabelecido no item 8.16 sera

descartada.
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8.17. Casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Graduagéo.

Uberlandia, 10 de fevereiro de 2011.

Prof. Dr. Waldenor Barros Moraes Filho

Pro-reitor de Graduacgao
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ANEXO |

PROGRAMA COMUM A TODAS AS AREAS

1. Normas de Graduacao

1.1. Resolucdo N° 02/2008, do Conselho de Graduagéo, que aprova as Normas da Graduacao.

http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/ataCONGRAD-2008-2.pdf

2. Lingua Portuguesa

Sera avaliada a capacidade de:

2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes tipos, redigidos em Lingua
Portuguesa e produzidos em situagdes diferentes e sobre temas diferentes.

Extrair informacdes ndo explicitadas, apoiando-se em deducdes.

Identificar elementos que permitam extrair conclusdes ndo explicitadas no texto.

Integrar e sintetizar informagdes.

Identificar elementos que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte
do mesmo texto.

Identificar informacg6es pontuais no texto.

Identificar e corrigir, em um texto dado, determinadas inadequac@es em relacéo a lingua
padréo.

Inferir o sentido de palavras a partir do contexto.

Estabelecer relacBes entre os diversos segmentos do proprio texto e entre textos
diferentes.

Estabelecer articulagdo entre informagOes textuais, inclusive as que dependem de
pressuposicOes e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar
conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor.

Reconhecer marcas linguisticas necessarias a compreensdo do texto (mecanismos
anafdricos e déiticos, operadores l0gicos e argumentativos, marcadores de sequenciacéo
do texto, marcadores temporais, formas de indeterminagdo do agente).

Identificar e empregar recursos linguisticos préprios da lingua escrita formal: pontuagéo,
ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocacédo

pronominal, estruturacéo de oragdes e periodos.

3. Nogdes de Informética
3.1. Nocdes de Windows XP e Windows 7.


http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/ataCONGRAD-2008-2.pdf

12
3.2. Login, logoff, mudanca senha, bloqueio desktop, shutdown.

3.3. Principais aplicagdes de ambiente de escritdrio

3.4. Windows Explorer: Manipulador de arquivos e pastas para criar, alterar, pesquisar e
remover.

3.5. Pacote MS Office 2003/2007 (editor de texto, editor de apresentacdo e planilha de céalculo)
da Microsoft.

3.6. Correio Eletronico (Outlook) para envio de mensagens e documentos (arquivos).

3.7. Internet Explorer / Firefox

PROGRAMA PARA PROVA PRATICA - AREA 21

1. Revisdo de texto considerando aspectos linguistico-textuais e as novas regras ortograficas da

Lingua Portuguesa.

PROGRAMA PARA PROVA PRATICA AREAS 4,5¢ 6

1-Instalacdo e Administracdo Windows;
2-Gerenciamento de Impressao;
3-Gerenciamento de Usuérios;
4-Backup;
5-Protecdo contra virus, adwares e malwares;
6-Instalagdo MS Office, Visio;
7-Configuracdo de Redes: Noc¢des Béasicas de Switches, Cabeamento, Roteadores;
8-Nocdes Basicas de Hardware:
Memoria RAM, ROM;
Discos e Periféricos em Geral;
Barramento de 1/0;
Placas Mae, rede;
9-Configuracéo da BIOS;
10- Formatacgéo e manutengdo de micro-computadores;

11- Auxilio ao usuario.
PROGRAMA PARA PROVA PRATICA AREAS 2 E 10
1 - Instalagdo e Administracdo Windows;

2 - Gerenciamento de Impressao;

3 - Gerenciamento de Usuérios;
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4 - Backup;

5 - Protecdo contra virus, adwares e malwares;
6 - Instalacdo MS Office, Visio;
7 - Configuracédo de Redes: Nogdes Basicas de Switches, Cabeamento, Roteadores;
8 - Nogdes Bésicas de Hardware:
Memoéria RAM, ROM;
Discos e Periféricos em Gera;.
Barramento de 1/0;
Placas Mée, rede;
9 - Configuracéo da BIOS;
10 - Formatacdo e manutencdo de micro-computadores;
11 - Auxilio ao usuario.
12 - Desenvolvimento de sistemas Web (PHP e Java)
13 - Administracdo de banco de dados (PostgreSQL e Microsoft SQL)
14 - Administracdo de servidores (Linux e Windows)

15 - Arte grafica para sistemas Web — web design (CSS)

PROGRAMA PARA PROVA PRATICA AREA 15

1 - Desenvolvimento de sistemas Web (PHP e Java);

2 - Dominio de linguagens de marcacéo para desenvolvimento web (HTML, CSS e XHTML);
3 - Administracdo de banco de dados (PostgreSQL, Microsoft SQL e MySQL);

4 - Administracdo de servidores (Linux e Windows);

5 - Dominio de Softwares para edi¢cdo de imagens bidimensionais e tridimensionais (Adobe Photoshop,
Corel Draw e Blender);

6 - Instalacdo e Administragcdo Windows;

7 - Configuracdo de Redes: Nogdes Basicas de Switches, Cabeamento, Roteadores;

8 - Nogbes Bésicas de Hardware:

Memoria RAM, ROM;

Discos e Periféricos em Gera;

Barramento de 1/0;

Placas Mée, rede;

9 - Configuracéo da BIOS;

10 - Formatacao e manutencao de micro-computadores;

11 — Elaboragéo de arte para web.
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ANEXO Il - MODELO DE GRADE HORARIA A SER PREENCHIDO

14

Horarios

SEGUNDA-FEIRA

TERCA-FEIRA

QUARTA-FEIRA

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

Disciplina | Turma

Disciplina | Turma

Disciplina | Turma

Disciplina

Turma

Disciplina

Turma

07:10 - 08:00

08:00 - 08:50

08:50 - 09:40

09:50 - 10:40

10:40 - 11:30

11:30 - 12:20

13:10 - 14:00

14:00 - 14:50

14:50 - 15:40

16:00 - 16:50

16:50 - 17:40

17:40 - 18:30

19:00 - 19:50

19:50 - 20:40

20:50 - 21:40

21:40 - 22:30

CcODIGO

SIGLA

NOME DA DISCIPLINA

0| Nl o O] &~ W N

ANEXO |11 - MODELO DE QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

ATIVIDADES

TURNO

SEGUNDA-FEIRA

TERCA-FEIRA

QUARTA-FEIRA

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

MANHA

TARDE

NOITE
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ANEXO IV — FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Setor

FORMULARIO DE INSCRICAO DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES DA UFU
Edital N® /2

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES

Formulario da inscricao preenchido.

Comprovante de matricula.

Historico escolar atualizado.

Quadro de compatibilidade horaria.

Copia da Cédula de Identidade.

Copia do CPF.

Curriculum Vitae com documentos comprobatdrios.

Noookr~wdE

Endereco para entrega dos documentos
Universidade Federal de Uberlandia

Setor: Campus Bloco Sala
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
AREA DO ESTAGIO: Fone: E-mail:

NOME COMPLETO / E-MAIIL:

CURSO: Periodo ou Ano do Curso MATRICULA Ne: Previsdo de término do curso:
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE EMISSAO:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE: NACIONALIDADE: SEXO:

[ ] Masc. [ 1 Fem.
ENDERECO RESIDENCIAL:
CEP: CIDADE: UF: FONE:
CONTA BANCARIA (somente conta corrente e como titular) AGENCIA: CIDADE / UF:

Tem algum grau de parentesco (até 32 grau) com alguém do Setor onde estagiard ( ) ou outro Setor da UFU? ( )

Grau de parentesco: Nome do servidor: Cargo: Unidade de lotagdo:

PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO E FOMULARIO DE INSCRICAO N°
Recebemos o formulario/inscricdo de

, candidato ao

estagio para atuar no(a) , juntamente com todos os documentos exigidos para a inscricao.

Entrevista; / / Horario: . Local:

Responsavel pelo recebimento: Data: / /




