SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Desenvolvimento Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

EDITAL DE 07 DE MARCO DE 2012

O Pré — Reitor de Recursos Humanos da UniversiBaderal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicbes e considerando a delegagéo deet&mea que |he foi outorgada por meio
da Portaria/R/n° 1.046, de 12 de dezembro de a2l®&KReitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido&de dezembro de 2008, sec¢éo 2, p. 16;
e conforme dedital n°® 002/2012 publicado no D. O. U em 11/01/2012, pagina 5¢ases,
HOMOLOGA e torna publico, nos termos Aaexo Il do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de
21 de agosto de 20090 resultado do Processo Seletivo Simplificad@lizado pela
FACULDADE DE ARQUITETURA, URBANISMO E DESIGN, da geinte forma:

Homologagé&o n° 041

Area: Urbanismo: Teoria, Projeto e Desenho Urbano.
N° de vagasO1l.

Regime de Trabalho:40 (quarenta) horas semanais.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Susan Eghrari.
2° Lugar: Larissa Caroline Silva Jordéo.

Sinésio Gomide Junior



