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ESTAGIO PARA ESTUDANTE DA UFU

EDITAL 002/2013 — DIREF/HC-UFU

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A) DO CEPEPE

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA, ESTUDO E P ESQUISA DE UBERLANDIA
- FAEPU, no uso da competéncia delegada por meio da Ata da Reunido Extraordinaria as
Assembléia Geral da FAEPU, realizada no dia 27/01/2009, registrada sob N°. 2644045 no Cartério
de Registro de Titulos e Registro Civil das Pessoas Juridicas de Uberlandia-MG, amparada no
artigo 248 das Normas de Graduag&o abre inscricdes para o processo seletivo de estagiarios,
para atuacdo no Centro de Pesquisa e Educacdo Permanente em Enfermagem — CEPEPE - do

Hospital de Clinicas de Uberlandia.

1) Descrigéo das vagas:

Para Estudantes dos Cursos Vagas |Local do estagio

Graduacdo em Enfermagem 01 CEPEPE

2) Descricdo da area: (atividades que serdo desenvo  lvidas)

1. Participar junto com os enfermeiros da organizacdo das atividades de educacdo
permanente, selecdo de pessoal e organizacdo de eventos e atividades cientificas.
Auxiliar na elaboracéo de programas de capacitacdo para a equipe de enfermagem.
Elaborar atas das reunides realizadas no setor.
Participar da elaboracdo e organizacdo de projetos, como jornadas, foruns e congressos,
realizados pelo CEPEPE.

5. Participar na elaboracéo de palestras e grupos de estudos sobre assuntos de interesse da
enfermagem.

6. Organizar o ambiente de trabalho.



7. Organizar, acompanhar e realizar a entrega e recebimento das comunica¢fes verbais e
escritas do setor, tais como: material de divulgacdo de eventos, convites e convocacoes,
dentre outros.

8. Manter registro e controle de sua frequéncia, bem como encaminha-los & FAEPU.

9. Auxiliar no levantamento de dados administrativos e estatisticos, bem como alimentar
banco de dados referentes as atividades desenvolvidas pelo setor.

10. Confeccionar material didatico de enfermagem, como aulas e seminarios, para utilizacdo
no setor, bem como em todos os setores do HCU.

11. Auxiliar na manutencdo do BLOG do CEPEPE.

12. Zelar pela guarda dos materiais e informacdes pertinentes ao setor.

3) Perfil do candidato

3.1. Disponibilidade de 20 horas semanais em turno de 04 (quatro) horas corridas no
periodo da manha e/ou tarde e eventualmente noite de segunda a sexta-feira.

3.2.  Ser aluno do 2° ao 5° periodo da Graduacdo em Enfermagem.

3.3.  Ter conhecimentos e habilidades em informatica (Word, Excel, Power Point e Banco de
dados).

3.4. Nao receber outra bolsa da Universidade Federal de Uberlandia, exceto alimentacdo

e/ou moradia.

4) Inscricdes:

As inscri¢cdes poderdo ser realizadas No periodo de 28/01/2013 a 30/01/2013, das 08h as
17h, no CEPEPE (localizado no inicio do corredor da CCIII proximo a Eletrofisiologia). As
inscricbes deverdo ser realizadas pessoalmente no Centro de Pesquisa e Educagéo
Permanente em Enfermagem (CEPEPE), sendo que os candidatos deverdo apresentar:

a) Atestado de matricula no curso;
b) Histoérico escolar com CRA atualizado;
c) Copia da Cédula de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;
d) Coépia do CPF;
e) Curriculum Vitae com documentos comprobatorios
Formulario de inscricdo (Anexo 01) devidamente preenchido.

A falta de algum documento no ato da selecdo desclassificara automaticamente o candidato.



5) Da selecéo

5.1.
5.2.

A selecdo do estagiario constara de analise do curriculo e entrevista.
A entrevista sera realizada no dia 30/01/13 as 08h no CEPEPE.

6) Do resultado

6.1.

O resultado do Processo Seletivo sera disponibilizado no CEPEPE no Hospital de

Clinicas de Uberlandia (Campus Umuarama), no blog: www.cepepehcu.blogspot.com,

na coordenacédo do curso de Graduacao em Enfermagem/UFU e na pagina da UFU.

7) Informagdes adicionais

7.1.

7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

O estagio ter4 duracdo de 6 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo de
acordo com o interesse de ambas as partes.

O estagio terd inicio a partir do 1° dia til apés assinatura do contrato.

O estagio poderd ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de
Compromisso:

a) Automaticamente, ao término do estégio;

b) A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracao;

c) Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estagio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgdo ou
entidade ou na instituicdo de ensino;

d) A pedido do estagiario;

e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o
periodo do estagio;

g) Pelainterrup¢éo do curso na instituicdo de ensino a que pertencga o estagiario;

h) Por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Ao final do estagio, o(a) estagiario(a) recebera DECLARACAO do CEPEPE, exceto na

hip6tese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de

desligamento antecipado causado pelo estagiario.

O(a) estagiério(a) recebera, durante a vigéncia do estégio, bolsa de estagio (para

estagio ndo-obrigatério), a ser paga pela CONCEDENTE, no valor mensal de R$
334,00 (Trezentos e trinta e quatro reais), deduzindo-se os dias de faltas néo

justificadas, salvo na hipétese de compensacao de horério.



7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

O estudante em estagio ndo-obrigatério recebera além da bolsa o auxilio-transporte, no
valor de R$ 114,40 (cento e quatorze reais e quarenta centavos) a ser pago pela
CONCEDENTE, em pecunia, antecipadamente, e proporcionalmente, aos dias a serem
efetivamente trabalhados/estagiados em cada més.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado o recesso de 30
(trinta) dias, na hipétese de a duragéo do estagio ser igual ou superior a (01) ano. Se a
duracgdo do estagio se der por periodo inferior a 01 (um) ano, o recesso sera concedido
de forma proporcional ao tempo trabalhado.

Nao é permitido ao estagiario realizar estdgio remunerado e participar de projeto
interno na modalidade de bolsa.

O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar uma foto 3X4 recente
para confec¢do de cracha.

O candidato devera estar cursando entre e 2° (segundo) e o 5° (quinto) periodos para
poder participar do processo de selecao deste edital.

A presente selecao tera validade de 6 (seis) meses para contratacdes, caso venham a

surgir novas vagas.

Uberlandia, 23 de janeiro de 2013.

Dr. ALAIR BENEDITO DE ALMEIDA
Diretor Executivo da FAEPU



ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRIGAO DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES DA UFU

EDITAL N°o002/2013 DIREF/HCU-UFU

DOCUMENTOS NECESSARIOS

1. Atestado de matricula; 4. Copia do CPF;
2. Historico escolar atualizado com CRA; 5. Curriculum Vitae com documentos comprobatérios.
3. Copia da Cédula de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;
Endereco para entrega dos documentos:
Setor: Sala do CEPEPE no Hospital de Clinicas de Uberlandia Campus: Umuarama
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
NOME COMPLETO: e-mail:
CURSO: Graduag&o em Enfermagem MATRICULA Ne: Previséo de término do curso:
Periodo do Curso
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE
EMISSAO:
[ ] Masc. [ ]
Fem.
ENDERECO RESIDENCIAL:
CEP: CIDADE: UF: FONE:
CONTA BANCARIA (somente conta corrente e como titul  ar) AGENCIA: CIDADE / UF:
Tem algum grau de parentesco (até 3 2 grau) com alguém de algum Setor da UF  U? SIM( ) NAO ()

Grau de parentesco:

Nome do servidor: Cargo:

Unidade de lotacao:

Declaro ndo receber outra bolsa da Universidade Fed eral de Uberlandia, ou que recebo apenas bolsa mora dia e ou
alimentacgao.

DATA: / / ASSINATURA DO CANDIDATO:

PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E FOMULARIO DE INSCRIGCAO N*®

Recebemos o formulario/inscricao de , candidato ao estagio do EDITAL
002/2013 — DIREF/HCU-UFU , juntamente com todos os documentos exigidos para a inscri¢do.

Entrevista: / / . Horario: . Local:

Responsavel pelo recebimento: Data: / /




