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O Diretor da DIRAP - Diretoria de Administracio de Pessoal da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribuices, retifica a relagdo de Cursos disponiveis para inscri¢cdo no Processo Seletivo para Estagiério
da DIRAP e esclarece sobre a distribuicdo de vagas, descritos no Item 1 do Edital UFU/DIRAP/006/2013.

No item 1, subitem “1.1. A disponibilidade e descricdo das vagas estdo indicadas na tabela a seguir”, ON-
DE ESTA ESCRITO:

Para estudantes dos cursos N° de vagas Setor do estagio
Administracéo 01 (manha) Assessoria, DIFOP, DIMOR, DIRPF, Setor
Ciéncias Contébeis 01 (tarde) de Carreiras
Ciéncias Econdmicas 02 (manhaoutarde) | Bloco 3P — Reitoria Campus Santa Ménica
Leia-se:
Para estudantes dos cursos N° de vagas Setor do estagio
. 3 04 Vagas, sendo 01 neces- )
Administracao ) Assessoria, DIFOP, DIMOR,
. o sariamente no turno da ma- )
Ciéncias Contabeis y ) DIRPF, Setor de Carreiras
. . nh&, 01 necessariamente no o
Ciéncias Economicas Bloco 3P — Reitoria Campus San-
3 3 turno da tarde e 02 nos tur- .
Gestdo da Informagéo 3 ta Monica
nos manha ou tarde.
Uberlandia, 13 de Margo de 2013.
Lucio Antonio Portilho
Diretor da Diretoria de Administragéo de Pessoal
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