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EDITAL DE 24 DE ABRIL DE 2012

O Pré — Reitor de Recursos Humanos da UniversiBaderal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicbes e considerando a delegagéo deet&mea que |he foi outorgada por meio
da Portaria/R/n° 1.046, de 12 de dezembro de a2l®&KReitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido&de dezembro de 2008, sec¢éo 2, p. 16;
e conforme oEdital n°® 8/2012 publicado no D. O. U em 22/02/12, pagina 60, ce®a
HOMOLOGA e torna publico o resultado do Processletse Simplificado, realizado pelo
INSTITUTO DE FILOSOFIA da seguinte forma:

Homologacgéo n° 071

Area: Introducéo a Filosofia e Etica.
N° de vagasd1l.
Regime de Trabalho:40(quarenta) horas semanais.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Joao Paulo Henrique.

2° Lugar: Uilson Junior Francisco Fernandes.
3° Lugar: Fabio Baltazar do Nascimento Junior.
4° Lugar: Marco André de Freitas Hipdlito.

5° Lugar: Victor Fernandes Travaglia.

Sinésio Gomide Junior



