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EDITAL N°010/2010

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
de professores substitutos da Universidade
Federal de Uberlandia — UFU.

O Pr6 - Reitor de Recursos Humanos, da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacdo de comjeetdue lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/
n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitornileetsidade Federal de Uberlandia, publicada no
Diério Oficial da Unido de 16 de dezembro de 2G@8a0 2, p. 16; conforme estabelece as Leis n°
8.745, de 09/12/1993, modificada pela Lei n° 9.84926/10/1999, e Resolucao 09/2007, do Conselho
Diretor, torna publico que sera realizado, processetivo simplificado para contratacdo temporaria
de professor substituto, pard&aculdade de Arquitetura, Urbanismo e Designgom a finalidade de
substituir a professora Viviane dos Guimardes AlWomes, que se encontra afastada para cursar
doutorado. A seguir informacdes sobre o referidegsso seletivo simplificado:

1 - Da especificagdo do Processo Seletivo Simphiiio.

i N°. de e - Regime de
Area vagas Qualificagdo minima exigida trabalho

Graduagdo em Design de Produtos,

Desenho Industrial com Habilitacdo em 40 (quarenta)
produto, Decoracdo, Design ¢ehoras semanais
Interiores e Design de Ambientes.

Teoria e Histéria do Design,
Modelos e Protétipos p 01
Projeto Mobiliario.

1.2 - Principais atividades a serem desenvolvidas petente: ministrar, no minimo 08 (oito) aulas
semanais de disciplinas na area do processo seketparticipar das demais atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensé&o propostas pela Coordenacaarsio. C

2 — Da Inscricao.

2.1 —A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimentotécita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quaisat®&oa alegar desconhecimento.

2.1.1 —As inscri¢des serédo feitas na Secretaria da Fadelde Arquitetura e Urbanismo e Design, no
Bloco I, Sala 11246Campus Santa Ménicano periodo de 08 a 23 de marco de 2010, no horade

8h as 11h e das 14h as 166Bontato:Telefone 3239-4373. E-mddurb@ufu.br

2.1.2 —A inscricdo poderd ser realizada pelo interessauleeu procurador mediante apresentagéo de
procuracao por instrumento particular acompanhaddodumento oficial. Caso ndo hajam candidatos
inscritos no periodo determinado, o periodo derig®es fica automaticamente prorrogado por mais
05 dias uteis.

2.1.3. -A inscricdo podera ser feita também pelo correimigatoriamente, via SEDEX, valendo a
data limite de postagem o di& de marc¢o de 2010

2.. — O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido hgpdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico por conveniénciateresse da Universidade.

2.1.5 - Remuneragéo do cargo

Ao candidato aprovado e investido no cargo, fise@srada a remuneracado correspondente a titulagéo
apresentada e ainda o auxilio alimentacdo no dal&®$304,00.

-Auxiliar, nivel 1 com Graduacao:R$2.124,20.

2.2 -Ao se inscreverem os candidatos deverdo apresenggguintes documentos:

a) requerimento em formulario proprio, disponivelsitio oficial da UFU e na secretaria da Unidade
Académica, responsavel pela realiza¢éo do prosetstivo.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscng@oalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao
Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da taeainscricdo estard no site www.ufy.br
acessando Servicos UFU/GRU/Servigos AdministrativBgaxa de Concurso Publico.
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c) copia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

d) copia da Cédula de Identidade ou outra proveeddrasileiro nato ou naturalizado, no caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelatsidd igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

e) copiado C.P.F.;

f) prova de quitacdo com a justica eleitoral; engleacouber, com o servico militar (para brasileiros
natos ou naturalizados);

g) trés vias docurriculum vitae, abrangendo titulos académicos, atividades daidtiatividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, seng@nas uma via acompanhada dos documentos
comprobatérios.

h) no primeiro dia de prova, o candidato deveréegar o Portfolio.

2.2.1- Com ainscri¢do o candidato firmara compromaasdarando conhecer os termos deste Edital,
2.3 -N&o sera aceita, em hipétese alguma, inscricadaionéll;

2.4 - As informacbes prestadas no Formulério de Inscrig@io® da inteira responsabilidade dos
candidatos, dispondo a Universidade do direitoxaddug do processo seletivo aquele que o preencher
com dados incorretos ou incompletos, bem como esta@do, posteriormente, que 0s mesmos séo
inveridicos.

2.5 -Podera haver isencdo da taxa de inscricdo paradideo que preencher os requisitos exigidos
pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

2.6 -0 requerimento de isencdo da taxa de inscricAa@ees apresentado pelo candidato, ao Diretor
da Unidade Académica, até 05 (cinco) dias Utetesaste iniciado o periodo de inscricbes.

2.7 -0 pedido de isengéo da taxa de inscri¢cdo serésadalie deferido ou ndo até o inicio do periodo
das inscricoes.

3 - Os programas, a sistematica do processo seletigimplificado, o edital completo, e demais
instrucdes complementares estardo a disposicdo dogeressados no local de inscricdo e no
endereco eletrénico da UFU www.ufu.bra partir da data de inicio das inscricbes, podemdser
divulgados a qualquer tempo apds a publicacdo do ato do edital.

4 — A Unidade Académica divulgara em até dez dias apgrscerramento das inscricdes, no enderecgo
eletrénico da UFU www.ufu.bsobre o deferimento da inscricdo, bem como asdkicais e horérios
em gue deverdo ocorrer as provas.

5 - Somente sera aceito o titulo obtido em curso cdédo e reconhecido pela CAPES, se nacionais.
Tratando-se de titulo obtido no exterior, devertaredevidamente revalidado de acordo com a
legislacéo brasileira.

5.1 - Os graus obtidos no exterior deverdo atender gmslis nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei
n° 9.394/96.

6 - Das Provas e Titulos

6.1 -O Processo Seletivo Simplificado abrangera as stgiavaliacoes:

| - prova escrita, valendo 100 pontos, de cadéessificatorio;

Il - prova didatica, valendo 100 pontos, de cardgessificatorio;

Ill- prova prética, valendo 100 pontos, de carélassificatorio e,

IV — apreciacgao de titulos, valendo 100 pontos;atéter classificatorio.

6.2 -A(s) questao(des) e/ou o(s) tema(s) da prova aseiti(do) selecionado(s) por sorteio a partir de
uma lista elaborada pela Comisséo Julgadora, abmdongassuntos do programa.

6.2.1 -A prova escrita tera duracdo de quatro horas.

6.2.2 -Depois de sorteada(s) a(s) questéo (0es) e/otenis)s) e antes de iniciada a prova escrita o
candidato dispor4 de um prazo minimo de uma hai@a gnsulta de obras ou trabalhos publicados.
Esta consulta podera ocorrer em qualquer locat@hes do candidato.

6.3 - A prova didatica consistird na apresentacdo olmeiwada a ordem de inscricdo, de um tema
sorteado com, no minimo, vinte e quatro horas enagimo trinta e seis horas de antecedéncia,
abrangendo assuntos do programa.
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6.3.1 -Esta prova, cuja assisténcia é vedada aos denmaiglatos, sera realizada em sessao publica e
terd duragdo minima de quarenta e maxima de citginutos, podendo haver um acréscimo de até
vinte minutos para argiicao pela Comisséo Julgadora

6.4 - Na apreciacdo de titulos, serdo atribuidos até dddlos para as seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didate@u profissionais nos Ultimos cinco anos,
producdo cientifica e/ou artistica nos ultimos @ianos.

6.4.1 - Valoracdo dos titulos académicos: Doutorado — 8@tgso Mestrado — 75 pontos.
Especializagdo — 73 pontos e Graduagdo — 70 poN#s/aloracdo dos titulos académicos, sera
considerado apenas o titulo de maior grau.

6.4.2 - A valoracdo das atividades didaticas e/ou profiggg) no valor maximo de 10 pontos, e a
valoracdo da producdo cientifica e/ou artistica,valmr maximo de 10 pontos, totalizando, no
maximo, 20 pontos, serd definida nos termos dd &rtda Resolug¢do 09/2007, do CONDIR.

6.5- O candidato com maior pontuacao nas atividadi#idas e/ ou profissionais recebera 10 pontos,
e a pontuacgdo dos demais candidatos sera calquiaglarcionalmente a essa pontuacao.

6.5.1 - O candidato de maior pontuagdo nas atividadesra@ufdo Cientifica pesquisa e extensao
recebera 10 pontos, e a pontuacdo dos demais esoslisera calculada proporcionalmente a essa
pontuacéo.

6.5.2 — As atividades didaticas e/ou profissionais epdaducdo cientifica e/ou artistica serdo
pontuadas conforme tabela a seguir, consideranderasdispostos nos incisos | e Il, do paragréfo 3
do art. 19 da Resolucao 09/2007, do CONDIR.

) Atividades didaticas e/ou profissionais nos dlthos 5 anos : 10 pontos

Experiéncia de docéncia em ensino superior 20iptghtina/ano
Orientacdo de monografia de final de curso de grgéitu 4 pts/aluno
Orientacdo de monografia de final de curso de éap=gd0 5 pts/aluno
Orientacao de dissertagao de mestrado 10 pts/aluno
Orientacao de tese de doutorado 15 pts/aluno
Co-orientagdo de dissertacéo de mestrado 5 pte/alun
Co-orientacao de tese de doutorado 10 pts/aluno

Experiéncia de exercicio profissional em escritdl@oarquitetura, design,20 pts/ano
empresas de construgdo ou 6rgaos publicos atéte de5 anos

Autoria de projetos de arquitetura comprovada Rdr devidamente 20 pts/projeto
quitada, até o limite de 5 projetos

Autoria de projetos de design de interiores ou lgjeto comprovados até20 pts/projeto
o limite de 5 projetos

Prestacdo de consultoria técnica especializada, latéte de 5 4 pts/consultoria
Orientacao de iniciacao cientifica 4 pts/aluno
Coordenador de Cursos de Graduac¢ao 20 pts/semestre

Participacdo como membros efetivos em colegiadoscusos de 10 pts/semestre
graduacédo

Membro titular de banca de concursos publicos patticipacao

Membro titular de banca de processos seletivos tslPasticipacao

Coordenacédo de laboratorios e/ou nucleos de pes@uisxtensdo emlO pts/semestre
ambitos académicos T]

II) Producéo Cientifica e/ou Artistica nos Ultimos5 anos: 10 pontos

Publicacéo de artigo técnico-cientifico em periddiaternacional, com 120 pts/trabalho
corpo editorial

Publicacdo de artigo técnico-cientifico em peridédiacional, com corpp100 pts/trabalho
editorial

Publicacdo de trabalho completo em anais de reumi@mtifica| 60 pts/trabalho
internacional

Publicacéo de trabalho completo em anais de rewmtifica nacional 40 pts/trabalho
Publicacdo de resumo em anais de reunido cienitiieenacional 10 pts/trabalho
Publicacdo de resumo em anais de reunido cientificeonal 5 pts/trabalho

Publicacdo de critica ou resenha em revista ciestifrefacio ou posfacip 5 pts/trabalho
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de obra especializada

Publicacéo de livro, limite de 1 por ano

120 padalho

Publicacdo de capitulo cultural ou técnico, lintiée3 por ano

40 pts/trabalho

Edicdo, organizacdo e/ou coordenacdo de livrosotec&o, limite de 3
por ano

30 pts/obra

Coordenacéao de equipes de pesquisa e/ou trabalegdaehsio

45 pts/projeto

Participacdo em equipes de pesquisa e/ou traba¢hestensdo

15 pts/semestre

Participacdo em comissdo julgadora de eventos ifib@st artisticos
culturais e técnicos

10 pts/semestre

Participagdo em comissfes organizadoras de reundestificas,

artisticas, culturais e técnicas

10 pts/semestre

Participacdo como membro titular em bancas de detks projetos
estagio supervisionado, monografia de especidizac

4 pts/participacao

Participacdo em conselho editorial

10 pts/semestre

Participacdo como membro titular de banca de gigigua

4 pts/participagéo

Participacdo de banca de qualificacdo de mestnadimotorado

10 pts/participacdo

Participacdo como membro titular de banca de nustra

15 pts/participacéo

Participacdo como membro titular de banca de dadtor

20 pts/participacao

Apresentacdo de trabalho ou mostra documental emid@ cientifica
internacional.

Serdo pontuados apenas o0s trabalhos apresentadtoscaadidato,
comprovados por certificado assinado pelo coordemadu pelo
presidente do evento cientifico. Reunides ciewtsficinternacionai
realizadas em territério nacional serdo pontuados

10 pts/trabalho

s

D

Apresentacdo de trabalho ou mostra documental emidie cientifica
nacional.

Serdo pontuados apenas os trabalhos apresentadimscaadidato,
comprovados por certificado assinado pelo coordmnadu pelo
presidente do evento cientifico.

5 pts/trabalho

Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos proferidos congressos
seminarios, simp0sios ou outros eventos cientifiti@snacionais

5,15 pts/trabalho

Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos proferidos congressos
seminarios, simpdsios ou outros eventos cientifie@sonais

5,10 pts/trabalho

Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos profer@nseventos isolado
limitado a 4 por semestre

55 pts/tema

Premiacdo em concursos de projetos arquitetorideodesign e cientifico

s60 pts/premio

Relatorios de pesquisa aprovados por agéncias faduwmas

20 pts/relatério

Elaborac@o de maquetes fisicas e/ou eletrbnicas latéte de 3

20 pts/maquete

Participacdo em exposi¢ao coletiva de arquitetéoa erbanismo e/o
design internacional

160 pts/exposicdo

Participacdo em exposicdo coletiva de arquitetdna erbanismo e/o
design nacional

U 40 pts/exposicao

Exposicao individual nacional de arte, arquitetefau ubanismo e/o
design

u60 pts/exposicéo

Exposicdo individual internacional de arte, arguite e/ou ubanismo e/g
design

uL20 pts/exposicao

Participacdo e ou direcdo de filmes e videos

19D atticipacdo

7 - Da Comisséao Julgadora

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado seré realizado @omisséo Julgadora, constituida por 03
para o processo seletivo.
7.1.1 -Os professores examinadores e seus respectiventmplkerao indicados por deliberacdo do
U, www.ufu.lam

(trés) membros, desta Universidade observadalagito minima exigida

Conselho da Unidade Académica, e sua divulgac&ofeita no sitio ofic
até cinco dias corridos antes da realizagdo deeparprova do processo
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7.1.2 - Sera considerado impedido o membro da Banca quwtentre os candidatos inscritos
parentes consanguineos, civis ou afins até o tergeu.

7.1.2.1 -O impedimento cessara com a desisténcia ou quafguea de eliminacdo, do processo
seletivo, da pessoa que causou o impedimento.

7.1.3 - A impugnacdo de membros da Comissdo Julgadoraapeegiada pelo Diretor da Unidade
respectiva, cabendo recurso ao Conselho da Unidade.

7.1.4 - A Comissao Julgadora tem a autoridade final nadggdo dos aspectos de conteudo
académico do processo seletivo, sé cabendo reaor&eitor contra suas decisdes em face de vicios
ou erros formais na conducéo do concurso.

7.2 —A classificacdo dos candidatos far-se-a nos tedooart. 13, 88 1°, 2°, 3°, 4° e 5° da Resolucéo
n°® 09/2007, do CONDIR.

7.3 -A Comissdao Julgadora elaborara relatério circurnsaalo, sobre cada uma das provas realizadas,
acompanhado de parecer conclusivo, especificadasot@s de cada examinador a cada um dos
candidatos.

8 - Da Homologagéo
8.1 - O resultado final do processo seletivo simplificagoa homologado pelo Reitor e publicado no
Diério Oficial da Unido.

9 - Recursos

9.1 - Admitir-se-4 um anico recurso, para cada candjdaiativamente ao contetdo das questdes,
desde que devidamente fundamentado e dirigido @orReentregue sobre protocolo ou enviado pelo
Correio com aviso de recebimento ou por Sedex.

9. 2 -0 recurso somente sera admitido se interpostaammpnaximo de cinco dias Uteis, contados a
partir da data da divulgagao do resultado do peacesletivo simplificado. (item 8.1).

9.3 -0 recurso podera ser promovido pelo candidatoetwu geu procurador.

10 — Disposic¢les Finais

10.1- O prazo de validade do presente Processo Selidde 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, no interesse da Universidade.

10.2 - A aprovacdo no processo seletivo assegurara agemxpectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionadas@rvAncia das disposi¢Oes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Universiddaejgorosa ordem de classificagédo e do prazo de
validade do processo seletivo.

10.3 —A inscricdo do candidato implicara o conhecimetde presentes instru¢des e sua concordancia
com seu conteldo, inclusive na hipotese em quedidao atue mediante procurador.

10.4 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Editdliir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a
0 do vencimento. Os prazos s0 se iniciam e venceri& de expediente na Universidade.

11- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 19 de fevereiro de 2010.

Sinésio Gomide Junior
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