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Desenvolvimento Humano e Social
DIRPA/DIADO - Divisédo de Apoio ao Docente

EDITAL DE 30 DE MARCO DE 2011

O Pr6 — Reitor de Recursos Humanos da Universiéaderal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdo deet&mea que Ihe foi outorgada por meio da
Portaria/R/n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008Réibor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido & de dezembro de 2008, secéo 2, p. 16; e
conforme o Edital n°® 012/2011, publicado no D. Oerd 10 de fevereiro de 2011, pagina 55,
secdo 3, HOMOLOGA e torna publico o resultado dac€sso Seletivo Simplificado, realizado
pelo INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, da seguinte rfwa:

Homologagéao n° 033

Area: Ciéncias Sociais.

N° de vagas01.

Regime de Trabalho:20 (vinte) horas semanais.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS

1° lugar: Heitor Tavares Zanoni.
2° lugar: Pedro Barbosa.

Sinésio Gomide Junior
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