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EDITAL DE 09 DE MAIO DE 2011

O Pro - Reitor de Recursos Humanos, em exercico,Udiversidade Federal de
Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerardelegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada pela Portaria R n° 526 de 05 de maia0d4; e conforme &dital n® 017/2011,
publicado no D. O. U. em 17 de fevereiro de 20Ehima 65, secdo 3, HOMOLOGA e torna
publico, nos termos do Artigo 16, do Decreto n¥8.€8e 21 de agosto de 2009, o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos, realizada peACULDADE DE EDUCACAO, da

seguinte forma:
Homologagéao n° 045
Area: Producéo de Contetidos Comunicativos e Educatigdsi¢acio a Distancia — EAD.
N° de vagas01.
Regime de Trabalho:Dedicagcéo Exclusiva.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS

1° lugar: Angela Maria Grossi de Carvalho.
2° lugar: Marcelo Marques Araujo.

Paulo Roberto Teles
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