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EDITAL 023.2016 — CURSO DE GESTAO EM SAUDE AMBIENTAL — HCU/UFU
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A)

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO DE ASSISTENCIA, ESTUDO E PESQUISA DE
UBERLANDIA - FAEPU, no uso da competéncia delegada por meio da Ata da Reuni&o
Extraordinaria da Assembléia Geral da FAEPU, realizada no dia 21/12/2012, registrada sob
N°. 2651653 no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos das Pessoas Juridicas de
Uberlandia-MG, amparada no artigo 248 das Normas de Graduacdo abre inscrigdes para o
processo seletivo de estagiarios, para atuacdo nos setores de Gestdo de Residuos e Nucleo
Hospitalar de Epidemiologia do Hospital de Clinicas de Uberlandia — HCU-UFU.

)] Locais de atuacdo e quantidade de vagas:
Para Estudantes do | Vagas | Local do estagio Horérios
curso de:

02 Gestdo de | - 1 vaga no periodo matutino

Gestdo em Saude Residuos - 1 vaga no periodo vespertino

Ambiental Nucleo Hospitalar | - 2 vagas no periodo matutino
02 de Epidemiologia

Total de vagas 04

1)) Descrigdo da area: atividades a serem desenvolvidas no estagio.

Gestdo de Residuos
Acompanhar a pesagem dos residuos gerados pela instituicao;

Auxiliar no monitoramento das atividades, da empresa terceira, na coleta dos residuos;
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Auxiliar na construgdo de fluxogramas e rotas de residuos;

Auxiliar no planejamento e realizar treinamentos voltados a area ambiental,;

Confeccionar e encaminhar memorandos;

Realizar controle dos documentos ambientais do Hospital;

Elaborar relatorios;

Digitar documentos e digitalizar imagens e textos;

Dimensionamento de coletores de residuos nas areas hospitalares;

Acompanhar e alimentar as planilhas do SGA - Sistema de Gestdo Ambiental do Hospital;
Dar resolubilidade as solicitagdes ao Setor de Controle Ambiental.

Nucleo Hospitalar de Epidemiologia

Auxiliar no processo de investigacdo/notificacdo de doencas de notificacdo compulsoria, bem
como a elaboracdo de boletins epidemioldgicos, diagramas de controle bem como outras
atividades que envolvem o processo de investigacao epidemioldgica.

I11)  Perfil do (a) candidato (a)

e Disponibilidade de 20 horas semanais em turno de 04 (quatro) horas corridas no
periodo da manhd ou tarde.

e Ser graduando do curso de Gestdo em Saude Ambiental e ter necessariamente cursado
com aproveitamento 900 horas de componentes curriculares do curso (obrigat6rios

e/ou optativos).

V) Datas do Processo Seletivo:

Divulgacéo do Edital: 25/05/2016

Inscrigdes: 08/06/2016 a 22/06/2016

Local para inscrigdo: Sala 1HO7 — Secretaria da Coordenacdo do Curso de Gestdo em
Saude Ambiental - BLOCO 1H — Campus Santa Mdonica.
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Horario para inscricdo: 13h as 18h.

No ato da inscri¢do o aluno devera entregar o Historico Escolar.
Data da Prova de Conhecimentos Especificos: 10/08/2016
Horério de aplicacdo da prova: 09h00min

Local: BLOCO 1H Sala 14— Campus Santa Monica.

V) InformacGes adicionais:

1) O estagio terd duracdo de 6 meses. (A duracdo do estagio interno ndo podera exceder 2
(dois) anos, somadas todas as etapas cumpridas na FAEPU, exceto quando tratar-se de
estagiario portador de deficiéncia, que podera estagiar no mesmo 0rgdo ou entidade até o

término do curso na instituicdo de ensino).

2) O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:
I. Automaticamente, ao término do estagio;

I1. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracao;

I1l. Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no érgdo ou entidade ou na
instituicdo de ensino;

IV. A pedido do estagiario;

V. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade
da assinatura do Termo de Compromisso;

V1. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos
ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

VII. Pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

VIII. Por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

3) Ao final do estagio, o(a) estagiario(a) recebera Certificado emitido pelo Setor de

Capacitacdo em Saude da GDHS/HCU-UFU, exceto na hipotese em que 0 estudante nédo
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obtiver aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo

estagiario.

4) N&o sera concedida bolsa remunerada para a vaga e nenhum outro tipo de beneficio, a ndo
ser 0 seguro obrigatorio.

5) A selecdo do estagiario constara de prova de conhecimentos especificos, conforme

contetdo programatico Anexo |.

6) Em caso de empate, sera classificado o aluno com o maior coeficiente de rendimento
académico (CRA).

7) Os candidatos aprovados no Processo Seletivo deverdo apresentar no Setor de
Capacitacdo em Saude/GDHS — Hospital de Clinicas da UFU — Campus Umuarama:

a) Uma foto 3X4 recente para a confec¢do do cracha.

b) Comprovante de matricula e frequéncia no curso. (01 via original e 02 copias)
c) Copia da Cédula de Identidade

d) Cépiado CPF

8) O resultado do Processo Seletivo seré afixado na Secretaria do Coordenacdo do Curso de
Gestdo em Saude Ambiental e na pagina da UFU.

Uberlandia, 24 de maio de 2016.
Dr. Alair Benedito de Almeida
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Diretor Executivo da FAEPU
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Prova: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (vagas Ndcleo Hospitalar de
Epidemiologia)

Valor: 100,0 (cem) pontos.

Tipo de Prova: Seré aplicada uma prova objetiva contendo 10 (dez) questdes fechadas, sendo
4 alternativas em cada questdo. Cada questdo valera 10,0 (dez) pontos.

Ementa:

1. Atividades da Vigilancia Epidemioldgica

2 Competéncia dos diversos niveis do Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica
3 Epidemias e surtos

4. Variaveis epidemioldgicas
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Diagrama de controle
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Prova: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (vagas Gestéo de residuos)
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Valor: 100,0 (cem) pontos.

Tipo de Prova: Sera aplicada uma prova objetiva contendo 10 (dez) questdes fechadas, sendo
4 alternativas em cada questdo. Cada questdo valera 10,0 (dez) pontos.

Ementa:

1. Classificacdo dos residuos

2. Gerenciamento dos residuos de servigos de salde

3. Responsabilidades sobre residuos de servigos de salde

4. Plano de gerenciamento de residuos de servicos de saude — PGRSS

5. Manejo de residuos de servigos de saide

6. Seguranga ocupacional

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Resolugdo da Diretoria
Colegiada - RDC N° 306, de 7 de dezembro de 2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico
para 0 gerenciamento de residuos de servicos de saude. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fh6df3fbc4c6735/RDC+N
%C2%BA+306%2C+DE+7+DE+DEZEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES.  Acesso
em: 20 mai. 2016.
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