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Diretoria de Cultura

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A)

EDITAL DICULT PROEX UFU/024/2011

A Diretoria de Cultura da Pro-reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis da Universidade
Federal de Uberlandia, amparada no artigo 248 da Resolucdo 02/2008 do Conselho de Graduacdo, abre
inscricbes para 0 processo seletivo de estagiario(a), para atuacdo em diversas areas da
Dicult/Proex/UFU. De acordo com a resolucdo acima referida, um estagio é um componente curricular
do processo de formacdo profissional, portanto, é necessario atencdo na area de formacdo, visando ao

preenchimento das vagas abaixo discriminadas.

1. DESCRICAO DAS VAGAS

Area | Para discentes dos cursos | N de vagas Turno Local do estagio

Artes Visuais

1 Educacdo Artistica 3 Manha/Tarde
Arquitetura e Urbanismo DICULT

Ciéncia da Computacao

Diretoria de Cultura

Diretoria de Cultura
2 Letras 1 Manha/Tarde
Jornalismo DICULT

Artes Visuais

3 Artes Cénicas 5 Manh/Tarde/Noit Diretoria de Cultura
5 iti anh&/Tarde/Noite
Educa(;ap Artlstlca DICULT
Musica

Artes Plasticas

Diretoria de Cultura

2. DESCRICAO DA AREA:




Area 1 - Nicleo de Producdo Grafica

A é&rea de producdo grafica € responsavel pelo desenvolvimento de projetos gréficos para as
diversas midias utilizadas pela UFU, sejam estes, projetos relativos a elaboracdo de revistas,
peridédicos ou outros impressos, sejam eles, relativos a criagdo de logotipos, logomarcas, artes

graficas para folders, cartazes, banners, cartdes e similares.

Area 2 - Redacéo e Elaboracdo de Textos

A area de redacdo e elaboracdo de textos é responsavel pelo desenvolvimento de projetos que
demandem materiais impressos ou ndo, que contenham textos explicativos, publicitarios,
conceituais, a serem editados, redigidos e/ou elaborados, incluindo-se ai, matérias jornalistas para

as mais diversas midias.

Area 3 - Producéo e Execucéo de Eventos Culturais

A éarea de producdo e execucdo de eventos é responsavel pela programacédo e desenvolvimento de
projetos artistico-culturais que envolvam apresentacdes musicais, de danca, de artes cénicas,
relacionadas a shows, festivais, encontros, bem como seminarios, oficinas, worksopps, palestras,

entre outros.

Area 4 - Comunicacéo e Divulgagdo de Eventos Culturais

A éarea de comunicacdo e divulgacdo de eventos € responsavel pelo planejamento e
desenvolvimento da publicizacdo dos eventos culturais produzidos e apoiados pela Dicult através
das mais diversas midias como Radio, Tv e Internet, bem como pela programacdo visual e

diagramacéo de periddicos como revistas, livros e similares.

3. PERFIL DO CANDIDATO:

3.1. Perfil comum a todas as areas:

a) Ter disponibilidade de 20 horas semanais, com 4 horas por dia;
b) Ter capacidade organizacional;

c) Ser assiduo e pontual;

d) Ter bom relacionamento pessoal;

e) Ser criativo, proativo e comprometido com o trabalho.

3.2. Perfil especifico de cada area:



a) Nucleo de Producdo Gréfica: Ter conhecimento técnico e artistico para
desenvolver projetos graficos para as diversas midias utilizadas pela UFU.
Dominar softwares de diagramacéo, edicdo de imagens e producédo grafica. Estar
disponivel para participar de projetos colegiados, como a elaboracao de revistas e
outros impressos.

b) Redacdo e Elaboracdo de Textos: Ter conhecimento da lingua portuguesa —
ortografia e gramatica. Demonstrar habilidade para a edicdo, redacdo e/ou
elaboracdo de textos explicativos, publicitarios, conceituais e de matérias
jornalisticas. Possuir discernimento para a realizacdo de entrevistas, bem como
saber elaborar transcri¢@es de audio.

c) Producdo e Execucédo de Eventos Culturais: Ter afinidade e conhecimento basico
relativos as diversas manifestacdes artistico-culturais. Demonstrar disposi¢ao
para colaborar na realizagcdo dos mais variados eventos do setor. Disponibilizar-
se a contribuir com o registro e com a execuc¢do de apresentacbes musicais, de
danca, artes cénicas, festivais, encontros, seminarios, oficinas, workshopps,
palestras, além de participar na organizacao da infra-estrutura dos mesmos, tais
como, aquisicao de palco, som, iluminacéo, entre outros.

d) Comunicacdo e Divulgagdo de Eventos Culturais: Ter conhecimento basico na area
de comunicacdo e publicizacdo de eventos. Ter conhecimento da lingua
portuguesa — ortografia e gramatica. Dominar softwares de producdo de audio,
video e midias alternativas como a Internet, bem como de softwares de
programacdo visual e diagramacdo de periddicos como revistas, livros e

similares.

4. INSCRICOES:

4.1.
4.2.
4.3.
44.
4.5.

4.6.

4.7.

Data: de 17/08 a 31/08/2011, somente nos dias uteis.

Horério: das 8h as 11h e das 14h as 17h.

Local: Campus Santa Mdnica - Bloco 3E - DICULT - Telefone: 3239-4331 / 4332 / 4044

O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado a critério da DICULT.

Na data da contratacdo, o candidato aprovado devera ter cursado, no minimo, dois periodos
completos ou um ano de seu Curso de Graduagéo.

N&o serdo aceitas inscri¢cOes de discentes que concluirdo o Curso de Graduacgéo, no ato da
contratag&o, no prazo de um ano ou dois semestres. Ultimo periodo.

Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo, sem necessidade de
autenticacdo em cartorio, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacdes

prestadas por seu procurador.
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4.8. Havera reserva do percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em cada

processo seletivo para as pessoas com necessidades especiais — a ser comprovada por laudo
médico, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com as necessidades.
4.9. Serd admitida apenas a inscricdo e contratacdo de alunos da Universidade Federal de

Uberlandia.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO
5.1. Para realizar a inscricdo, o (a) estudante candidato (a) devera entregar 0s seguintes
documentos:
5.1.1. Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida;
5.1.2. Grade horaria preenchida (conforme anexo II);
5.1.3. Quadro de compatibilidade horaria (conforme anexo IlI);
5.1.4. Declaracdo expedida pela coordenacdo do curso informando que o aluno esta
regularmente matriculado no curso, indicando 0 ano ou semestre que esta cursando;

5.1.5. Histdrico escolar atualizado com coeficiente de rendimento académico (CRA);
5.1.6. Copia da Cédula de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU,;
5.1.7. Copia do CPF;
5.1.8. Curriculum Vitae com cépia dos documentos comprobatérios;
5.1.9. Comprovante militar (reservista), quando for o caso.

6. DA SELECAO E DATA DAS PROVAS
6.1. A selecdo do estagidrio constard de analise da documentacdo no ato da inscricdo, de
realizacdo de prova para todos os candidatos e de realizacdo de prova pratica para 0s
candidatos as areas 1 e 4.

6.1.1. Na analise da documentacdo entregue durante a inscricdo, serd desclassificado o
candidato que ndo atender aos itens obrigatorios constantes no perfil indicado.

6.1.2. Haverd uma prova geral obrigatdria aos candidatos de todas as areas. A prova valera 20
pontos, contendo uma Redac&o no valor de 10 pontos, 05 questdes de multipla escolha de
Lingua Portuguesa, valendo 01 ponto cada uma e 05 questbes de multipla escolha sobre
Noc0es de Informatica. Havera Prova Pratica para as areas 1 e 4, valendo 10 pontos.

6.1.3.1. A Prova Prética supramencionada e eliminatoria.

6.1.3. O candidato que ndo obtiver pelo menos 50% dos pontos nas provas supracitadas sera
automaticamente desclassificado.

6.2. A prova geral sera realizada no dia 12/09/2011. O horério e local da prova sera informado
no ato da inscrigao.
6.3. A critério da DICULT a data da prova podera ser remarcada. Caso haja alguma alteracdo, a

nova data sera divulgada pela Diretoria de Cultura.



6.4. O tempo de realizagdo da prova geral serd de 1 hora e 20 minutos.

6.5. O tempo de realizagdo da prova préatica sera de 30 minutos.

6.5.1. A prova pratica para os candidatos as vagas das areas 1 e 4 serd aplicada no dia seguinte
a prova geral.

6.6. O candidato devera apresentar-se nos locais de realizacdo das provas com 30 minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferografica azul, comprovante de inscri¢cdo e documento
de identidade. Os locais onde serdo realizadas as provas serdo fechados 10 minutos antes do
horario marcado para o inicio das provas. Os candidatos que chegarem ap0s este prazo nao
poderdo ter acesso a sala e serdo eliminados automaticamente do processo seletivo.

6.7. Nao serd permitido o uso de celulares ou outros aparelhos eletrdnicos, nem serd permitida
qualquer espécie de consulta e/ou comunicacdo entre os candidatos. A infracdo dessas
proibic6es implicara anulacdo da prova do candidato.

6.8. Em caso de empate, a ordem de classificacdo sera estabelecida atentando-se para as maiores
notas obtidas, na ordem seguinte:

6.8.1. Redacdo
6.8.2. Lingua Portuguesa

6.9. Permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato que estiver cursando o periodo menos
avancado.

6.10. Caso, apds adogdo dos critérios acima, persista 0 empate, tera preferéncia o candidato de

maior idade.

1. DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1. A relacdo dos aprovados serd afixada na entrada da DICULT - Bloco 3E - Campus Santa
Monica.

7.2. ContestacOes as questdes das provas ou com relacdo ao processo de selecdo serdo analisadas
pela DICULT. A interposicdo devera ser subscrita pelo proprio candidato e entregue na
Diretoria de Cultura das 08h30min as 11h30min e 14h as 17h. O prazo de interposicao de
recurso seré de 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgacéo dos aprovados.

7.3. Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera novamente afixado na
entrada da DICULT - Bloco 3E - Campus Santa Moénica ou obtido pelos telefones 3239-
4331/ 4332/ 4044.

8. INFORMAGCOES ADICIONAIS
8.1. A contratacdo dar-se-4 sem vinculo empregaticio, com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Federal de Uberlandia e o discente.



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.
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O estagio terd duragdo de 06 meses, sem vinculo empregaticio, observando-se a data limite

de colagéo de grau.

A duracdo do estagio interno ndo podera exceder 02 (dois) anos, somadas todas as etapas
cumpridas na UFU, exceto quando se tratar de estagiario com necessidades especiais, que
poderé estagiar no mesmo 6rgdo ou entidade até o término do curso na instituicao de ensino.
Os candidatos da lista de espera serdo convocados a medida que forem surgindo vagas no
setor para o_qual foi aprovado no processo seletivo.

Somente poderd ser contratado o candidato regularmente matriculado em curso de
graduacéo da Universidade Federal de Uberlandia.

O estagio tera inicio a partir do 1° dia Gtil apds assinatura do contrato.

O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

8.7.1. automaticamente, ao término do estagio;

8.7.2. aqualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracao;

8.7.3. depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se

comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no érgdo ou entidade ou na

instituicdo de ensino;

8.7.4. apedido do estagiario;

8.7.5. em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na

oportunidade da assinatura do termo de compromisso;

8.7.6. pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos

ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

8.7.7. pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

8.7.8. por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

8.8.
8.9.

8.10

8.11.

8.12.

8.13.

O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, ndo podendo ser prorrogado.

Ao final do estagio, o (a) discente receberd um CERTIFICADO da Pro-Reitoria de Extensao,
Cultura e Assuntos Estudantis — PROEX, exceto na hipotese de o(a) estudante ndo obter
aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

. O(A) estagiario(a) receberd, mensalmente, a bolsa de complementagdo educacional no
valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais). Serd considerada, para efeito de
calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario.

O estudante em estagio ndo-obrigatério recebera, além da bolsa, o auxilio-transporte, no
valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
A jornada de trabalho sera de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas diarias, no
horéario de expediente da DICULT, sem prejuizo das atividades discentes.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado e a duracdo igual ou
superior a dois semestres, periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado preferencialmente

durante suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas.



.
8.14. Nao é permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno

na modalidade de bolsa.

8.15. Caso seja lancado na conta corrente do estagiario indevidamente, por qualquer motivo que
seja, algum pagamento referente a bolsa de estagio, este devera comunicar imediatamente
0 Setor de Estéagio e devolver o valor ao erério publico.

8.16. O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar:

8.16.1. exame médico que comprove a aptidao para a realizacdo do estagio;
8.16.2. comprovante de n° de conta corrente e agéncia bancaria (Bancos do Brasil, Real e
CEF), devendo o candidato ser o titular da conta corrente.

8.17. A documentacdo dos candidatos ndo classificados estard disponivel na DICULT por trinta
dias a partir da data de publicacdo do resultado.

8.17.1. A documentacdo ndo retirada a partir do prazo estabelecido no item 8.16 sera
descartada.

8.18. A aprovacdo dos candidatos ndo implica sua imediata contratacdo. Os candidatos
aprovados poderdo ser chamados dentro do prazo de um ano, a contar da data da
divulgacéo do resultado.

8.19. Casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Assuntos Estudantis — PROEX.

Uberlandia, 04 de agosto de 2011

Carlos Alberto Haddad

Gerente Diretoria de Cultura

Prof2 Dr2 Irlei Machado

Diretora de Cultura — Proex - UFU



ANEXO |

PROGRAMA COMUM A TODAS AS AREAS

1. Redacdo e Lingua Portuguesa
Serd avaliada a capacidade de:

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes tipos, redigidos em Lingua
Portuguesa e produzidos em situacdes diferentes e sobre temas diferentes.

Integrar e sintetizar informagdes.

Identificar elementos que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte
do mesmo texto.

Identificar informacg6es pontuais no texto.

Identificar e corrigir, em um texto dado, determinadas inadequacBes em relacéo a lingua
padréo.

Estabelecer relacbes entre os diversos segmentos do préprio texto e entre textos
diferentes.

Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita formal: pontuacéo,
ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocacéo
pronominal, estruturacdo de oragdes e periodos.

2. Nocoes de Informatica

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Conhecimento basico de Sistemas Operacionais Windows.

Login, logoff e utilizagdo de senhas.

Aplicacdes de programas em ambiente de escritério.

Manipulagéo de arquivos e pastas para criar, alterar, pesquisar e remover.

Pacote MS Office (editor de texto, editor de apresentacao e planilha de calculo).
Correio Eletronico (Outlook) para envio de mensagens e documentos (arquivos).
Internet Explorer / Firefox

PROGRAMA PARA PROVA PRATICA - AREA 1

Criacdo e confeccdo de logotipos, logomarcas, entre outras artes visuais.

Diagramacdo e desenvolvimento de projetos graficos para revistas, periddicos, folders,

cartazes, banners, cartdes e similares.

Criacéo e edicdo de imagens bidimensionais e tridimensionais (Adobe Photoshop, Corel Draw,
Power Point).

PROGRAMA PARA PROVA PRATICA - AREA 4

2 T o

Administragéo de banco de dados.

Diagramacéo de paginas Web — web design.

Elaboracéo de textos informativos para usuarios e para a imprensa.

Criacdo e manutencéo de blogs, facebook e twitter.

Montagem de boletins eletronicos (cabecalho, fotos e textos informativos).

Tratamento de imagens em programas tipo Photoshop.
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http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?avancada=1&titem=1&bmodo=&palavratitulo=&modobuscatitulo=pc&palavraautor=&modobuscaautor=pc&palavraeditora=IMPETUS-&palavracolecao=&palavraISBN=&n1n2n3=&cidioma=&precomax=&ordem=disponibilidade
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=RUSSO,+RICARDO&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/resenha/resenha.asp?nitem=5027002&sid=01312071613729404987937218
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?avancada=1&titem=1&bmodo=&palavratitulo=&modobuscatitulo=pc&palavraautor=&modobuscaautor=pc&palavraeditora=ARTES%20E%20OFICIOS&palavracolecao=&palavraISBN=&n1n2n3=&cidioma=&precomax=&ordem=disponibilidade
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=MASIP,+VICENTE&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/resenha/resenha.asp?nitem=640400&sid=01312071613729404987937218
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=CARVALHO,+JOAO+ANTONIO&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/resenha/resenha.asp?nitem=2625959&sid=01312071613729404987937218
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?avancada=1&titem=1&bmodo=&palavratitulo=&modobuscatitulo=pc&palavraautor=&modobuscaautor=pc&palavraeditora=CAMPUS&palavracolecao=&palavraISBN=&n1n2n3=&cidioma=&precomax=&ordem=disponibilidade
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=MANZANO,+ANDRE+LUIZ+N.+G.&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/resenha/resenha.asp?nitem=2093689&sid=01312071613729404987937218
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?avancada=1&titem=1&bmodo=&palavratitulo=&modobuscatitulo=pc&palavraautor=&modobuscaautor=pc&palavraeditora=ERICA&palavracolecao=&palavraISBN=&n1n2n3=&cidioma=&precomax=&ordem=disponibilidade
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=AQUILA,+ROBSON&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?palavra=COSTA,+RENATO+DA&modo_busca=A
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/resenha/resenha.asp?nitem=2964919&sid=01312071613729404987937218
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?avancada=1&titem=1&bmodo=&palavratitulo=&modobuscatitulo=pc&palavraautor=&modobuscaautor=pc&palavraeditora=IMPETUS-&palavracolecao=&palavraISBN=&n1n2n3=&cidioma=&precomax=&ordem=disponibilidade

ANEXO II
MODELO DE GRADE HORARIA A SER PREENCHIDO

°Semestre de 20

10

Horarios

SEGUNDA-FEIRA

TERCA-FEIRA

QUARTA-FEIRA

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

Disciplina | Turma

Disciplina | Turma

Disciplina | Turma

Disciplina

Turma

Disciplina

Turma

07:10 - 08:00

08:00 - 08:50

08:50 - 09:40

09:50 - 10:40

10:40 - 11:30

11:30 - 12:20

13:10 - 14:00

14:00 - 14:50

14:50 - 15:40

16:00 - 16:50

16:50 - 17:40

17:40 - 18:30

19:00 - 19:50

19:50 - 20:40

20:50 - 21:40

21:40 - 22:30

CODIGO

SIGLA

NOME DA DISCIPLINA

| Nl oo O &~ W N -

ANEXO 111
MODELO DE QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

ATIVIDADES

TURNO

SEGUNDA-FEIRA

TERCA-FEIRA

QUARTA-FEIRA

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

MANHA

TARDE

NOITE
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ANEXO IV — FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Setor

FORMULARIO DE INSCRICAO DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES DA UFU
EDITAL DICULT PROEX UFU/024/2011

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES

Formulério da inscricdo preenchido.

Comprovante de matricula.

Historico escolar atualizado.

Quadro de compatibilidade horaria.

Copia da Cédula de Identidade.

Copia do CPF.

Curriculum Vitae com documentos comprobatdrios.

NoookrwdE

Endereco para entrega dos documentos
Universidade Federal de Uberlandia
Setor: _ Diretoria de Cultura - DICULT__Campus: __ Santa Ménica__ Bloco:  3E  Sala X

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

AREA DO ESTAGIO: Fone: E-mail:

NOME COMPLETO / E-MAIL:

CURSO: Periodo ou Ano do Curso MATRICULA N°: Previsdo de término do curso:
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE EMISSAO:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE: NACIONAL IDADE: SEXO:

[ ] Masc. [ 1 Fem.

ENDERECO RESIDENCIAL:

CEP: CIDADE: UF: FONE:

CONTA BANCARIA (somente conta corrente e como titular) AGENCIA: CIDADE / UF:

Tem algum grau de parentesco (até 32 grau) com alguém do Setor onde estagiara ( ) ou outro Setor da UFU? ( )
Grau de parentesco: Nome do servidor: Cargo: Unidade de lotagdo:

PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO E FOMULARIO DE INSCRICAO N*
Recebemos o formulario/inscri¢do de , candidato ao

estagio para atuar no(a) , juntamente com todos os documentos exigidos para a inscri¢ao.

Responsavel pelo recebimento: Data: / /




