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Pré6-Reitoria de Recursos Humanos
Desenvolvimento Humano e Social
DIRPA/DIADO - Divisédo de Apoio ao Docente

u Universidade Federal de Uberlandi

EDITAL N 24/201.1

Processo de Selecdo para contratacdo de
professor pesquisador visitante para a
Universidade Federal de Uberlandia — UFU.

O Pr6 - Reitor de Recursos Humanos, da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacdo de comjeetdune lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/
n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitornileetsidade Federal de Uberlandia, publicada no
Diério Oficial da Unido em 16 de dezembro de 2G@840 2, p. 16; e conforme estabelece as Leis n°
8.745, de 09/12/1993, modificada pela Lei n® 9.848, 26/10/1999, ON n° 05/2010, OF n°
10004/2010-SESU/MEC Resolucdo 09/2007 do Conselho Diretor da UFU, temiialico que sera
realizado, processo de sele¢céo para contratacgmtéra de professor pesquisador visitante, para o
Instituto de Ciéncias BiomédicasA seguir informacgdes sobre o referido processo:

1 - Da especificagdo do Processo de selecdo.

Area/Subarea N°  de| Qualificagdo minima exigida Regime de Trabalho

vagas
Ciéncias Biomédicas|/ 40 (quarenta) horas semanais
Fisiologia 01 Doutorado com dedicacao exclusiva.

1.1- A contratacdo de Professor Visitante visa o agni@mento das atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, tendo como objetivo principal apoiar ecegdo dos programas de pos-graduacado stricto
sensu; a contribuicAo para o aprimoramento de ano@s de ensino, pesquisa e extensdo; a
contribuicdo para a execugdo de programas de tap@eidocente e a viabilizagdo do intercambio
cientifico. Desta forma, o candidato devera egm a ministrar aulas deisiologia e desenvolver
projetos de pesquisa em uma ou mais das seguirgas: &eurofisiologia, comportamento animal,
psicobiologia, fisiologia da inflamacao e da da@iclogia renal e fisiologia cardiovascular

2 — Da Inscricao.

2.1 —A inscricdo do candidato implicaréd o conhecimentotécita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quaigaira alegar desconhecimento.

2.1.1 - Local e periodo de inscricdesSecretaria do Instituto de Ciéncias Biomédidaampus
Umuarama, Bloco 2E, Sala 3% periodo de 24 de marco de 2011 a 07 de abril 2@11,no horario

de 8 as 11h e de 14 as 17h. Telefone: (34) 3218. 2ail: icbim@ufu.br.

2.1.2 —A inscricao podera ser realizada pelo interessaglegu procurador, mediante apresentacéo de
procuracéo por instrumento particular acompanhadiodumento oficial.

2.1.3 - O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvidohgmdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do processo de selecdo por convemi@néiteresse da Universidade.

2.1.4 - Remuneracédo do cargo

O candidato aprovado no processo de selecdo pseéeréontratado como professor pesquisador
visitante, mediante autorizacdo expressa do Mnmstda Educacdo e perceberda o vencimento
correspondente a titulacao de Doutor e ainda diaaimentacdo no valor de R$ 304,00:

-Adjunto Nivel 1 com Doutorado em regime de trabalb de Dedicacéo Exclusiva e carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas: R$ 7.333,67.

2.2 -Ao se inscreverem os candidatos deverdo apresengmguintes documentos:

a) requerimento em formulario préprio, disponivel sitio oficial da UFU e na secretaria Unidade
Académica, responsavel pela realizacdo do procksselecao.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscng@ioalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao
Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da taeainscricdo estard no siteww.ufu.br,
acessando Servicos UFU/GRU/Servigos AdministrativBgaxa de Concurso Publico.
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) copia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

d) copia da Cédula de Identidade ou outra proveeddrasileiro nato ou naturalizado, no caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelaEs@d igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

e) copiado C.P.F.;

f) prova de quitacdo com a justica eleitoral; engleacouber, com o servico militar (para brasileiros
natos ou naturalizados);

g) trés vias do curriculum vitae, abrangendo t#fubradémicos, atividades didaticas, atividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, sengenas uma via acompanhada dos documentos
comprobatorios. O curriculum vitae deve ser apitesienna ordem da tabela de pontuag&o dos titulos,
atividades didaticas e/ou profissionais e da pradwientifica(item 6.8).

h) cépia de 02 (dois) artigos em revistas cier#fimdexadas ou capitulos de livros publicados pelo
candidato na &rea deste processo de selecao tinossid5 (cinco) anos;

i) trés vias do projeto de pesquisa que ird dedeawalurante o periodo de contratacdo, caso
selecionado. Esse projeto deverd conter Titulo,ulRes Introducdo, Objetivos, Metodologia,
Referéncias bibliograficas e Cronograma de Execuga®rcamento detalhado dos materiais
necessarios. O projeto deve conter no maximo 2haggncluindo todos os itens requeridos, e estar
de acordo com a seguinte formatacao: papel tamadhtetra tipo Arial, tamanho 11, espacamento
2,0 e margens 2X2X2X2 cm.

2.3 -N&o sera aceita, em hipétese alguma, inscricaaaondl;

2.4 - As informacbes prestadas no Formulério de Inscrig@io da inteira responsabilidade dos
candidatos, dispondo a Universidade do direito xidug do processo de selecdo, aquele que o
preencher com dados incorretos ou incompletos, t@mo se constatado, posteriormente, que 0S
mesmos sao inveridicos.

2.5 -Podera haver isencéo da taxa de inscricdo paradidedo que preencher os requisitos exigidos
pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

2.6 -O requerimento de isen¢do da taxa de inscricda@ees apresentado pelo candidato, ao Diretor
da Unidade Académica, até 05 (cinco) dias Utetesaste iniciado o periodo de inscricbes.

2.7 -0 pedido de isengéo da taxa de inscri¢cdo serésadalie deferido ou ndo até o inicio do periodo
das inscri¢oes.

3 - Os programas, a sistematica do processo de géle de professor visitante, o edital completo, e
demais instru¢cbes complementares, estardo a dispg®d dos interessados no local de inscricdo e
no endereco eletrénico da UFU www.ufu.bra partir da data de inicio das inscrices, podermd
ser divulgados a qualquer tempo apds a publicacamdextrato do edital.

4 —A Unidade Académica divulgard em até dez dias amigerramento das inscri¢des, no endereco
eletrénico da UFU www.ufu.bsobre o deferimento da inscricdo, bem como asdkicais e horérios
em que devera ocorrer a sele¢éo.

5 - Somente serd aceito o titulo obtido em curso cddo e reconhecido pelo MEC e/ou pela
CAPES, se nacionais. Tratando-se de titulo obtalexterior, devera estar devidamente revalidado de
acordo com a legislagéo brasileira.

5.1 -Os graus obtidos no exterior deveréo atender goslis nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei
n° 9.394/96.

6 - Das Provas e Titulos

6.1 -O Processo de selecdo abrangera as seguintegagalia

| - Apreciacao de Titulos, valendo 100 pontos, atater classificatoério;
Il — Projeto de Pesquisa, valendo 100 pontos, dearaclassificatorio;
Il - Prova didética, valendo 100 pontos, de card#ssificatorio;

6.2 - Na apreciacao de titulos, serdo atribuidos até fdiios para as seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didate@u profissionais nos Ultimos cinco anos,
producdo cientifica e/ou artistica nos ultimos cianos.
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6.2.1 - Valoracdo dos titulos académicos: Doutorado — 8@tgso Mestrado — 75 pontos.
Especializagdo — 73 pontos e Graduacdo — 70 poNtovaloragdo dos titulos académicos, seré
considerado apenas o titulo de maior grau.

6.2.2 - A valoracdo das atividades didaticas e/ou profiggg) no valor maximo de 10 pontos, e a
valoracdo da producdo cientifica e/ou artistica,valmr maximo de 10 pontos, totalizando, no
maximo, 20 pontos, serd definida nos termos dd &rtda Resolug¢do 09/2007, do CONDIR.

6.3 - A prova didatica consistird na apresentacdo olmeiwada a ordem de inscricdo, de um tema
sorteado com, no minimo, vinte e quatro horas enagimo trinta e seis horas de antecedéncia,
abrangendo assuntos do programa.

6.3.1 —A prova didética, cuja assisténcia € vedada aosidevandidatos, serd realizada em sesséo
publica e terd duracdo minima de quarenta e madanzinquenta minutos para a apresentacao oral,
podendo haver um acréscimo de até trinta minut@sarguicdo pela Comissao Julgadora.

6.4 - O projeto de pesquisa terd apresentagdo oral, waokera ordem de inscricdo, com duracao
maxima de 20 minutos. A arguicdo do projeto peleiSsdo Julgadora tera a duracdo de até quarenta
minutos.

6.5 — A prova didatica e apresentacdo do projeto seralivadas em sessdo publica, devendo ser
gravada para efeito de registro.

6.6 — A sistematica da avaliacdo do projeto e da pmiidatica serd estabelecida pela Unidade
Académica e disponibilizada ao candidato no atimsticao.

6.7 — A classificac@o geral dos candidatos far-seta pedia aritmética das notas obtidas na prova
didética, na apresentacdo do projeto e na aprecidgditulos, devendo ser igual ou superior a 70
pontos.

6.8 — As atividades didaticas e/ou profissionais @maucéo cientifica e/ou artistica seréo pontuadas
conforme tabela a seguir:

1- TITULO ACADEMICO VALOR |NOTA
Doutorado na area de Ciéncias Biol6gicas, ou Bilicaé ou da Salde. 80,0
éINé'g\QﬁégES DIDATICAS E/ OU PROFISSIONAIS NOS UL TIMOS Otde VALOR | Pontos
Docéncia no ensino superior na disciplina de figj@ (por ano ou fracdo) 2,0
Docéncia no ensino superior na area de Ciéncialddcas, ou Biomédicas qu 10
da Saude (por ano ou fragao) '
Orientagdo de aluno de doutorastiocto sensu concluida (por orientagao) 1,8
Orientacdo de aluno de mestrasthicto sensu concluida (por orientagdo) 1,0
Orientagdo de especializagdato sensu concluida (por orientagao) 0,5
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso / grafia concluida (po 03
orientacao) '
Orientagdo de aluno de iniciagao cientifica comgypor orientagao) 0,3
Orientagdo de estagio supervisionado de graduagd@(ientacao) 0,3
Coorientacao de aluno de doutorado concluida (pentacao) 0,6
Coorientagao de aluno de mestrado concluida (pemtagio) 0,3
Aprovagdo em concurso plblico para docente de 3Pau|gr
federal/estadual/municipal (por aprovac¢ao L0
pal (por aprovacéo)
Estagio de Pés-Doutorado concluido em instituig@ernaciona(por estagio de n 0.6
minimo 6 meses) ’
Estagio de Pdés-Doutorado concluido em instituicdciamal (por estagio de n 0.3
minimo 6 meses) !
SOMA DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS AJUSTADO PARA NO MAXIMO DE 10 PONTO S*
3 - PRODUCOES CIENTIFICAS NOS ULTIMOS CINCO ANOS Qtde | VALOR |Pontos
Artigo cientifico publicado e no prelo, em periddioternacional, indexado (por 20
artigo) '
Artigo cientifico publicado e no prelo, em peridggioacional, indexado (par 10
artigo) '
Artigo cientifico publicado e no prelo, em perid@iaternacional e nacional, ndo 0,5
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indexado (por artigo)

Artigo de divulgacao cientifica publicado em jorhatvista (por artigo) 0,25
Trabalho completo em anais de congresso internalcfpar trabalho) 0,3
Trabalho completo em anais de congresso nacioogtrgbalho) 0,2
Resumo em anais de congresso internacional (pamms 0,1
Resumo em anais de congresso nacional (por resumo) 0,05
Publicacado de livro técnico internacional / nacldpar publicagao) 0,6
Publicacdo de capitulo de livro técnico internaaldmacional (por publicacéo) 0,4
Publicacado de critica/resenha/prefacio em revigtatificas (por publicagéo) 0,2
Publicacdo em boletins técnicos (por publicag&o) 0,1
Participacdo como membro titular em bancas de e¢saguublico para docente 0.2
(por participacédo) '
Participagdo como membro titular em bancas de dadibo(por participacéo) 0,2
Participagdo como membro titular em bancas de ads{{por participacéo) 0,2
Participagdo como membro titular em bancas de mafiagpor participagdo) 0,1
Participagdo como membro titular em bancas defipsajao (por participacio) 0,1
Participacdo em cursos e congressos como palestreesa redonda (por 03

participacdo)

Participacdo em comité cientifico/sistematica adi hoc (CAPES, CNPq
FAPEMIG e outros) 0,2
(por participagéo)

Premiacéo de trabalhos cientificos internacion@os premiacao) 0,3
Premiacéo de trabalhos cientificos nacionais (pem@cao) 0,2
Detentor de patente (por patente) | | 1,0 |
Projeto de pesquisa aprovado e financiado por &géecfomento — coordenadopr 06
(por projeto) '
Projeto de pesquisa aprovado e financiado por &géecfomento — participante 0.4
(por projeto) 1 '
Participacdo em corpo editorial de periddico irgeranal, indexado (por 03
participagdo) '
Participagdo em corpo editorial de periddico nagionindexado (po 0.2
participacdo) ’
SOMA DE PONTOS

TOTAL DE PONTOS AJUSTADO PARA NO MAXIMO DE 10 PONTO S*

A valoracéo das atividades didaticas e/ou profigsg no valor maximo de 10 pontos, e a valoragéprdducéo cientifica
e/ou artistica, no valor maximo de 10 pontos, idato, no méximo, 20 pontos, obedece aos limiésidos na Resolucéo
08/007 (Art. 19 e seus paragrafos).

*OBS: Caso algum candidato obtenha um somatério deop@ara as atividades didaticas e/ou profisssomaiior que 10
(dez) pontos e/ou para a produgdo cientifica nier 10 (dez) pontos, havera um ajuste na pontuglgiaa por todos os
candidatos, para correlacionar com a pontuacdomaégermitida para cada conjunto destas atividades.

7- Da Comisséao Julgadora

7.1 -O Processo de Selegdo de Professor visitante esdizado por Comisséo Julgadora, constituida
por 03 (trés) membros, desta Universidade, comula¢o minima de doutorado.

7.1.1 -Os professores examinadores e seus respectiventgplkerao indicados por deliberacdo do
Conselho da Unidade Académica, e sua divulgac@ofsiga no sitio oficial da UFU, www.ufu.bem

até cinco dias corridos antes da realizacdo deepiarprova do processo de selecao.

7.1.2 - Sera considerado impedido o membro da Banca quwtentre os candidatos inscritos
parentes consanguineos, civis ou afins até o tergeiu.
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7.1.2.1 -O impedimento cessara com a desisténcia ou qudiounea de eliminacdo, do processo de
selecdo, da pessoa que causou o impedimento.

7.1.3 - A impugnacdo de membros da Comissdo Julgadoraapee@iada pelo Diretor da Unidade
respectiva, cabendo recurso ao Conselho da Unidade.

7.1.4 - A Comissdo Julgadora tem a autoridade final naedggdo dos aspectos de conteudo
académico do processo de selegdo, s6 cabendoaexmrReitor contra suas decisdes em face de
vicios ou erros formais na condug&o do concurso.

7.2 —A classificacdo dos candidatos serd a média aitenéias notas obtidas na prova escrita e na
prova de titulos, igual ou superior a 70.

7.3 -A Comisséao Julgadora elaborara relatério circursaalo, sobre cada uma das provas realizadas,
acompanhado de parecer conclusivo, especificadasot@s de cada examinador a cada um dos
candidatos.

8- Da Homologacéo
8.1 -O resultado final do processo de selecédo paraatagfio de professor pesquisador visitante sera
homologado pelo Reitor e publicado no Diario Ofidia Uniéo.

9 - Recursos

9.1 - Admitir-se-a um Unico recurso, para cada candjdaiativamente ao contetado das questdes,
desde que devidamente fundamentado e dirigido @orReentregue sobre protocolo ou enviado pelo
Correio com aviso de recebimento ou por Sedex icsesimilar.

9. 2 -0 recurso somente sera admitido se interpostaammpnaximo de cinco dias Uteis, contados a
partir da data da divulgagao do resultado do peacds selecdo. (item 8.1).

9.3 -0 recurso podera ser promovido pelo candidatoetm geu procurador.

10 — Disposi¢oes Finais

10.1- O prazo de validade do presente Processo ded®edecd de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, no interesse da Universidade.

10.2 —A inscrigdo do candidato implicara o conhecimetde presentes instru¢des e sua concordancia
com seu conteldo, inclusive na hipotese em quedidao atue mediante procurador.

10.4 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Editdliir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a
0 do vencimento. Os prazos s0 se iniciam e venceri& de expediente na Universidade.

11- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 04 de marco de 2011

Sinésio Gomide Junior



