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EDITAL 026/DIRPA/2016
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO(A)

Relagéo dos candidatos com inscri¢des deferidas e orientacOes para a prova

objetiva — Etapa 3

A Secretaria da Diretoria de Administracdo de Pessoal da Pré-Reitoria de Gestéo de
Pessoas - DIRAP/PROGEP/UFU - apresenta a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes deferidas no processo seletivo para contratacdo de estagiarios conforme o
Edital 026/DIRPA/2016.
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Inscricdo | Nome CPF

001 GEOVANA OLIVEIRA SANTOS | 122.534.226-06
002 DAVID EDUARDO COSTA 047.988.321-11
003 ESTEFANI NONATO DE ANDRADE | 060.316.276-20
004 ISABELA DUARTE RUFINO 139.283.386-84
005 ANILTO JOSE CARVALHO ERNESTO | 111.858.226-82
006 MICHELLE MORAIS ASSIS 038.332.761-00
007 RAPHAEL AUGUSTO DE MORAES 072.210.396-40
008 DOUGLAS FERREIRA DOS SANTOS | 123.162.336-04
009 BARBARA SILVEIRA NUNES 119.573.656-84
010 CAROLINA MORAES GUIMARAES 114.347.106-70

- Orientacg0es para a prova objetiva — Etapa 3:

Todos os candidatos que tiveram suas inscricdes deferidas conforme listagem acima
estdo automaticamente convocados para a prova objetiva — Etapa 3 desse processo
seletivo.

A prova seré realizada no dia 18/08/2016 das 09:00 as 12:00 na Pro-Reitoria de Pos
Graduacdo e Pesquisa (PROPP), localizada na sala_300P, prédio da Reitoria, 3°
andar, Campus Santa Ménica.

O tempo de realizacdo das provas sera de 03 (trés) horas.

O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas com 30 minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferografica azul fabricada em material transparente,
comprovante de inscricdo e documento de identidade com foto.

O local onde seréa realizada a prova sera fechado 5 minutos antes do horario marcado
para o inicio das provas, e o candidato que chegar apos este prazo ndo podera ter acesso
a sala e sera eliminado automaticamente do processo seletivo.
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N&o serd permitido o uso de celulares ou demais aparelhos eletrdnicos bem como
qualquer outra espécie de consulta. Eventual consulta implicard na anulacédo da prova
do candidato que assim proceder.

O candidato que apresentar-se no local de prova portando celulares ou quaisquer outros
aparelhos eletrénicos, devera entregar o(s) dispositivo(s) devidamente desligado(s) ao
fiscal/aplicador da prova no momento de sua identificacdo. O(s) aparelho(s) sera(do)
guardado(s) em envelope com identificacdo Unica do candidato, lacrado e devolvido
apos a entrega da folha de respostas devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

Também ndo serd admitida qualquer comunicacdo entre os candidatos, sendo
automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que assim proceder.

O candidato que recusar-se a agir conforme exposto nos sub-itens 1.7 e 1.8 desta
comunicacdo, ndo podera permanecer no local de prova e sera automaticamente
eliminado do processo seletivo.

N&do havera tempo minimo de permanéncia do candidato na sala ap6s autorizada a
resolucdo das provas pelo fiscal/aplicador.

O candidato podera levar o caderno de prova devendo entregar ao fiscal aplicador sua
folha de respostas devidamente preenchida e assinada.

N&o serd permitida a permanéncia do candidato no local de prova apds a entrega da
folha de respostas.

Uberlandia, 09 de agosto de 2016.

Juraci Alves Silva Neto
Secretaria da Diretoria de Administracdo de Pessoal — DIRAP/PROGEP/UFU



