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EDITAL DE 24 DE MAIO DE 2011

O Pro6 — Reitor de Recursos Humanos da Universiaderal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdo deet&mefa que Ihe foi outorgada por meio da
Portaria/R/n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008Reibor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido & de dezembro de 2008, secéo 2, p. 16;
conforme oEdital n°® 027/2011,publicado no D. O. U. em 14 de mar¢co de 2011, raé&gi8,
secao 3, cuja Retificacao foi publicada no D.OMd.39 de marco de 2011, pagina 70, secao 3,
HOMOLOGA e torna publico, o resultado do Processtet®o Simplificado, realizado pela
FACULDADE DE CIENCIAS INTEGRADAS DO PONTAL, da seie forma:

Homologacgéo n°® 047

Curso: Matematica.

Area: Matematica.

N° de vagas01.

Regime de Trabalho:40 (quarenta) horas semanais.
CANDIDATOS CLASSIFICADOS

1° lugar: Flavio Fernandes Barbosa Silva.

2° lugar: Tulio Guimaraes.

3° lugar: Willer Daniel da Silva Costa.
40 |lugar: Mara Kessler Ustra.

Sinésio Gomide Junior

Av. Jodo Naves de Avila, 2121Gampus Santa Ménica-38408-100 — Uberlandia — MG



