SERVICO PUBLICO FEDERAL

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Dese~nvolviment0 Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA }

PORTARIA/PROREH N° 646 DE 24 DE ABRIL DE 2012.

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA , no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando a existéncia de candidatos aprovadgs@cesso seletivo simplificado para
professor substituto regido pelo Edital 086/201dbligado no Diario Oficial da Unido em
27/10/2011, péagina 76, secao 3, cujo Edital de hogagéo do resultado foi publicado no Diario
Oficial da Unidao em 25/01/2012, pagina 71, sec&osBa retificacdo a ser publicada no Diario
Oficial da Unido em 25/04/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a publicacdo do Edi@@0/2012 de processo seletivo
simplificado para contratacdo de professor sultstiia Escola Técnica de Saude, na area de
Enfermagem, ocorrida no Diério Oficial da Unidopégina 64, secdo 3, no Jornal Correio de
Uberlandia na pagina A10 e no site oficial da Ursidade Federal de Uberlandia, www.ufu.br,
em 18/04/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicagéo.

Sinésio Gomide Junior
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