er Universidade Federal de Uberlandia

Pr6-Reitoria de Recursos Humanos
Desenvolvimento Humano e Social
DIRPA/DIADO - Divisédo de Apoio ao Docente

EDITAL DE RETIFICACAO

O Pr6 — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de
suas atribuicdes, tendo em vista a delegacdo dpeaténtia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/ n® 1.046, de 12 de dezembro de 2008, Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido & de dezembro de 2008, secéo 2, p. 16;
RETIFICA o Edital n°® 32/2011 de Concurso Publico de Provagwos publicado no D.O.U.
em 29 de marco de 2011, na secdo 3, pagina 49,raaizado pela ESCOLA TECNICA DE
SAUDE, da seguinte forma:

No Sub-item 7.5.3, na tabela de pontuagéo:

Onde-se |é: “Docéncia em Outra Area(considerar apenas uma awrapdo, a de maior
tempo)”.

Leia-se:Docéncia em Outra Area.

Uberlandia, 12 de abril de 2011.

Sinésio Gomide Junior



