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EDITAL DE RETIFICACAO

A Pro - Reitora de Recursos Humanos, em exerciciaja Universidade Federal de
Uberlandia, no uso de suas atribuicbes e considerando aadglegle competéncia que |he foi
outorgada pela Portaria R n° 962 de 04 de agesf9Dd9, publicada no DOU em 07 de agosto
de 2009, pagina 23, secao rgfifica o Edital de Concurso Publico de Provas e Titulos n°
037/2010 publicado no D.O.U. em 06 de abril de 2010, m@ase, pagina 52, no Jornal Correio
de Uberlandia e naite oficial da Universidade Federal de Uberlandia,ena realizado pela
Faculdade de Computacépda seguinte forma:

No item 7 — DAS PROVAS E TIiTULOS:
No subitem 7.5.4:

Onde se |é:

“Na pontuacdo da producédo cientifica e ou técnic@oseonsiderados apenas 0s periddicos
listados no WebQualida CAPES e conferéncias listadas no QUALIS CC ogeBharia IV em
vigor até 2009, ou ainda publicacdes que satisfagmeritérios estabelecidos pelo Documento
da Area de Ciéncia de Computacio (CC) — CAPESmarde em vigor na area de Ciéncia da
Computacdo. Caso o veiculo da publicacdo ndcedstgdo nas tabelas QUALIS consideradas
neste edital, serdo aceitas publicacbes com basgrigmos estabelecidos pelo JCR e ou por
outros critérios a serem definidos pela comiss@agora”

Leia-se:

Na pontuacdo da producao cientifica e ou técnicaré® considerados apenas 0s periodicos
listados ho WebQualisda CAPES e conferéncias listadas no QUALIS CC ourigenharia
IV em vigor até 2009, ou ainda publicacdes que ssffiacam os critérios estabelecidos pelo
Documento da Area de Ciéncia de Computagdo (CC) —APES atualmente em vigor na
area de Ciéncia da Computacdo. Caso o veiculo dalpicacdo ndo esteja listado nas
tabelas QUALIS consideradas neste edital, serdo aies publicacdes com base em critérios
estabelecidos pelo JCR

Uberlandia, 09 de abril de 2010.

Cleuza Maria da Silva Ribeiro
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