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EDITAL DE 01 DE OUTUBRO DE 2009 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
UBERLÂNDIA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria R nº 1046, de 12 
de dezembro de 2008, publicada no D. O. U. em 16 de dezembro de 2008 e nos termos do Edital 
nº 040/2009, publicado no D. O. U em 26 de maio de 2009, página 46, seção 3, cujas retificações 
foram publicadas, respectivamente, no D. O. U em 27 de maio de 2009, página 60, seção 3, em 
04 de junho de 2009, página 73, seção 3, e em 17 de junho de 2009, página 55, seção 3, 
HOMOLOGA  e torna público o resultado do Concurso Público, realizado pela Escola Técnica 
de Saúde, nas seguintes áreas: 
 
Homologação nº 121 
 
Área: Enfermagem do Trabalho 
Nº de vagas: 01 
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. 
 
CANDIDATOS APROVADOS 
 
1º lugar: Dnieber Chagas de Assis 
2º lugar: Érika Ribeiro da Silva 
3º lugar: Oldair Donizete Galeni 
 
 
 
 
 

Sinésio Gomide Júnior 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


