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EDITAL Nn°. 5372012

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professores substitutos da Universidade Federal de
Uberlandia — UFU.

O Pr6 — Reitor de Recursos Humanos da Universitiadieral de Uberlandia, no uso de suas atribuicGes e
considerando a delegacéo de competéncia que llveitimigada por meio da Portaria/lUFU/R/ n°. 1.04614

de dezembro de 2008, do Reitor da Universidadergede Uberlandia, publicada no Diério Oficial dai&b

de 16 de dezembro de 2008, secdo 2, p. 16; e comfestabelece as Leis n° 8.745, de 09/12/1993 ficanth

pela Lei n°.12.425, publicada em 20/06/2011, eaamub termos da Resolucdo 09/2007 alterada pet@1u/
ambas do CONDIR, torna publico que sera realizadogsso seletivo simplificado para contratacdo tearnza

de professor substituto, por motivo de afastampata Doutorado do Professor Ruben de Oliveira Nastto,

para o Instituto de Psicologieonforme abaixo especificado:

1 - Da especificacdo do Processo Seletivo Simpkifio.

< N°. de e - Regime de
Area vagas Quialificagdo Minima Exigida Trabalho
Psicologia 1 (uma) Graduacdo em Psicologia, com Formacédo de| 40 (quarenta)
Escolar/Educacional. Psicélogo e Mestrado em Psicologia e/ou Educagdmras semanais.

1.1 — Principais atividades a serem desenvolvidaglp docente:Ministrar disciplinas relacionadas as areas
do processo seletivo simplificado.

2 — Da Inscricéo:

2.1 — A inscricdo do candidato implicard o conheciroent a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quaisatiwa alegar desconhecimento.

2.1.1 — As inscricbes serdo feitas na Secretaria dottstde Psicologia, no Bloco 2C, Sala 34, Campus
Umuarama, situado na Av. Pard, 1720 - Bairro Ummaram Uberlandia/MG - CEP 38400-903, periodo de

04 a 19 de junho de 2012, das 8h as 10h30 e das 44l16h30, em dias uteig.elefone: (34) 3218-2235. E-
mail: fapsi@ufu.br

2.1.2— Caso nao haja candidatos inscritos o periodogieicdes fica automaticamemieorrogado por mais

15 (quinze) dias.

2.1.3 - A inscricdo poderd ser realizada pelo interessadoseu procurador mediante apresentacdo de
procuracao por instrumento particular acompanhadfodumento oficial.

2.1.4 -Ainscrigdo poderd ser feita também pelo corrdimigatoriamente via SEDEX, valendo a data limite de
postagem o did9 de junho de 2012.

2.1.5 - Remuneragdes do cargo:

Ao candidato aprovado e investido no cargo, ficaegsrada a remuneracdo correspondente a titulacdo
apresentada, e ainda o auxilio alimentacao no dal&$304,00.

-Assistente Nivel 1: R$3.137,18.

2.2- Ao se inscreverem os candidatos deverdo apersesnseguintes documentos:

a) requerimento em formulario proprio, disponivelsecretaria da Unidade Académica, responsavel pela
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscrigdiovalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao
Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da tdeainscricdo estara no siteww.ufu.br, acessando
Servicos UFU/GRU/Servigos Administrativos/Taxa de @ncurso Publico- PROREH/Unidades
Académicas o nome do proprio candidato deve constar comoosigmte; os itens “vencimento” e
“competéncia” deverdo corresponder ao ultimo digpeidodo de inscricdo para o presente ProcesstivBele
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Simplificado. O valor da taxa de inscricdo ndo sde&olvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo Simplificadacpoveniéncia ou interesse da Universidade.

Cc) copia da Cédula de Identidade ou outra provaededrasileiro nato ou naturalizado, no caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado peloutstdé igualdade entre brasileiros e portuguesas, c
reconhecimento do gozo de direitos politicos;

d) copia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

e) prova de quitacdo com a justica eleitoral; exdaacouber, com o servico militar (para brasilematos
ou naturalizados);

f) trés vias dacurriculum vitae, modelo LATTES, abrangendo necessariamente a experiéncia didética
ensino de graduag&o e em outros niveis da Edu&gaerior, experiéncia profissional e producdo dieat
uma, e apenas uma, das vias deve ser necessaganentpanhada d®cumentos comprobatérios
2.2.1- Nao sera aceita, em hip6tese alguma, inscrigédicional;

2.2.2 -Com a inscri¢cdo o candidato firmard compromissdedacedo conhecer os termos deste Edital;

2.2.3 -No dia da prova escrita o candidato devera aprasdatumento oficial de identidade pessoal com foto
2.3 - As informacbes prestadas no Formulario de Ip&orisdo da inteira responsabilidade dos candidatos,
dispondo a Universidade do direito de excluir docBsso Seletivo Simplificado aquele que o preenciuer
dados incorretos ou incompletos, bem como se dadstgposteriormente, que 0s mesmos sao inveridicos

2.4 - Podera haver isencdo da taxa de inscricdo parandides#io que preencher os requisitos exigidos pelo
Decreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008.

2.4.1 -0 requerimento de isen¢do da taxa de inscricdoréleser apresentado pelo candidato, ao Diretor da
Unidade Académica, até 05 (cinco) dias Uteis, ateaniciado o periodo de inscricdes.

2.4.2 -0 pedido de isencdo da taxa de inscricdo serasadalie deferido ou ndo até o inicio do periodo das
inscricoes.

3 - Os programas, a sistematica das provas escritdidatica do Processo Seletivo Simplificado, o edit
completo, e demais instrug8es complementares estara disposi¢éo dos interessados no local de inséig
e no endereco eletrdnico da UFUalww.ufu.br), e do Instituto de Psicologia(www.ip.ufu.br), a partir da

data de inicio das inscricGes, podendo ser divulgasl a qualquer tempo apo6s a publicacdo do extrato ste
edital.

4 — AUnidade Académica divulgara em até dez dias apiserramento das inscricdes, no endereco eletrénico
da UFU(www.ufu.br), e no site do Instituto de Psicolog{aww.ip.ufu.br) sobre o deferimento da inscricéo,
bem como as datas, locais e horarios em que deveo@er as provas.

4.1 - Do indeferimento da inscri¢cdo, caberéa recursao Diretor da Unidade Académica, o qual deverd ser
interposto em até 02 (dois) dias Uteis apos o diagiuiinte a divulgacdo, mediante documento de préprio
punho protocolado junto a Secretaria do IPUFU.

5 - Somente sera aceito o titulo obtido em curso cddo e reconhecido pela CAPES, se nacionais.
Tratando-se de titulo obtido no exterior, dever@redevidamente revalidado de acordo com a ledislac
brasileira.

5.1 - Os graus obtidos no exterior deverdo atender gmslis nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei n°.
9.394/96.

6 - Das Provas e Titulos

6.1 — Este Processo Seletivo Simplificado sera riealdo em uma Unica etapa, abrangendo as seguintes
avaliacoes:

a) Prova escritade carater classificatorio e correspondente gpdos;

b) Prova didaticade carater classificatorio e correspondente gpbdfos; e

¢)_Prova de titulosde carater classificatorio e correspondente gpbdos.

6.2 - A prova escrita constara da resolucdo de questdesdessertacdo sobre temas derivados de conteudos
programaticos definidos pelo Conselho da Unidaded@mica.

6.2.1 -A prova escrita tera duracéo de trés horas.
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6.2.2 —Depois de sorteadas as questdes e/ou tema edaritésiada a prova escrita, o candidato disporande
prazo minimo de uma hora para consulta de obrambalhos publicados.

6.3 - A prova didatica, que visa demonstrar a capacidadeandidato de expor seus conhecimentos de maneira
clara e organizada, consistira na apresentacapobstrvada a ordem de inscricdo, de um tema sgortaan,

no minimo, vinte e quatro horas e no maximo trintseis horas de antecedéncia, escolhido entresostas
constantes de cada programa.

6.3.1 —Esta prova, cuja assisténcia é vedada aos demnadsdatos, sera realizada em sessado publica e tera
duracdo minima de quarenta e maxima de cinquiemiatosi, podendo haver um acréscimo de até vintetasnu
para argui¢éo pela comissao julgadora. Esta preverd ser gravada para efeito de registro.

6.4 —Na apreciacdo de titulos serdo atribuidos atéptdfios para o conjunto das seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didatdau profissionais nos ultimos 05 anos, prodegtifica

e/ou artistica nos ultimos 05 anos.

6.4.1 -Valoragdo dos Titulos Académicos: Doutorado: 80tgmnMestrado: 75 pontos, Especializagéo: 73
pontos e Graduacgao na area do processo seletiymnios.

6.4.2 -A Valoracédo das atividades didaticas e/ou profissis) no valor maximo de 10 pontos, e a valoragéo d
producdo cientifica e/ou artistica, no valor maxide 10 pontos, totalizando, no maximo, 20 pontesa s
definida pelo Conselho da Unidade Académica, nande do paragrafo 3°, do artigo 19°, da Resolucédo
09/2007, do CONDIR.

6.5 - O candidato com maior pontuacdo nas atividadedickdarecebera 10 pontos, e pontuacdo dos demais
candidatos seré& calculada proporcionalmente apesgaacao.

6.6 -O candidato de maior pontuacéo nas atividades stpisa e extensdo recebera 10 pontos, e pontuagéo d
demais candidatos sera calculada proporcionalnseessa pontuacao.

6.7 — A classificacdo final dos candidatos far-se—fela média aritmética das notas obtidas na prova
escrita, na prova didatica e na apreciacdo de titas. A média aritmética devera ser igual ou superioa
70(setenta).

6.8— As atividades didéaticas e/ou profissionais erdaycéo cientifica e/ou artistica serdo pontuadatoome
tabelas abaixo:

Atividades Didéticas e/ou Profissionais (10 pontos)

No. Especificacdo do item Total Possivel| Valor Unitario Total

1 | Exercicio da profisséo na area de PsicologialBseoEducacional. 1,6 0,16/semestre
Especificar a comprovacdo que validara essa caomtafge tempo.
Ex: carteira assinada/ contrato de trabalho ouagés de servico.

2 | Docéncia na educacao superior — disciplinas imiiias na area de 2,4 0,24/semestre
Psicologia Escolar e Educacional.

3 Docéncia na educacao superior — disciplinas tréiias em outras 1,6 0,16/semestre
areas da Psicologia.

4 | Orientagdo concluida de estagio supervisionadoamde 0,5 0,05/aluno
Psicologia Escolar e Educacional.

5 | Orientacdo concluida de trabalho de conclusaud® de 0,5 0,05/aluno
graduacdo na area de Psicologia Escolar e Eduedcion

6 | Orientacao concluida de alunos de Iniciacdo @iestcom bolsa. 0,6 0,06/aluno

7 | Orientacéo concluida de alunos de Iniciacéo Giemtsem bolsa. 0,4 0,04/aluno

8 Orientacdo de Programa Especial de TreinameR©T~ 0,4 0,04/aluno

9 Orientacao concluida de monografia ou traballeosodicluséo de 0,25 0,025/aluno
cursos de especializacao.

10 Orientacdo concluida de mestrado. 0,75 0,07walu

11 Orientacdo concluida de doutorado. 1 0,2/aluno

TOTAL: 10 10
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Producao Cientifica (10 pontos)
No. Especificagcdo do item Total Possivel Valor Unitario = Total
12 Publicacdo de artigo técnico-cientifico em pdidd internacional, 1,2 0,24/artigo
com corpo editorial, na area de Psicologia Es@Bducacional.
13 Publicagdo de artigo técniceentifico em periddico nacional, cc 1 0,10/artigo
corpo editorial, na area de Psicologia Escolarwcicional.
14 Publicagdo de trabalho completo em anais dei&euwientifica 0,6 0,06/trabalho
internacional, na area de Psicologia Escolar e &xdocal.
15 Publicacdo de trabalho completo em anais deideuwientifica 0,3 0,03/trabalho
nacional, na &rea de Psicologia Escolar e Educalcion
16 Publicagdo de resumos em anais de reunido fuenti 0,3 0,03/resumo
internacional, na area de Psicologia Escolar e &tiocal.
17 Publicagdo de resumos em anais de reunidofidamntacional, na 0,1 0,01/resumo
area de Psicologia Escolar e Educacional.
18 Publicacdo de resumos técnico-cientificos emidgiens ou 0,1 0,01/resumo
boletim técnico.
19 Publicagdo de critica ou resenha em revistdificenou prefacio 0,2 0,04/critica
de obras especializadas, na é&rea de PsicologialaEseo
Educacional.
20 Publicacdo de livro e/ou capitulo de livro téonina area de 0,5 0,10/livro
Psicologia Escolar e Educacional.
21 Edicdo, organizagédo e/ou coordenacao de liviosotecdes, na 0,2 0,2/obra
area de Psicologia Escolar e Educacional.
22 | Traducdo de livros ou capitulos, na area deolegjia Escolar e 0,2 0,2/obra
Educacional.
23 Producdo de caderno didatico, na area de Pgiaokscolar e 0,2 0,2/obra
Educacional, publicado por meio de editora com eeditorial.
24 | Participacdo em comissao julgadora de everngositicos. 0,6 0,12/participaca
o]
25 | Participacdo em comissao julgadora de reuni@esificas. 0,6 0,12/participaca
o]
26 Participacdo em conselho editorial. 0,6 0,1%ppaca
o]
27 | Participagdo como membro titular em bancas desdede 0,5 0,025/banca
dissertagéo de mestrado.
28 | Participacdo como membro titular em bancas tesdale tese de 0,8 0,04/banca
doutorado.
29 Palestras, conferéncias e/ou minicursos, na dee#®sicologia 0,6 0,12/atividade
Escolar e Educacional, proferidos em congressasjingaeos
simp0sios ou outros eventos cientificos internaisn
30 Palestras, conferéncias e/ou minicursos, na dee#®sicologia 0,4 0,04/atividade
Escolar e Educacional, proferidos em congressasjingaeos
simp0sios ou outros eventos cientificos nacionais.
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31 | Particim¢do em mesa redonda, painéis e/ou debates satmeg 0,6 0,12/atividade
na area de Psicologia Escolar e Educacional, emtes
cientificos internacionais.

32 Participacdo em mesa redonda, painéis e/ou debalbes tema 0,4 0,04/atividade
na area de Psicologia Escola Educacional, em event
cientificos nacionais.

TOTAL: 10 10

7 - Da Comisséo Julgadora

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizadoQmmisséo Julgadora constituida por trés professore
desta Universidade.

7.1.1 -Os professores examinadores e seus respectivansgpbkerdo indicados por deliberacdo do Conselho
da Unidade Académica e sua divulgacdo sera feitssitio oficial da UFU, e da Unidade Académica
(www.ip.ufu.br), ematé 05 (cinco)dias corridos antes da realizacdo da primeiragodn Processo Seletivo
Simplificado.

7.1.2 - Sera considerado impedido o membro da Comiss@adaa que tenha entre os candidatos inscritos
parentes consanguineos, civis ou afins até o tergeau.

7.2. —Ser& considerado suspeito o membro da Comiss@adtubh que tenha amizade intima ou inimizade
notoéria com algum dos candidatos ou com os ressctionjuges, companheiros, parentes e afinstaté&ro
grau.

7.2.1— O membro da Comissao Julgadora que incorremgmedimento deve comunicar o fato a autoridade
competente, abstendo-se de atuar.

7.2.2 -O impedimento ou a suspeicao cessardo com aé&ressbu qualquer forma de eliminagéo, do Processo
Seletivo Simplificado, da pessoa que 0s causou.

7.3 - A impugnacdo de membros da Comissdo Julgadorarsaratinenti apreciada pelo Diretor da Unidade
Académica, cabendo recurso ao Pré-Reitor de Rextiismanos.

7.3.1—- O prazo para pedido de impugnacdo de membr@odassao Julgadora bem como o Recurso sera de
02 (dois) dias corridos ap6és a sua divulgacgéo.

7.4 - A Comissao Julgadora tem a autoridade final n&cgrdo dos aspectos de contetdo académico do
Processo Seletivo Simplificado.

7.5 - A Comisséo Julgadora elaborard a ata do Proces$stiv8eSimplificado, de forma clara e objetiva, ar
ser encaminhada ao Reitor, acompanhado do parecetusivo e resultado final do Processo Seletivo
Simplificado.

8 - Da Homologacao
8.1 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificadod homologado pelo Reitor e publicado no Diario
Oficial da Uniéo.

9 - Recursos

9.1 - Cada candidato podera interpor um unico recursd’ruzesso Seletivo Simplificado, encaminhado
diretamente ao Reitor, entregue sob protocolo @iada pelo correio, com aviso de recebimento ousgdex.

O recurso s6 é cabivel se devidamente fundamemtap@ando relativo ao conteldo das questdes e @amsas
provas escrita e didatica.

9.1.1 -O recurso somente serd admitido se interpostoamppnaximo de 02(dois) dias Uteis, contados a part
da data da divulgacao do resultado final do Prac8s¢etivo Simplificado. (item 8.1)

9.1.2 -O recurso podera ser promovido pelo candidatoetmgeu procurador.

9.2 — Mediante solicitacdo do candidato a Comiss&lulgadora, devera dar vista da prova escrita e das
notas obtidas, individualmente pelo candidato, nampva didatica e na apreciacdo de titulos. O candida
tera 02 (dois) dias Uteis para apresentar por estd a Direcdo do Instituto de Psicologia tal solicitcdo, a
partir da data de divulgagéo do resultado final ddProcesso Seletivo Simplificado.
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10 — Disposic¢6es Finais

10.1 -O prazo de validade do presente Processo Selatiyalificado serd de 1 (um) ano, prorrogavel pomigu
periodo, no interesse da Universidade.

10.2 -A aprovacado no Processo Seletivo Simplificadogugsea apenas a expectativa de direito a cont@taca
ficando a concretizacdo desse ato condicionadaseéndincia das disposicdes legais pertinentes, dasio
interesse e conveniéncia da Universidade, da sgosadem de classificacdo e do prazo de validageab@sso
seletivo simplificado.

10.3 —A inscri¢do do candidato implicard o conhecimatde presentes instru¢des e sua concordancia com seu
conteudo, inclusive na hipétese em que o candata®mediante procurador.

10.4 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Eehtdlir-se-a o dia do comego e incluir-se-4 o do
vencimento. Os prazos so6 se iniciam e vencem embedéxpediente na Universidade.

11 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 15 de Maio 2012.

Sinésio Gomide Junior



