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EDITAL DE RETIFICACAO DE 31 DE MAIO DE 2012

O Pr6é — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista a delegacdo de comgat§oe Ihe foi outorgada por meio da Portaria/R/
n° 1.046, de 12/12/2008, pelo Reitor da Universdgdderal de Uberlandia, publicada no Diario
Oficial da Unido de 16/12/2008, secao 2, p. 16;smmrando que ocorreu um erro no texto,
RETIFICA o Edital n°054/2012 de Processo Seletivo Simplificado cujo Extrato gablicado no
D.0O.U. em 22/05/2012, na sec¢ao 3, pagina 59, nmlQorreio de Uberlandia na mesma data e ainda
publicado integralmente no sitio de internet daversidade Federal de Uberlandvayw.ufu.br a
partir desta data, a ser realizado pela FACULDADEEDUCACAO FISICA, da seguinte forma:

No item 6:

Onde-se |é:

“6.1 — Este Processo Seletivo Simplificado serdizado em uma Unica etapa, abrangendo as seguintes
avaliacoes.

a) Prova escritade carater classificatorio e correspondente gpdos;

b) Prova didaticade caréater classificatorio e correspondente gpdd€os; e,

¢)_Prova de titulggde carater classificatorio e correspondente gpbdos.

6.2 - A prova escrita constara da resolucdo det@ee®/ou dissertagdo sobre temas derivados delcimst
programaticos definidos pelo Conselho da Unidaded@mica.

6.2.1 - A prova escrita tera duracéo de trés horas.

6.2.2 — Depois de sorteadas as questfes e/ou tamasede iniciada a prova escrita, o candidafmdisde um
prazo minimo de uma hora para consulta de obrasibalhos publicados.”

Leia-se:

6.1- O concurso publico de provas serd realizziaduas etapasompreendendo as seguintes avaliacfes:

| — prova escrita, valendo 100 pontos, de cadiatinatorio.

Il — prova didética, valendo 100 pontos, de cardgessificatorio; e

Il — apreciacéo de titulos, valendo 100 pontos;ataterclassificatério.

6.2 - A(s) questao (6es) e/ou o(s) tema(s) da provatasera (20) selecionado(s) por sorteio a pdeiuma
lista elaborada pela Comissédo Julgadora, abrangassimtos do programa adequado a esse tipo de @ova
candidato, obrigatoriamente, devera estar presemntato dos sorteios do (s) tema (S) e/ou questEs) (fas
provas escrita e didatica.

6.2.1- Depois de sorteadas a (s) questao (0es) e/ca (®ne antes de iniciada a prova escrita, o catalid
dispora de um prazo minimo de duas horas para kkamuobras ou trabalhos publicados.

6.2.2 -A prova escrita tera duracdo de quatro horas, eddospermitida a utilizacdo de quaisquer matedais
referéncia, sejam eles de consulta ou elaboradospedidato em momento anterior a prova.

6.2.3 —Sendo a prova escrita de carater eliminatorio, mi€s#io Julgadora devera dar vista de prova, mediant
solicitacdo do candidato, no prazo de 02(dois) dlieis, apds a publicacdo do resultado da proviasc

No sub-item 6.7:

Onde se |é:
“6.7 — A classificacao final dos candidatos far&geela média aritmética das notas obtidas na mewdta, na
prova didatica e na apreciacao de titulos. A madimética devera ser igual ou superior a 70(safeént

Leia-se:

6.7 — Sera desclassificado do concurso o candiegp

) obtiver pontuacao inferior a 70 pontos na presgarita, quando o concurso for realizado em duas
etapas; ou

II) obtiver pontuacgéao inferior a 70 pontos na dfass;ao geral.
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No item 9:

Onde-se |é:

“9.2 — Mediante solicitagdo do candidato a Comishfigadora, devera dar vista da prova escrita endizs
obtidas, individualmente pelo candidato, na pradatita, e na apreciacao de titulos. O candidagoG2 (dois)
dias uteis para apresentar por escrito a Dire¢c&adaldade de Educacéo Fisica tal solicitagdorta da data
de divulgacao do resultado final do Processo Sel&implificado.”

Leia-se:

9.2- A Comisséao Julgadora devera dar vista da prewidte e das pontuacdes obtidas individualmenierona
didatica, e na apreciacdo de titulos, mediantecisgiio do candidato por escrito, apés a divulgaddio
resultado final do processo seletivo simplificado.

9.2.1 —Sendo o processo seletivo realizado em duas etapasa prova escrita de carater eliminatoério, a
Comissdo Julgadora devera dar vista de prova, mtediolicitacdo do candidato, imediatamente apds a
publicacéo do resultado da prova escrita.

9.2.2 —O pedido de vista de prova serd admitido se ingtopao prazo maximo de dois dias Uteis subsequentes
a divulgacéo do resultado da prova escrita.

Sinésio Gomide Junior



