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EDITAL DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
 

O Pró – Reitor de Recursos Humanos, em exercício, da Universidade Federal de Uberlândia, no 
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da 
Portaria/R/UFU/nº. 1.162, de 02/07/2013, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia; conforme a 
Portaria R UFU 1.863/12; e conforme o Edital nº 054/2013, publicado no D. O. U em 07/05/2013, página 
71, seção 3, HOMOLOGA e torna público, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, realizado pela 
Escola de Educação Básica da UFU - ESEBA, da seguinte forma: 

 
Homologação nº 117 
 
Área: Geografia. 
Nº de vagas: 01. 
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais. 
 
CANDIDATAS APROVADAS 

 
 

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final 
1º Lugar 014 Márcia Andréia Ferreira Santos de Souza 89,39 
2º Lugar 002 Kênia Rezende 79,12 
3º Lugar 011 Daniela Cristina Silva Afonso 78,81 
4º Lugar 006 Larissa Kaye Nishiwaki 73,00 
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Espelho de Notas do Edital 054/2013. 
Área: Geografia 

 
  Prova Escrita Prova Didática Títulos 

 
NOTA 
FINAL 

Nº de 
Inscrição 

Nome do 
Candidato 

Nota 
Ex. 1 

Nota 
Ex. 2 

Nota 
Ex. 3 

Nota 
Prova 
Escrita 

Nota 
Ex. 1 

Nota 
Ex. 2 

Nota 
Ex. 3 

Nota 
Prova 

Didática 

Nota 
dos 

Títulos 

001 Adrienne Galvão 
Silveira Gomes 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

002 Kênia Rezende 82,5 92,0 84,5 86,33 78,0 66,0 71,5 71,83 79,2 79,12 

003 Elias Coimbra da 
Silva 

60,5 70,0 80,0 70,17 51,5 60,0 70,0 60,50 78,4 69,69 

004 
Fernando 
Fernandes de 
oliveira 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificado por 
ausência 

005 Emerson Malvino 
da Silva 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificado por 
ausência 

006 Larissa Kaye 
Nishiwaki 

77,0 70,0 64,0 70,33 76,0 83,0 74,0 77,67 71,0 73,00 

007 Ízula Luiza Pires 
Bacci Pedroso 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

008 Maria José 
Rodrigues 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

009 Lorena Nayara da 
Silveira 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

010 Elaine Aparecida 
Ramos 

74,5 71,0 70,0 71,83 54,5 73,0 60,0 62,50 71,4 68,58 

011 Daniela Cristina 
Silva Afonso 

85,0 89,0 76,5 83,50 76,5 86,0 68,0 76,83 76,1 78,81 

012 Michelle Martins 
da Silva 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

013 Caroline Ferreira 
de Morais 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
Desclas-

sificada por 
ausência 

014 
Márcia Andréia 
Ferreira Santos de 
Souza 

89,0 96,0 87,0 90,67 68,0 87,0 88,0 81,00 96,5 89,39 

015 Erich Victore 
Pavani 

82,5 70,0 63,0 71,83 49,0 61,0 59,0 56,33 78,4 68,85 

 
 
 
 
 
 
 

Lucio Antônio Portilho 


