UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Desenvolvimento Humano e Social

EDITAL Nn° 05972010

Processo Seletivo Simplificado para contratacédo
de professor substituto da Faculdade de
Educacdo da Universidade Federal de
Uberlandia — UFU, na area de Politicas e Gestéo
em Educacéo.

O Pro — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacédo de comjeet@me lhe foi outorgada por meio da Portaria R.
n° 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitormileetsidade Federal de Uberlandia, publicada no
Diario Oficial da Unido de 16 de dezembro de 2@@840 2, p. 16, e conforme estabelece as Leis n°®
8.745, de 09/12/1993, modificada pela Lei n°® 9.8#926/10/1999, e ainda nos termos da Resolucéo
09/2007, do CONDIR, torna publico que serd reabzgmocesso seletivo simplificado para
contratacdo temporaria de professor substituta pdfaculdade de Educacdogconforme abaixo
especificado:

1 - Da especificagdo do Processo Seletivo Simphifiio.
N° de e a e - Regime de
vagas Qualificacdo Minima Exigida Trabalho
Graduagdo em Pedagogia com Mestrado em, (quarenta)
01 | Educacdo, com a pesquisa correspondente ag q .
- B oras semanais
titulo de Mestre na area do concurso.

Area

Politica e Gestdo em
Educacéo

{

2 — Da Inscricéo.

2.1— Ainscricdo do candidato implicard o conheciroenta ticita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quaigauira alegar desconhecimento.

2.1.2 - As inscricbes serdo feitas na Secretaria da Fadellda Educagéo. Bloco G. Sala: 1G156.
Campus Santa Monicap periodo de 06 a 20 de agosto de 201@, horario de 8:00h as 11:00h e
14:00h as 17:00h. Informacbes adicionais pelo oekef (34) 3239-4163, ou pelo E-mail:
faced@ufu.br.

2.1.3 -N&o havendo candidatos inscritos, o periodo deigiss fica prorrogado por mais 02 (dois)
dias uteis.

2.1.4 —0O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvidohgmitese alguma, salvo em caso de
cancelamento do processo seletivo por conveni@uociateresse da Universidade.

2.1.5 - Remunerac®es do cargo

Ao candidato aprovado e investido no cargo, fis@@srada a remuneracdo correspondente a titulacao
apresentada, e ainda o auxilio alimentacao no dal@&04,00.

- Assistente Nivel 1: R$2.766,96.

2.2- Ao se inscreverem os candidatos deverdo apegsesiseguintes documentos:

a) requerimento em formulério préprio, disponivalsecretaria da Unidade Académica, responsavel
pela realizacdo do processo seletivo.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscng@ioalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao
Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da taeainscricdo estard no siteww.ufu.br,
acessand8ervicos UFU/GRU/Servigos Administrativos/Taxa de @curso Puablica

c) copia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

d) copia da Cédula de Identidade ou outra proveeddrasileiro nato ou naturalizado, no caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelaEs@d igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

e) prova de quitacdo com a justica eleitoral; endaacouber, com o servico militar (para brasileiros
natos ou naturalizados);
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f) trés vias docurriculum vitae, abrangendo titulos académicos, atividades dmitiatividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, nonads cinco anos, sendo apenas uma via acompanhada
dos documentos comprobatérios;

2.2.1- Nao seré aceita, em hip6tese alguma, inscrigédicional;

2.2.2 -Com a inscri¢cdo o candidato firmara compromissdadaado conhecer os termos deste Edital;
2.2.3 -No dia das provas o candidato devera apresentanaoto oficial de identidade pessoal com
foto;

2.4 - As informacdes prestadas no Formulario de Ip8orisdo da inteira responsabilidade dos
candidatos, dispondo a Universidade do direitoxaddug do processo seletivo aquele que o preencher
com dados incorretos ou incompletos, bem como esta@do, posteriormente, que 0s mesmos séo
inveridicos.

2.5 -Podera haver isencéo da taxa de inscricdo paradide#o que preencher os requisitos exigidos
pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

2.6 -O requerimento de isen¢do da taxa de inscricaa@ees apresentado pelo candidato, ao Diretor
da Unidade Académica, até 05 (cinco) dias Utetesaste iniciado o periodo de inscricbes.

2.7 -0 pedido de isencdo da taxa de inscricdo serésadalie deferido ou ndo até o inicio do periodo
das inscri¢oes.

3 - Os programas, a sistematica do processo selstiiplificado, o edital completo, e demais
instrugbes complementares estardo a disposicdmuoessados no local de inscricdo e no endereco
eletrénico da UFU www.ufu.bra partir da data de inicio das inscrigbes, podeset divulgados a
qualquer tempo apds a publicacdo do extrato daledit

4 - Unidade Académica divulgard em até dez dias apéscerramento das inscrigdes, no endereco
eletrébnico da UFU www.ufu.bsobre o deferimento da inscricdo, bem como asdkicais e horérios
em gue deverdo ocorrer as provas.

5 - Somente sera aceito o titulo obtido em curso c@déa e reconhecido pela CAPES, se nacionais.
Tratando-se de titulo obtido no exterior, devertaredevidamente revalidado de acordo com a
legislacéo brasileira.

5.1 -Os graus obtidos no exterior deveréo atender goslis nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei
n° 9.394/96.

6 - Das Provas e Titulos
6.1- O concurso publico de provas e titulos serazad em uma etapa, compreendendo as seguintes
avaliacoes:

| - Prova prética, valendo 100 pontos;

Il - Prova didética, valendo 100 pontos;

Il - Apreciacdo de Titulos, valendo 100 pontos;

6.1.1- A prova prética sera destinada a evidenciarpacidade operacional do candidato em aulas
praticas ou demonstrativas que envolvam a elaborapéécucdo ou critica associada ao trabalho
didatico.

6.1.1.1 -A prova pratica, cuja assisténcia é vedada aosideraadidatos, sera realizada observada a
ordem de inscricdo e tera duracdo minima de vinté@ma de trinta minutos, podendo haver um

acréscimo de até vinte minutos para arguicao mefassao julgadora.

6.1.2 -A prova didatica consistird na apresentacdo obmerwvada a ordem de inscricdo de um tema
sorteado com, no minimo, vinte e quatro horas emagimo, trinta e seis horas de antecedéncia,
abrangendo assuntos do programa.

6.1.2.1 -A prova didatica, cuja assisténcia € vedada aosidetandidatos, sera realizada em secao
publica e terd duragdo minima de quarenta e maxien@inqienta minutos, podendo haver um

acréscimo de até vinte minutos para arguicao mefassao julgadora.

6.1.3 — A sistemética de realizacdo, o periodo e o lwrdas prova didatica e pratica serédo

estabelecidos, pela Unidade Académica e disparablégis ao candidato no ato da inscri¢&o.

6.1.4 - Na apreciacdo de titulos, serdo atribuidos até pkdflos para as seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didate@u profissionais nos ultimos cinco anos,

producdo cientifica e/ou artistica nos Gltimos @ianos.

Uberlandia — MG



UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA 3

P PRORELH @y

Desenvolvimento Humano e Social

6.1.4.1 - Valoracdo dos titulos académicos: Doutorado — 8fAtgso Mestrado — 75 pontos.
Especializacdo — 73 pontos e Graduacdo — 70 poN#s/aloracdo dos titulos académicos, sera
considerado apenas o titulo de maior grau.

6.1.4.2 -A Valoragéo das atividades didaticas e/ou profissi® no valor maximo de 10 pontos, e a
valoracdo da producdo cientifica e/ou artistica,valmr maximo de 10 pontos, totalizando, no
maximo, 20 pontos, sera definida pelo Conselho niddde Académica, nos termos do paragrafo 3°,
do artigo 19°, da Resolucéo 09/2007, do CONDIR.

6.1.4.4 -O candidato com maior pontua¢do nas atividadegickddrecebera 10 pontos, e pontuacéo
dos demais candidatos sera calculada proporciongdnaeessa pontuacao.

6.1.4.5 -O candidato de maior pontuagéo nas atividades sigujsa e extensao recebera 10 pontos, e
pontuacdo dos demais candidatos sera calculadarprapalmente a essa pontuagao.

6.1.4.6.— As atividades didaticas e/ou profissionais e dadycdo cientifica e/ou artistica serdo
pontuadas conforme tabela a seguir, consideranderasdispostos nos incisos | e Il, do paragréfo 3
do art. 19 da Resolucdo 09/2007, do CONDIR:

1- | TITULOS ACADEMICOS
VALOR | NOTA
Doutorado 80,0
Mestrado 75,0
2 ATIVIDADES DIDATICAS / PROFISSIONAIS NOS ULTIMOS CINCO ANOS
QTDE | VALOR | NOTA
Docéncia no ensino superior p/sem 2,0
Docéncia na educacao basica p/sem 1,0
Exercicio da profissdo p/sem 1,0
Orientagdo de aluno de doutorado concluida p/se 1,8
Orientagdo de aluno de mestrado concluida p/orie 1,0
Orientagdo de especializagdato sensu concluida p/orient 0,5
Orientagdo de trabalho de concluséo de curso / gnafia concluida p/orient 0,3
Orientagdo de aluno de iniciago cientifica comgui p/orient 0,3
Aprovacdo em concurso publico para docente dea@P gr plconc 10
federal/estadual/municipal '
TOTAL
3 PRODUCAO CIENTIFICA NOS ULTIMOS CINCO ANOS
QTDE | VALOR NOTA
Artigo cientifico publicado e no prelo, em peridaiaternacional. 2,0
Artigo cientifico publicado e no prelo, em peridaitacional. 1,0
Trabalhos completos em anais de congresso intemelci 0,10
Trabalhos completos em anais de congresso nacional 0,05
Resumos em anais de congresso internacional 0,3
Resumos em anais de congresso nacional 0,2
Publicacao de livro técnico internacional /nacional
Publicacdo de capitulo de livro técnico internaaldnacional 0,4
Livros publicados 1,0
Publicacdo de critica/resenha/prefacio em revigagificas 0,2
Participacdo como membro titular em bancas de esaquiblico para 0.2
docente '
Participagdo como membro titular em bancas de dadibo 0,2
Participagdo como membro titular em bancas de austr 0,2
Participagdo como membro titular em bancas de nrafiag 0,1
Participagdo como membro titular em bancas defipsjao 0,1
Participacdo em cursos e congressos como palestrarsa 03
redonda/conferencista '
Projeto de pesquisa aprovado e financiado por égéiedomento - 06
coordenador '
Projeto de pesquisa aprovado e financiado por égéiedomento - 04
participante '
Participagdo em corpo editorial de periédico irderonal 0,3
Participagdo em corpo editorial de peridédico naalion 0,2
TOTAL
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6.3 —A classificacdo dos candidatos far-se-a nos tedoaat. 13, 88 1°, 2°, 3°, 4° e 5° da Resolucéo.
N° 09/2007, do CONDIR.

7 - Da Comisséao Julgadora

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado ser& realizado @omissdo Julgadora, constituida por 03
(trés) membros desta Universidade, observadalagito minima exigida para o processo seletivo.
7.1.1 -Os professores examinadores e seus respectivantgplkerao indicados por deliberacdo do
Conselho da Unidade Académica, e sua divulgaca@ofsita no sitio oficial da UFU, www.ufu.lgm

até cinco dias corridos antes da realizacdo deeparprova do processo seletivo simplificado.

7.1.2 - Sera considerado impedido o membro da Banca queatentre os candidatos inscritos
parentes consangiineos, civis ou afins até o tergeiu.

7.1.2.1 -O impedimento cessard com a desisténcia ou quafquea de eliminacdo, do processo
seletivo, da pessoa que causou o impedimento.

7.1.3 - A impugnacdo de membros da Comissdo Julgadoraapee&iada pelo Diretor da Unidade
respectiva, cabendo recurso ao Conselho da Unidade.

7.1.4 - A Comissdo Julgadora tem a autoridade final nacégdo dos aspectos de conteudo
académico do processo seletivo, s6 cabendo reaor&eitor contra suas decisbes em face de vicios
ou erros formais na conducao do processo seletivo.

7.2 —A classificacdo dos candidatos far-se-a nos teoaoart. 13, 88 1°, 2°, 3°, 4° e 5° da Resolucao
n°® 09/2007, do CONDIR.

7.3 -A Comisséo Julgadora elaborard relatério circurcsialo, sobre cada uma das provas realizadas,
acompanhado de parecer conclusivo, especificadasot@s de cada examinador a cada um dos
candidatos.

8 - Da Homologacéo
8.1 - O resultado final do processo seletivo simplificagéoa homologado pelo Reitor e publicado no
Diario Oficial da Uniéo.

9 - Recursos

9.1 - Admitir-se-a um unico recurso, para cada candjdatativamente ao contetido das provas, desde
que devidamente fundamentado e dirigido ao Reitenteegue sobre protocolo ou enviado pelo

Correio com aviso de recebimento ou por Sedex.

9.2 - O recurso somente sera admitido se interpostaamompnaximo de cinco dias Uteis, contados a
partir da data da divulgacdo do resultado do pemcssletivo simplificado. (item 8.1).

9.3 -0 recurso podera ser promovido pelo candidatoetm geu procurador.

10 — Disposi¢oes Finais

10.1 -O prazo de validade do presente Processo Seletizode 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, no interesse da Universidade.

10.2 - A aprovagdo no processo seletivo assegurard apemxpectativa de direito & nomeacéo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionadas@ndincia das disposi¢des legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Universiddadeajgorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do processo seletivo.

10.3 —A inscricdo do candidato implicara o conhecimatds presentes instru¢des e sua concordancia
com seu conteudo, inclusive na hipétese em quadidao atue mediante procurador.

10.4 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edithlir-se-a o dia do comeco e incluir-se-4
o do vencimento. Os prazos s0 se iniciam e vencemii& de expediente na Universidade.

11 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 21 de julho de 2010.

Sinésio Gomide Junior
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