JPPROREH (I

Desenvolvimento Humano e Social

EDITAL DE 06 DE SETEMBRO DE 2010

O Pr6 — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandia,no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdo deet&mefa que Ihe foi outorgada por meio da
Portaria/R/n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008Reibor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diéario Oficial da Unido & de dezembro de 2008, secédo 2, p. 16; e
conforme oEdital n® 059/2010 publicado no D. O. U em 23 de julho de 2010, pad5, secédo

3, HOMOLOGA e torna publico o resultado do Processo Seletinpl8icado realizado pela
Faculdade de Educacama seguinte area:

Homologagéao n° 108

Area: Politica e Gestdo em Educacéo.

N° de vagasOl.

Regime de Trabalho:40(quarenta) horas semanais.

CANDIDATA APROVADA

1° lugar: Aparecida Maria Fonseca

Sinésio Gomide Junior

Av. Jodo Naves de Avila, 2121Gampus Santa Ménica-38408-100 — Uberlandia — MG



