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EXTRATO DO EDITAL N°® 87/2012
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pré-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegacéo de
competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/ n°. 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitor da Universidade Federa de
Uberlandia, publicada no Diério Oficial da Unigo de 16 de dezembro de 2008, seco 2, p. 16; e conforme estabelece a Lei n° 8.745, de
09/12/1993, modificada pela Lei n°.12.425, publicada em 20/06/2011, e ainda nos termos da Resolucéio n® 09/2007 alterada pela 04/2011, ambas
do Conselho Diretor da UFU, torna pdblico que seré realizado Processo Seletivo Simplificado para contratagéio temporéria de professor
substituto para a Escola de Educacéo Basica _(ESE_BAP_, conforme abaixo especificado:

Das especificagfes do processo seletivo simplificado:

N°. de Va
gas

Area Qudlificagdo Minima Exigida Regime de Trabalho

Licenciatura plena em Pedagogia com habilitagdo em educa
¢ao infantil e series inicias do ensino fundamental.

Educacdo Infantil/Séries Igliciais do 01.

40(quarenta) horas sema-
Ensino Fundamental. nas.

Da Inscrigéo.

Local e Periodo de inscrigdes: Escola de Educagéo Basica da UFU situada na Rua Adutora S&o Pedro ne. 40, Bairro Aparecida, Sala
1 N 342, 3° pavimento, Uberlandia/MG, no periodo de 4 a 18 de Outubro de 2012, no horério de 8h as 11h30min e de 13h30min as 16h.
Informagbes: (34) 3218 2903 e (34) 3218 2932.

Caso ndo hagja inscritos o prazo de inscrigdes fica automaticamente prorrogado por mais 02(dois) dias Uteis.

.. _As datas e hordrios de redlizagdo das provas, bem como a bibliografia indicada, seréo informados ao candidato no ato da sua
inscrig&o.

O valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por
conveniéncia ou interesse da Universidade.

Ao se inscreverem os candidatos deverdo apresentar , aém dos demais documentos mencionados no edital, o comprovante do
recolhimento da taxa de inscri¢&io no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da taxa de
inscricio estard no site www.ufu.br, acessando Servigos UFU/GRU/Servigos Administrativos/Taxa de Concurso Pdblico.

N&o sera aceita, em hipotese alguma, inscricéo condicional; o o

b cIiDOdZe(;cé)lshalver isencdo da taxa de inscri¢co para o candidato que preencher os requisitos exigidos pelo Decreto n°. 6.593, de 02 de
outubro de .
) O requerimento de isencéo da taxa de inscrigo devera ser apresentado pelo candidato, ao Diretor da Unidade Académica, até 05
(cinco) dias Uteis, antes de iniciado o periodo de inscrigdes. ] o o

O pedido de isencdo da taxa de inscricdo sera analisado e deferido ou ndo até o inicio do periodo das inscrigdes.

Remuneraé;éo do cargo

Ao candidato aprovado e investido no cargo, fica assegurada a remuneragdo correspondente a titulagdo apresentada, conforme
detalhado abaixo, e ainda o auxilio aimentagdo no valor de R$304,00:

- Classe D-I, Nivel 1 com Graduacdo: R$2.215,54

- Classe D-I, Nivel 1 com Especidizacdo: R$2.356,41

- Classe D-I, Nivel 1 com Mestrado: R$2.894,29

- Classe D-I, Nivel 1 com Doutorado: R$3.825,89.

Os programas, a sistemética do processo seletivo, a tabela de pontuacéo para avaliagéo das atividades didéticas e/ou profissionais e da
producéo cientifica e/ou artistica, a sisteméatica da prova prética, o edital completo, a Portaria de Composi¢éo da Comisséo Julgadora, e demais
InstrucBes complementares estardo a disposicéo dos interessados no local de inscrigéo; no endereco eletronico da UFU www.ufu.br, e no site
da ESEBA www.eseba.ufu.br, responsavel pela realizacéo do processo seletivo, partir da data de inicio das inscrig@es, podendo ser divulgados
a qualquer tempo apos a publicacdo do extrato do edital. i S )

A Unidade Especia de Ensino divulgara em até dez dias apos o encerramento das inscriges, no endereco eletronico da UFU
www.ufu.br e da ESEBA (www.eseba.ufu.br), sobre o deferimento da inscrigéo. . -

b dPodz%gshaver isencdo da taxa de inscricdo para o candidato que preencher os requisitos exigidos pelo Decreto n°. 6.593, de 02 de
outubro de .

O requerimento de isencdo da taxa de inscrigdo devera ser apresentado pelo candidato, ao Diretor da Unidade Académica, até 05
(cinco) dias Uteis, antes de iniciado o periodo de inscrigdes.

O pedido de isencédo da taxa de inscrigdo serd analisado e deferido ou ndo até o inicio do periodo das inscricoes.

'dado prazo de validade do presente Processo Seletivo serd de um (01) ano, prorrogéavel por igual periodo, no interesse da Uni-
versidade.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

SINESIO GOMIDE JUNIOR

EDITAIS DE 18 DE SETEMBRO DE 2012

HOMOLOGACAO DE CONCURSO PUBLICO CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Henrique Penatti Pinese.
) ) . ) 2° Lugar: Nilton Spindola Janior.

O Pr6 - Reitor de Recursos Humanos da Universidade Fe- 3° Lugar: Luciana Maria Gama.
deral de Uberlandia, no uso de suas atribuices e considerando a
delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Por-

tariadlR/n°® 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitor da Uni-

RETIFICAGCAO DO EDITAL N° 84/2012

O Pro6 - Reitor de Recursos Humanos da Universidade Fe-

versidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 16 de dezembro de 2008, segdo 2, p. 16; e conforme o
Edital n° 67/2012, publicado no D. O. U em 19/07/2012, pégina 62,
secdo 3, HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo Il do
Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado
do Concurso Publico, realizado pelo INSTITUTO DE CIENCIAS
BIOMEDICAS, da seguinte forma:

Homologagdo n° 135

Area: Histologia e Embriologia

N° de vagas: 01.

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Bellisa de Freitas Barbosa.

2° Lugar: Leticia de Souza Castro Filice.

3° Lugar: Ana Paula de Lima Oliveira.

4° Lugar : Juliana dos Santos Neves.

5° Lugar : Angela Aparecida Servino de Sena Priul.

O Pr6 - Reitor de Recursos Humanos da Universidade Fe-
deral de Uberlandia, no uso de suas atribuices e considerando a
delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Por-
taria/lR/n® 1.046, de 12 de dezembro de 2008, do Reitor da Uni-
versidade Federal de Uberlandia, publicada no Diédrio Oficial da
Unido de 16 de dezembro de 2008, secdo 2, p. 16; e conforme o
Edital n° 73/2012, publicado no D. O. U em 25/07/2012, pagina 67,
secdo 3, HOMOLOGA e torna publico, o resultado do Processo
Seletivo Simplificado, realizado pela FACULDADE DE GESTAO E
NEGOCIOS, da seguinte forma:

Homologagdo n° 136

Area: Operagdes e Sistemas.

N° de vagas: 01.

Regime de Trabalho: 40(quarenta) horas semanais.

deral de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes; RETIFICA, a pu-
blicagdo do Edital n° 084/2012 de Concurso Publico, ocorrida no
Diério Oficia da Uni&o, no Jornal Correio de Uberlandia e no sitio
oficiadl de internet da Universidade Federal de Uberlandia
(www.ufu.br) em 14/09/2012, a ser realizado pelo INSTITUTO DE
BIOLOGIA da seguinte forma

No item 6.2.1:

Onde se |&

"...valendo a data limite de postagem até o dia 11 de outubro
de 2012."

Leiase:

"...valendo a data limite de postagem até o dia 15 de outubro
de 2012."

No item 4, apenas na coluna do N° de Vagas e na coluna da
Qualificagdo Minima Exigida:

Onde e |&

N° de vagas. Qualificacdo Minima exigida.

Graduado em Ciéncias Biolégicas com Doutorado
01 em Educacao.

Leiase

N° de vagas. Qualificagdo Minima exigida.

03 Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas com Doutorado
em Ecologla (e areas afins) oU Botanica (e areas
afins) ou Zoologia (e areas afins) ou Licenciatura

e/ou Bacharelado em Ciéncias Biologicas com Dou-

torado em Educagdo.

SINESIO GOMIDE JUNIOR

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL
DO PARANA

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA

COOPERADOS: Universidade Estadual de Londrina - UEL, CNPJ n°
78.640.489/0001-53, Universidade Estadual de Maringd - UEM,
CNPJ n° 79.151.312/0001-56, Universidade Estadual de Ponta Grossa
-UEPG, CNPJ n° 80.257.355/0001-08, Universidade Estadual do Oes-
te do Parana - UNIOESTE, CNPJ n° 78.680.337/0001-84, Univer-
sidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO, CNPJ n°
77.902.914/0001-72, Universidade Estadual do Norte do Parana -
UENP, CNPJ n° 78.212.263/0001-51, Universidade Estadua do Pa-
rana - UNESPAR, CNPJ n° 05.012.896/0001-42, Universidade Tec-
nolégica Federal do Parana - UTFPR, CNPJ n° 75.101.873/0001-90 e
Instituto Federal do Parana - IFPR, CNPJ n° 10.652.179/0001-15.
OBJETO: regular a relag@o de reciprocidade entre as signatérias no
que se refere & mobilidade de professores, por meio do desenvol-
vimento do denominado PROGRAMA PARANAENSE DE MOBI-
LIDADE DOCENTE. DATA DE ASSINATURA: 05 de junho de
2012. ASSINAM: o Secretério de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior e reitor pro tempore da UNESPAR, Alipio Leal, e os
reitores Nadina Aparecida Moreno, pela UEL, Jilio Santiago Prates
Filho, pela UEM, Jodo Carlos Gomes, pela UEPG, Paulo Sérgio
Wolff, pela UNIOESTE, Aldo Nelson Bona, pela UNICENTRO,
Eduardo Meneghel Rando, pela UENP, Carlos Eduardo Cantarelli,
pela UTFPR, e Irineu Mério Colombo, pelo IFPR. VIGENCIA: 60
(sessenta) meses a partir desta publicacéo.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 109, DE 13 DE SETEMBRO DE 2012
PROCESSO SELETIVO

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Universidade Tecno-
légica Federal do Parana, consoante Portaria Interministerial
MP/MEC n° 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 sub-
sequente, faz saber que, na Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, Cémpus Campo Mourdo, sita na BR 369, Km 0,5, até
23/09/2012, estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo
para o preenchimento de 01 (uma) vaga para Professor do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnolégico, Substituto, na area de Informatica /
Algoritmos, Banco de Dados e Linguagens de Programac&o, nos
termos do Edital n° 034/2012-PS-CM, cuja integra se encontra no
endereco eletronico www.utfpr.edu.br .

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PRO-
CESSO SELETIVO

1.1 N&o ser docente vinculado a Lei n° 7.596/87 (PUCRCE)
ou Lei n° 11.784/2008.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |.

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/93, fica impedido de assumir
o candidato que j& tenha tido vinculo com a Administragdo, sob a
égide da Lel n° 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

1.4 N&o participar de sociedade privada na condi¢o de ad-
ministrador ou sdcio-gerente conforme Lel n° 8.112/90.

1.5 No caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria
compativel com a proposta no Anexo |.

ADELAIDE STRAPASSON

EDITAL N? 110, DE 17 DE SETEMBRO DE 2012
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Universidade Tecno-
|6gica Federal do Parand, consoante o disposto no Decreto n° 7.485,
de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio sub-
sequente, faz saber que, até 07/10/2012, estardo abertas as inscri¢des
para o Concurso Publico de Provas e Titulos, destinado ao pro-
vimento de 1 (um) cargo da Carreira do Magistério Superior, ca
tegoria funcional de Professor do Magistério Superior, "Classe Ad-
junto”, para atender o Cémpus Campo Mourdo da UTFPR, na
Area/Subarea de Engenharia de Alimentos / Termodindmica; Ope-
ragoes Unitérias na IndGstria de Alimentos, nos termos do Edital n°
053/2012 - CPCP-CM - ABERTURA, cuja integra se encontra no
endereco eletronico www.utfpr.edu.br

1. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CAR-
GO

A investidura do candidato no cargo esta condicionada ao
atendimento dos seguintes requisitos:

a)ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia
definitiva no Brasil;

b) estar em gozo dos direitos paliticos;

c) estar quite com as obrigagBes militares e eleitorais;

d) ser portador de diploma de graduagdo reconhecido pelo
MEC e de p6s-graduacéo de curso credenciado pela CAPES exigidos
para 0 cargo que ira concorrer, conforme Anexo |, com validade
nacional;

€) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das fun-
¢Oes do cargo;

f) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

g)ndo participar de sociedade privada na condicdo de ad-
ministrador ou sdcio-gerente, na forma da lei;

h) n&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no
artigo 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032012091900067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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