JPPROREH (I

Desenvolvimento Humano e Social

EDITAL DE 14 DE DEZEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadashoetaria R n° 1046, de 12
de dezembro de 2008, publicada no D. O. U. em Iedembro de 2008 e nos termosdiital

n° 075/2009 publicado no D. O. U em 05 de outubro de 2009Qinaa 52, secdo 3, cuja
retificacdo foi publicada no D. O. U em 16 de owtule 2009, pagina 52, secédo 3,
HOMOLOGA e torna publico o resultado do Concurso Publiaizado pelaFaculdade de
Engenharia Civil, na seguinte area:

Homologagéao n° 154

Area: Engenharia CivilSub-area: Recursos Hidricos e Saneamento.
N° de vagas01

Regime de Trabalho:Dedicac&o Exclusiva.

CANDIDATO APROVADO

1° lugar: Carlos Eugénio Pereira

Sinésio Gomide Junior

Av. Jodo Naves de Avila, 2121Gampus Santa Ménica-38408-100 — Uberlandia — MG



