JPPROREH (I

Desenvolvimento Humano e Social

EDITAL DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadashoetaria R n° 1046, de 12
de dezembro de 2008, publicada no D. O. U. em Iedembro de 2008 e nos termosdiital

n°® 086/2009 publicado no D. O. U em 28 de outubro de 2009jir@a 76, secao 3,
HOMOLOGA e torna publico o resultado do Processo Seletimapl8icado realizado pela
Faculdade de Arquitetura, Urbanismo e Designna seguinte area:

Homologagéao n°® 160

Area: Projeto de Arquitetura e Interiores; Materiais efliéas Alternativas
N° de vagas01

Regime de Trabalho:40 (quarenta) horas semanais.

CANDIDATOS APROVADOS

1° lugar: Henrigue Vitorino Souza Alves
2° lugar: Noam Alves Martins

Sinésio Gomide Junior
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