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MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
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Desenvolvimento Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

EDITAL Nn° 86/2012

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professores substitutos da Universidade Federal de
Uberlandia — UFU.

O Pro — Reitor de Recursos Humanos da Universidadesderal de Uberlandia,no uso de suas atribuicdes e
considerando a delegacdo de competéncia que llvaitmigada por meio da Portaria/UFU/R/ n°. 1.04612
de dezembro de 2008, do Reitor da Universidaderk&kede Uberlandia, publicada no Diario Oficial dai&b
de 16 de dezembro de 2008, secéo 2, p. 16; e comfestabelece as Leis n° 8.745, de 09/12/1993 ficanth
pela Lei n°.12.425, publicada em 20/06/2011, eaaimas termos da Resolucdo 09/2007, alterada p&axy
ambas do CONDIR, torna publico que serd realizadogsso seletivo simplificado para contratacdo teéna
de professor substituto, paFdCULDADE DE CIENCIAS INTEGRADAS DO PONTAL, CAMPUS DO
PONTAL NA CIDADE DE ITUIUTABA/MG, conforme abaixo especificado:

1 - Da especificacdo do Processo Seletivo Simpiio

. Ao Ne. de e o Regime de
Curso; Area; vagas: Qualificacdo Minima Exigida: Trabalho

Graduacdo em Mateméatica com pos-graduacao

Lato sensu ou Sricto sensu ou Graduacdo em 40(quarenta)
Matematica Aplicada com pos-graduacBato | horas semanais.
sensu ou Sricto sensu .

Matematica. Matematica. 01

2 — Da Inscricdo

2.1 — A inscricdo do candidato implicard o conheciroent a tacita aceitacdo das normas e condiges
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quaisatiwa alegar desconhecimento.

2.1.1— As inscricGes serdo feitas na Secretaria docCdesMatematica, situada a Rua 20, N° 1600, Bairro
Tupa, Bloco C, 2° andar doampus Pontalem Iltuiutaba/MG. CEP: 38304-402. Telefone: (34J138242 e-
mail: cocmat@pontal.ufu.br(Coordenag¢do do Curso de Matematica).no hor&i®rdas 11h e das 14h as
17horas.

2.1.1.1 — O periodo de inscri¢des sera de, no mimim5 (quinze) dias e tera inicio, no minimo, 15 fmze)

dias apos a publicacéo deste Edital, portanto, noepiodo de 05 de outubro de 2012 a 05 de novembro de
2012, em dias uteispo horario de 8h as 11h e das 14h as 17horas.

2.1.2 - A inscricdo podera ser realizada pelo interessado,seu procurador mediante apresentacdo de
procuracao por instrumento particular acompanhadifodumento oficial.

2.1.3 -Ainscricdo podera ser feita também pelo corrdimigatoriamente via SEDEX, valendo a data limite de
postagem o di@5 de novembro de 2012.

2.1.4 —O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolviddigmtese alguma, salvo em caso de cancelamento do
processo seletivo por conveniéncia ou interesdéndzersidade.

2.1.5 - Remuneragdes do cargo

Ao candidato aprovado e investido no cargo, ficeeggrada a remuneracdo correspondente a titulagéo
apresentada, e ainda o auxilio alimentacao no dal&04,00.

-Auxiliar Nivel 1 com Especializa¢do: R$2.356,41.

-Assistente Nivel 1: R$3.137,18.

-Adjunto Nivel 1: R$4.472,00.

2.2- Ao se inscreverem os candidatos deverdo apersesiseguintes documentos:
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a) requerimento de inscricdo em formulario prépdisponivel no site da UFU e na secretaria da Uieida
Académica, responsavel pela realizacdo do procesietivo simplificado. Nao sera aceito formularams
assinatura do candidato.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscniggwalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto awddo
Brasil. A guia para o recolhimento da taxa de ig&cr estard no sitevww.ufu.br, acessandd@ervigos
UFU/GRU/Servicos Administrativos/Taxa de Concurso Bblico. Ndo sera aceito agendamento de
pagamento.

c) cépia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

d) copia da Cédula de Identidade com foto ou quivaa de ser brasileiro nato ou naturalizado, rso cke ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado peloutestde igualdade entre brasileiros e portuguesas, c
reconhecimento do gozo de direitos politicos;

e) prova de quitacdo com a justica eleitoral; enduacouber, com o servico militar (para brasileinatos ou
naturalizados);

f) cépia do CPF;

g) trés vias daurriculum lattes documentado, abrangendo titulos académicos, atividades daRtatividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, sendpenas uma via acompanhada dos documentos
comprobatorios (certificados e diplomas);

2.2.1- Nao sera aceita, em hip6tese alguma, inscrigédicional;

2.2.2 -Com a inscricdo o candidato firmard compromissdedacedo conhecer os termos deste Edital;

2.2.3 -No dia da prova escrita o candidato devera aprasdatumento oficial de identidade pessoal com foto
2.3 - As informacbes prestadas no Formulario de Ip&orisdo da inteira responsabilidade dos candidatos,
dispondo a Universidade do direito de excluir dacpsso seletivo aquele que o preencher com dacimsetos

ou incompletos, bem como se constatado, postendangue os mesmos sdo inveridicos.

2.4 - Podera haver isencdo da taxa de inscricdo parandide#o que preencher os requisitos exigidos pelo
Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

2.5 - O requerimento de isencdo da taxa de inscricaorélesey apresentado pelo candidato, ao Diretor da
Unidade Académica, até 05 (cinco) dias Uteis, ateaniciado o periodo de inscricdes.

2.6 - O pedido de isencdo da taxa de inscricdo serasadalie deferido ou ndo até o inicio do periodo das
inscricoes.

3 — Os programas, a sistematica do processo seletia tabela de pontuacdo para avaliacdo das atividas
didaticas e/ou profissionais e da producéo cientéa e/ou artistica, a sistematica da prova pratica edital
completo, a PORTARIA DE COMPOSICAO DA COMISSAO JULGADORA, e demais instrugées
complementares estardo a disposicdo dos interessadwo local de inscricdo; no endereco eletrénico da
UFU www.ufu.br, e no site da Unidade Académica, responsavel petkalizacdo do processo seletivo, a
partir da data de inicio das inscri¢bes, podendo selivulgados a qualquer tempo apés a publicagdo do
extrato do edital.

4 — A Unidade Académica divulgara em até 10 (dez)ad apds o encerramento das inscrigées, no endereco
eletrbnico da UFU (www.ufu.br), e no site da Faculade de Ciéncias Integradas do Pontal, sobre o
deferimento da inscricdo, bem como as datas, locashorarios em que deverao ocorrer as provas.

4.1 - Do indeferimento da inscricdo, cabera recasoDiretor da Unidade Académica, o qual deverd ser
interposto em até 02 (dois) dias Uteis ap0s oeljaiste a divulgacdo, mediante documento de prdpmno
protocolado junto & Secretaria da Faculdade dec@i€integradas do Pontal.

5 - Somente sera aceito o titulo obtido em curso cddo e reconhecido pela CAPES, se nacionais.
Tratando-se de titulo obtido no exterior, dever@aredevidamente revalidado de acordo com a ledislac
brasileira.

5.1 - Os graus obtidos no exterior deverdo atender gmwstis nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei n°
9.394/96.



SERVICO PUBLICO FEDERAL 3
MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Desenvolvimento Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

6 - Das Provas e Titulos

6.1 - O processo seletivo abrangera as seguintesl@acoes:

| — prova escrita, valendo 100 pontos, de cardssificatorio;

Il - prova didética, valendo 100 pontos, de caréiessificatério;

Il - apreciacao de titulos, valendo também 10Qt@&rde carater classificatorio.

6.2 - A prova escrita constara da resolugéo de quesifiel dissertacdo sobre temas derivados de costeud
programaticos definidos pelo Conselho da Unidadad@mica e selecionados a partir de uma lista eldbor
pela comissao julgadora abrangendo assuntos deapragadequado a este tipo de prova;

6.2.1— A prova escrita tera duracdo de quatro horas;

6.2.2— Depois de sorteadas as questdes e/ou temasedenit@ciada a prova escrita o candidato disperand
prazo minimo de duas horas para consulta de obralmlho publicados.

6.3 - A prova didatica, que visa demonstrar a capacidadeandidato de expor seus conhecimentos de maneira
clara e organizada, consistir4 na apresentacapaiservada a ordem de inscrigdo, de um tema dortaan,

no minimo, vinte e quatro horas e no maximo trintseis horas de antecedéncia, escolhido entresostas
constantes do programa.

6.3.1- Esta prova, cuja assisténcia é vedada aos demadidatos, serd realizada em sessdo publicée ter
duracdo minima de quarenta e maxima de cinquemiatosi, podendo haver um acréscimo de até vintetosnu
para arguicao pela Comissédo Julgadora.

6.3.2 - A prova didatica serd realizada em sessdo puldiczedada para os demais inscritos, devendo ser
gravada para efeito de registro.

6.4 - Na apreciacdo de titulos serdo atribuidos até Doflop para o conjunto das seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didatdau profissionais nos ultimos 05 anos, prodegtifica

e/ou artistica nos ultimos cinco anos.

6.4.1 -Valoragdo dos Titulos Académicos: Doutorado: 80tgmnMestrado: 75 pontos, Especializagéo: 73
pontos e Graduacdo na area do processo seletivguo®s. Na valoracdo dos titulos académicos, sera
considerado apenas o titulo de maior grau.

6.4.2 -A Valoragédo das atividades didéaticas e/ou profies®) no valor maximo de 10 pontos, e a valoragéo d
producao cientifica e/ou artistica, no valor maxide 10 pontos, totalizando, no maximo, 20 pontesa s
definida pelo Conselho da Unidade Académica, nasde do pardgrafo 3°, do artigo 19°, da Resolucao
09/2007, do CONDIR.

6.5 - O candidato com maior pontuacdo nas atividadegicigdrecebera 10 pontos, e a pontuacdo dos demais
candidatos sera calculada proporcionalmente apesgaacao.

6.6 - O candidato de maior pontuagéo nas atividades sigufga e extensao recebera 10 pontos, e a pontuagéo
dos demais candidatos seréa calculada proporcionéénaeessa pontuagao.

6.7 - A classificacdo final é a média aritmética danotas atribuidas na prova escrita, na prova did&ta e

na apreciagao de titulos, igual ou superior a 70(@nta) pontos.

6.8- TABELA DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TiTULOS DO PROCESSSELETIVO SIMPLIFICADO
DO CURSO DE MATEMATICA:

Titulos académicos: 80 pontos

Doutorado 80
Mestrado 75
Especializacéo 73
Graduacédo 70

Obs.: Ser& considerado apenas o titulo de maior gra

Para a pontuagdo das atividades didaticas e/ousgimofais e produgdo cientifica e/ou artisticadser
considerados os ultimos 5 (cinco) anos. O numertidielades devera ser multiplicado pelos valotesx@ de
acordo com a proporcionalidade. O candidato conomntuacdo receberd o valor maximo (10 pontos). A
pontuacdo dos demais candidatos sera calculadarpiapalmente.
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Atividades didéticas e/ou profissionais nos ultimoS anos: 10 pontos

1. Experiéncia de docéncia em ensino de graduacao pts/dsciplina/sem.
2. Experiéncia de docéncia em ensino de pds-gradusigicto Sensu 4 pts/disciplina/sem.
3. Experiéncia de docéncia em ensino de pds-graduasto Sensu 3 pts/disciplina/sem.
4. Experiéncia de docéncia em ensino basico dnuts/a

5. Orientacao de monografia de final de curso dduacao 1 pt/aluno

6. Orientacao de iniciacao cientifica 2 pts/aluno

7. Orientagdo de monografia de final de curso ge@aslizacéo 4 pts/aluno

8. Orientacao de dissertagdo de mestrado 8 pts/aluno

9. Orientacao de tese de doutorado 16 pts/aluno

10. Coordenacéo de Curso/Programa 10 pts

11. Coordenacédo de nucleos de ensino, extensa@squipa 10 pts

12. Membro titular de banca de concurso publicedte

3 pts/participacdo

13. Membro titular de banca de monografia de filgaturso de graduacgéo

1 pts/participacao

14. Membro titular de banca de monografia de filtaturso de especializac¢aa

2 pts/participacdo

Producao Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 5 aps: 10 pontos

1. Publicac&o de artigo técnico-cientifico em pdito especializado e
definido como Qualis A-1 ou A-2 internacional pElAPES

8 pts/artigo

2. Publicacao de artigo técnico-cientifico em paidd especializado e
definido como Qualis B-1, B-2, B-3, B-4, B-5 our@drnacional pela
CAPES

5 pts/artigo

3. Publicagéo de artigo técnico-cientifico em pdicd especializado e
definido como Qualis A-1 ou A-2 nacional pela CAPES

5 pts/artigo

4. Publicacdo de artigo técnico-cientifico em pdidd especializado e
definido como Qualis B-1, B-2, B-3, B-4, B-5 ou &cional pela CAPES

3 pts/artigo

5. Publicacéo de artigo técnico-cientifico em pdiid especializado sem
Qualis definido pela CAPES

2 pts/artigo

6. Publicacao de trabalho completo em anais dedewientifica
internacional

5 pts/trabalho

7. Publicacéo de trabalho completo em anais deédewrentifica nacional

3 pts/trabalho

8. Publicacao de resumo ou resumo expandido era deaeunido
cientifica

1 pt/trabalho

9. Publicacao de livro 10 pts/livro

10. Capitulos de livros publicados 5 pts

11. Traducéo de livro 6 pts/livro

12. Edic¢ao, organizacdo e/ou coordenacao de louaslecao 2 pts

13. Parecer ADHOC 2 pts/parecer

14. Aprovacdo em concurso publico docente 1 ptiemdo
15. Participa¢do em comisséo julgadora de eveigasftcos e técnicos 1pt/participagéo

16. Participacdo em comissao organizadora de resigiéntificas e
técnicas

1 pt/participacdo

17. Participacdo em conselho editorial

3 pts/participacdo

18. Participacdo em banca de qualificagcdo de nuesta doutorado

2 pts/participacdo

19. Participacdo como membro titular de banca dsrago

3 pts/participacdo

20. Participacdo como membro titular de banca déodado

4 pts/participacao

21. Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos pdafeiem congressos,
seminarios, simpdsios ou outros eventos cientifit@snacionais

5 pts/evento

22. Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos pdafeem congressos,
seminarios, simp0sios ou outros eventos cientifiem$onais

3 pts/evento

23. Palestras, conferéncias e/ou mini-cursos pdafeem eventos isolados,

limitado a 4 por semestre

1 pt/evento
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7 - Da Comisséao Julgadora

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado@amissao Julgadora, constituida por trés professor
desta Universidade.

7.1.1 -Os professores examinadores e seus respectivansegpbkerdo indicados por deliberacdo do Conselho
da Unidade Académica e sua divulgacao sera feitdtimooficial da UFU, enaté cincodias corridos antes da
realizacdo da primeira prova do processo seletiplgicado.

7.1.2 - Sera considerado impedido o membro da Comiss@adaa que tenha entre os candidatos inscritos
parentes consanguineos, civis ou afins até o tergeiu.

7.2. —Ser& considerado suspeito o membro da Comissgadiuh que tenha amizade intima ou inimizade
notdria com algum dos candidatos ou com os respsctidnjuges, companheiros, parentes e afins teté€eiro
grau.

7.2.1— O membro da Comissao Julgadora que incorremgmedimento deve comunicar o fato a autoridade
competente, abstendo-se de atuar.

7.2.2 -O impedimento ou a suspei¢do cessardo com aé&hessbu qualquer forma de eliminacéo, do processo
seletivo, da pessoa que 0s causou.

7.3 - A impugnacgdo de membros da Comissdo Julgadorarsmtinenti apreciada pelo Diretor da Unidade
Académica, cabendo recurso ao Pro-Reitor de Rectismanos.

7.3.1- O prazo para pedido de impugnacdo de membr@odassdo Julgadora bem como o Recurso sera de
02 (dois) dias corridos ap6s a sua divulgacgéo.

7.4 - A Comissado Julgadora tem a autoridade final n@cgcdo dos aspectos de conteudo académico do
processo seletivo simplificado.

7.5 -A Comissao Julgadora elaborara a ata do proceksivgesimplificado, de forma clara e objetiva, paer
encaminhada ao Reitor, acompanhado do pareceusorek resultado final do processo seletivo sifieglilo.

8 - Da Homologacao
8.1 - O resultado final do processo seletivo simplificagwa homologado pelo Reitor e publicado no Diario
Oficial da Uniéo.

9 - Recursos

9.1 - Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candjdaiativamente ao contedido das questdes e owstema
desde que devidamente fundamentado e encaminhadanténte ao Reitor, entregue sob protocolo owadovi
pelo correio, com aviso de recebimento ou por SEDEX

9.1.1- O recurso somente sera admitido se interpostprapo maximo de dois dias Uteis subsequientes a
divulgacao do resultado final do processo seledimplificado.

9.2- A Comisséao Julgadora devera dar vista da prewidte e das pontuacdes obtidas individualmenierova
didatica, e na apreciacado de titulos, mediantecitagjfio do candidato por escrito, ap6s a divulgaddo
resultado final do processo seletivo simplificado.

9.2.1 -0 pedido de vista de prova serd admitido se inggopoo prazo maximo de dois dias Uteis subsequentes
a divulgacéo do resultado da prova escrita.

9.3 - Néo seré permitido ao candidato conhecer o cdot@iu a pontuagdo individual obtida pelos demais
candidatos, exceto as informacdes de carater pUblieral.

9.4- A vista de prova e da pontuacao individual eaurso poderdo ser promovidos e efetivados peldidzio

ou por seu procurador legalmente constituido.

9.5- O conteudo dos pareceres, referentes ao indefietd ou ndo dos recursos apresentados ao resfittado

do processo seletivo simplificado, estard a digposidos candidatos ou de seus procuradores legalmen
constituidos, na respectiva Unidade Académica.

9.6 - Os pontos correspondentes as questdes porvemuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem 0s mesmos recorrido.

10 — Disposi¢oes Finais
10.1 -O prazo de validade do presente Processo Seletigode 1 (um) ano, prorrogével por igual periodo, n
interesse da Universidade.
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10.2 - A aprovacdo no processo seletivo assegurard apeeapectativa de direito a nomeacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observdasidisposicées legais pertinentes, do exclusiereisse e
conveniéncia da Universidade, da rigorosa ordenia$sificacdo e do prazo de validade do procedstivee

10.3 —A inscri¢do do candidato implicard o conhecimatde presentes instrugdes e sua concordancia com seu
conteudo, inclusive na hipétese em que o candatatymediante procurador.

10.4 —Na contagem dos prazos estabelecidos neste Eehtdlir-se-a o dia do comego e incluir-se-4 o do
vencimento. Os prazos so6 se iniciam e vencem emtedéxpediente na Universidade.

11 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 17 de setembro de 2012.

Sinésio Gomide Junior



