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EDITAL N°092/2009

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE PROFESSOR DA
CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU

O Pré6-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Heral de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacédo de comjeet@me lhe foi outorgada por meio da Portaria R.
n° 1046 de 12 de dezembro de 2008, do Reitor daelsidade Federal de Uberlandia, publicada no
Diario Oficial da Unido de 16 de dezembro de 2088;do0 2, p. 16, e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro@ @%Plano Unico de Classificacéo e Retribuicdo
de Cargos e Empregos aprovado pelo Decreto n® 84623 de julho de 1987, o Estatuto e o
Regimento Geral da UFU e demais legislacdo petgnercomplementar; e, considerando os termos
da Resolucdo do Conselho Diretor - CONDIR n° 0872@2 13 de julho de 2007, modificada pela
Resolucdo 06/2009 de 06/07/2009, considerando posiis na PortaridMEC n° 1226/2008,
publicada em 07 de outubro de 2008 — REUNI 200%orna publico que sera realizado Concurso
Publico de Provas e Titulos, para preenchimentvadms de Professor da Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal de Uberlandiaa aBaculdade de Medicinamediante as normas
contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso visa ao preenchimento, pelos candidedles habilitados e considerados aptos em
exame de saude, obedecidos a ordem de classificdgsiwagas destinadas a atender a Faculdade de
Medicina.

2 - DO REGIME JURIDICO/REGIME DE TRABALHO/ATRIBUICO ES DO CARGO

2.1- O regime juridico sera o da Lei n° 8.112, deld Hezembro de 1990.

2.2— O regime de trabalho de Dedicac&o Exclusivagabéo de prestar 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho em 2 (dois) turnos diarios completogngedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada.

2.2.1 -No regime de Dedicacdo Exclusiva o Professor deassinar Termo de Compromisso de
cumprimento do regime de trabalho.

2.2.2 - O candidato nomeado em regime de dedicacdo sixalsomente podera ter alterado esse
regime depois de decorridos, no minimo, cinco ate®fetivo exercicio de cargo de professor no
referido regime.

2.3 -Sao atribuicdes do cargo de professor as atividdelensino, pesquisa, extensao e administracdo
universitaria, constantes de planos de trabalh® gragramas elaborados pelas Unidades Académicas
e Unidades Especiais de Ensino ou de atos emadadiygdos ou autoridades competentes.

2.3.1 -No exercicio de suas atribuicbes o professor ingusaba de:

I. participar da elaboracéo da proposta pedagagicaua Unidade;

Il. elaborar e cumprir plano de trabalho, segungooaosta pedagdgica de sua Unidade;

. zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. estabelecer estratégias de recuperacdo palamss de menor rendimento;

V. ministrar, com frequéncia obrigatéria, as awgjas lhe forem designadas pela sua Unidade, nos dias
letivos e horarios fixados pela Unidade competeali&n de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao ddgeneoto profissional;

VI. promover e desenvolver atividades de pesqudaextensao; e

VII. colaborar com as atividades de articulacA®&&& com a comunidade.

2.3.2 -Todo professor fica obrigado a ministrar, no miniwito horas aulas semanais.

3 - DA REMUNERACAO DO CARGO

3.1 - Ao candidato aprovado e investido no cargo, ficgeg@grada a remuneragdo correspondente a
titulacao apresentada, mais o auxilio alimentagéojalor de R$143,99.

-Assistente Nivel 1: R$4.442.60.
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4 - DA ESPECIFICACAO DO CONCURSO

P (0]

Area / Sub-area Sa.ggi Quialificacdo minima exigida Regime de Trabalho
Area: Nutricao. 01 Graduacdo em Nutricdo e Mestra j%e dicacio Exclusiva
Sub-area: Saude Coletiva na area de Ciéncias da Saude. &

5 - REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1 - O candidato aprovado no concurso de que trateEefital serd investido no cargo, se atender as
seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado no concurso, na forma esaiokel neste Edital,

b) ter nacionalidade brasileira. No caso de teronatidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, emonhecimento do gozo de direitos politicos. Se
estrangeiro, ser portador de visto permanente;

c) estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do servigco mipa os candidatos do sexo masculino;

e) ser portador de titulacdo obtida em curso crdddo e reconhecido nos termos da legislacdo
pertinente, indispensavel a investidura no cargopa#essor; bem como ter tido seu diploma
devidamente revalidado, conforme legislacao vigaotpais.

f) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio aabuicdes do cargo, comprovada perante a Junta
Médica da UFU;

g) ndo estar suspenso do exercicio profissional,enprindo outra penalidade disciplinar; e

h) apresentar outros documentos que se fizerenssées, a época da posse;

6 - DA INSCRICAO

6.1 —A inscricdo do candidato implicaréd o conhecimentotécita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quaigauira alegar desconhecimento.

6.2 — As inscricfes serdo feitas na secretaria da Fadeldle Medicina, Campus Umuarama, no
periodo de 30 dias, a partir de 01/12/2009p0s dias Uteis, no horério de 8:00 as 11:00h €L 4#9

as 17:00h, mediante preenchimento de formularigprpd Telefone (34) 3218-2133. E-mail:
famed@ufu.br

6.2.1 -A inscricdo podera ser realizada pelo interessaglgeu procurador mediante apresentagéo de
procuracdo por instrumento particular acompanhada ddcumento oficial, e pelo correio,
obrigatoriamente via sedex, sendo a Ultima data pastagem o dial/12/2009.

6.2.2 - O valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvidohgmitese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico por conveniénciateresse da Universidade.

6.2.3 - As informacgBes prestadas no formulario de insorisdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Universidade do direito deluirx do processo seletivo aquele que nédo
preencher o formuléario de forma completa, corretegével ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

6.3 -Ao se inscreverem os candidatos deverdo apresenggguintes documentos:

a) requerimento em formulario préprio, disponive secretaria da Faculdade de Medicina, local da
inscricao.

b) comprovante do recolhimento da taxa de inscngéioalor de R$ 60,00 (sessenta reais), junto ao
Banco do Brasil. A guia para o recolhimento da tabeainscricdo estar4 no site www.ufy.br
acessando GRU/Servigos Administrativos/Taxa de Couarso Publico.

) copia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

d) copia da Cédula de Identidade ou outra proveeddrasileiro nato ou naturalizado, no caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelaEs@d igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

e) prova de quitacdo com a justica eleitoral; go couber, com o servico militar (para brasiteiro
natos ou naturalizados);
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f) trés vias docurriculum vitae, abrangendo titulos académicos, atividades dmitiatividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, seng®nas uma via acompanhada dos documentos
comprobatorios;

g) no caso de estrangeiros, copia do passaportdizatip, com visto permanente; quando da
investidura no cargo sera exigido o passaporte nsegias normas do Conselho Nacional de
Imigracao;

6.4 - Os programas, a sistematica do concurso, o editapleto e demais instru¢cdes complementares
estardo a disposicdo dos interessados no locahgi#igdo e no endereco eletrénico da UFU
www.ufu.br, a partir da data de inicio das inscri¢gdes, podesed divulgados a qualquer tempo apos a
publicacéo do extrato do edital

6.5 -No ato da inscricdo a Faculdade de Medicina, respaat pela realizacdo do Concurso, divulgara
ao candidato a pontuacdo correspondente as atdddidaticas e/ou profissionais e as atividades
cientificas e/ou artisticas, considerando os itBggostos no inciso |, do paragrafo 3° do art. 49 d
Resolucédo 08/2007, do CONDIR.

6.6 —Unidade Académica divulgard em até dez dias apscerramento das inscricdes, no endereco
eletrénico da UFU www.ufu.bsobre o deferimento da inscrigdo, bem como asdktcais e horarios
em gue deverdo ocorrer as provas.

6.7 — Somente serd aceito o titulo obtido em curso amddo e reconhecido pela CAPES, se
nacionais. Tratando-se de titulo obtido no exteni@verd estar devidamente revalidado de acordo
com a legislagéo brasileira.

6.8 —Os graus obtidos no exterior deverdo atendersgmslio nos paragrafos 2° e 3° do art. 48 da Lei
n° 9.394/96.

6.9 —N&o sera aceita, em hipétese alguma, inscricadiconal;

6.10 - As informacdes prestadas no Formulario de Ingorigdo da inteira responsabilidade dos
candidatos, dispondo a Universidade do direitoxadug do concurso publico aquele que o preencher
com dados incorretos ou incompletos, bem como esta@do, posteriormente, que 0s mesmos séo
inveridicos.

6.11 -Podera haver isencdo da taxa de inscricdo pamadidedo que preencher os requisitos exigidos
pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

6.11.1 -O requerimento de isen¢do da taxa de inscricdoréleser apresentado pelo candidato, ao
Diretor da Unidade Académica, até 05 (cinco) diass, antes de iniciado o periodo de inscri¢cbes.
6.11.2 -O pedido de isencdo da taxa de inscricdo serasadalie deferido ou ndo até o inicio do
periodo das inscri¢des.

7 — DAS PROVAS E TiTULOS

7.1- O concurso publico de provas e titulos serdzadéi em uma etapa compreendendo as seguintes
avaliacoes:

| — prova escrita, valendo 100 pontos, de carddssificatorio;

Il — prova didética, valendo 100 pontos, de cardesificatorio; e

lll — apreciacéo de titulos, valendo 100 pontos;at@ter classificatorio.

7.1.2 - Cada examinador dard uma pontuacdo entre 0 gpddds por prova de cada candidato,
imediatamente depois de sua realizacao e apreciacao

7.1.3 - A nota de cada prova serd obtida pela médianéfita da pontuacdo atribuida pelos
examinadores.

7.1.4- A nota da apreciacao de titulo sera obtida p@dianaritmética da pontuacdo atribuida pelos
examinadores.

7.1.5 - A classificacdo geral dos candidatos far-seda peédia aritmética das notas obtidas na
apreciacao de titulos, na prova escrita, ha pradé&tida e na prova pratica, quando couber.

7.1.6- Sera considerado desclassificado do concursmdidato que:

| — obtiver pontuacgdo inferior a 70 pontos na dfesgao geral.

7.2 -A(s) questao(Bes) e/ou o(s) tema(s) da prova as@iti(do) selecionado(s) por sorteio a partir de
uma lista elaborada pela Comissdo Julgadora, abmdogassuntos do programa adequado a esse tipo
de prova.

7.2.1 -A prova escrita terd duracao de quatro horas.

7.2.2 -Depois de sorteadas as questbes e/ou tema e anieiidda a prova escrita, o candidato
disporéa de um prazo minimo de duas horas para itaniobras ou trabalhos publicados.
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7.3 - A prova didatica consistira na apresentacao olmlervada a ordem de inscricdo, de um tema
sorteado com, no minimo, vinte e quatro horas enagimo trinta e seis horas de antecedéncia,
abrangendo assuntos do programa.
7.3.1 - Temas/Programa:

Nutricdo e Saude Publica.
Saude, Doenca e Epidemiologia: Conceitos Fundamsentassociacoes.
Residuos sélidos (lixo) e Saude Publica.

Vetores transmissores e Doencas Populacionais.

Vigilancia Sanitaria e Controle Higiénico Sanitadi® Alimentos.
Situag&o Alimentar e Nutricional no Brasil.

Politica Nacional de Alimentag&o e Nutri¢&o.

Epidemiologia e Prevencao de Enfermidades Cararnigtiricionais.

. AcOes de Nutricdo em Saude Coletiva: Diagnoéstitamdfamento, Avaliacdo e Intervencao.
Fortificacdo e Suplementagéo de Alimentos e Sautéda.

Andlise Critica do Papel da Educacéo Nutriciongh s Populacoes.
Transi¢ao nutricional e doencas crénicas nao treaséveis.

7.3.1 -A prova didética, cuja assisténcia € vedada aosidetandidatos, sera realizada em sesséo
publica e tera duracdo minima de quarenta e magienainqienta minutos, podendo haver um
acréscimo de até vinte minutos para arguicao@ehaissao Julgadora.
7.4 - Na apreciacao de titulos, serdo atribuidos até fdiios para as seguintes categorias de
documentos: titulos académicos, atividades didate@u profissionais nos Ultimos cinco anos,
producao cientifica e/ou artistica nos ultimos cianos.
7.4.1 - Valoracdo dos titulos académicos: Doutorado — 8@tgso Mestrado — 75 pontos.
Especializagdo — 73 pontos e Graduagdo — 70 poN#s/aloracdo dos titulos académicos, sera
considerado apenas o titulo de maior grau.
7.4.2 -Somente serdo aceitos titulos obtidos em cursakerceados e reconhecidos pela CAPES, se
nacionais. Tratando-se de titulo obtido no exteni@verd estar devidamente revalidado de acordo
com a legislagéo brasileira.
7.5 - A valoracdo das atividades didéaticas e/ou profiggg) no valor maximo de 10 pontos, e a
valoracdo da producgdo cientifica e/ou artistica,vator maximo de 10 pontos, totalizando, no
maximo, 20 pontos, serd definida nos termos dol@rtda Resolugdo 08/2007, do CONDIR.

7.5.1- O candidato com maior pontuacao nas atividad#idas recebera 10 pontos, e a pontuacao
dos demais candidatos sera calculada proporciongdnaeessa pontuacao.
7.5.2 -O candidato de maior pontuacdo nas atividadeesigupsa e extensdo recebera 10 pontos, e a
pontuacdo dos demais candidatos sera calculadarpiapalmente a essa pontuacao.

7.5.3 - As atividades didaticas e/ou profissionais e dadygéo cientifica e/ou artistica serdo
pontuadas conforme tabela a seguir:
7.5.3.1 —Curso: Graduacg&o em Nutrigdo — Area: Nutgdo— Sub-area: Satde Coletiva.

TITULOS ESPECIFICACAO COMPROVACAO CRITERIO
Académico| Doutorado Fotocopia do Certificado, ou Diploma, )%%utorg?jgtos e pa7r:a
S Mestrado Documento Oficial pontos para Mestrad
Fotocopia da Carteira de Trabalho 62 vontos por anb
Exercicio da Profissdo Previdéncia Social ou Comprovar t?é,l'[é g anos) P
Oficial
AAt_lleI_&lde Docen_C|a na Educacé OComprovante Oficial 1 ponto pOl’,dISCIp|InEl
s Didaticas | Superior por ano (até 3 pontos)
e/ou Iniciagdo Cientifica
Profissiona . ~ TCC e/ou
: Orientagao ou Cor .
S orientacdo de Iniciacdp Monografia = 1 pontg
re!a(3|onada Cientifica, TCC,| Fotocopia da Folha de Rosto e do Resl 8r trabalho (ate 3
s aareado ' . n L rabalhos)
Concurso Monografia, Dissertagcdo deou Comprovante Oficial Dissertacio e/ou Tede
Mestrado e Tese de - 5 ¢ 1
Doutorado -~ pontos bol
trabalho (até K
trabalhos)
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&

Producéao
Cientifica
elou
Artistica

Publicacdo de  Artigq

Técnico-Cientifico em Fotocopia de documento comprobatér%ublicgogéos (até bo]
Periddico Internaciongl (capa, contra-capa e/ou artigo) publicaca
Indexado publicacbes)
Publicagdo de  Artigg 2 ontos ol
Técnico-Cientifico em Fotocopia de documento comprobatérloublicg 50 (atép
Periodico Naciona (capa, contra-capa e/ou artigo) pubicacs
Indexado publicacbes)
Publicagdo de Trabalho
Completo em Periddicp 1 onto o
N&o-Indexado ou Fotocopia de documento comprobatdrio . . POl P
: e . publicacdo (até
Anais de Reuniag (capa, contra-capa e/ou artigo) Y
O . publicacbes)
Cientifica  Nacional ol
Internacional
Pub!lcagao de Res.um(?.enll-'otocépia de documento comprobatérl%’5 . pNonto POl
Anais de Evento Cientificp : publicacdo (até
. . (capa, contra-capa e/ou artigo) T
Nacional ou Internacional publicacbes)
Publicagéo de Livrg Fotocopia de documento comprobatér%ublicgogéos (até POl
Cultural ou Técnico (capa, contra-capa e/ou artigo) publicaca
publicacbes)
Publicacdo de Capitulo dd~otocopia de documento comprobatériéublica%%rgo (atépor
Livro Cultural ou Técnico | (capa, contra-capa e/ou artigo) publicacoes)
15 pontos po

Coordenacao de Projetos
Pesquisa e/ou de Extensé

i?—'otocépia de documento comprobatorig

participacdo (até
participacdes)

Execucéo ou Participacéo
em Projetos de Extensao
e/ou de Prestacao de
Servicos

Fotocdpia de documento comprobatorig

1,0 ponto por
participacdo por an
(até 3 pontos)

Participacdo como Membr
Titular em Bancas de
Defesa de Dissertacao de
Mestrado ou Tese de
Doutorado

Fotocopia de documento comprobatérid

1,0 ponto pof
participacdo (até
participacdes)

Participacdo como Membr
Titular em Banca de Exam
de Qualificacéo de

Mestrado ou Doutorado

D

rS‘Fotocépia de documento comprobatorig

0,8 ponto pof
participacao (até
participacdes)

Participacdo como Membr
Titular em Bancas de
Monografia de Graduacao

D
Fotocdpia de documento comprobatorig

0,5 pontos po
participacdo (até
participacdes)

WJ

Participacdo em Comissag
Organizadora de Eventos
Cientificos, Artisticos,
Culturais ou Técnicos

Fotocopia de documento comprobatorig

0,5 pontos po
participacdo (até
participacdes)

WJ

Participacdo em Mesa
Redonda, Painéis, ou
Debates em Eventos
Cientificos ou Técnicos

Fotocdpia de documento comprobatorig

0,8 ponto por
participacdo (até
participacdes)

Participacdo em Banca de
Concurso Publico, Procesy
Seletivo, ou Comissao

’cf:otocépia de documento comprobatorig

Julgadora

0,5 pontos po
participacdo (até
participacdes)
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Apresentacado de Trabalho
ou Mostra Documental em
Evento Cientifico Nacional
ou Internacional

0,5 pontos po
Fotocopia de documento comprobatorig participacdo (até
participacdes)

WJ

Proferir Palestras ou
Conferéncias, ou Ministrar

Mini-Cursos em 1,2 pontos po
Congressos, Seminarios, | Fotocopia de documento comprobatorig participagdo (até
Simpdésios, ou outros participacdes)

Eventos Cientificos
Nacionais ou Internacionais

WJ

7.6 - A classificacdo dos candidatos far-se-a nos terdmart. 1° da Resolucdo n® 06/2009, do
CONDIR.

8 - DA COMISSAO JULGADORA

8.1 -0 concurso sera realizado por Comissao Julgadonatituida por 03 (trés) membros, sendo pelo
menos um professor de outra Instituicdo de Ensuqmefor, e serd presidida por docente da UFU,
membro da Comisséo, observada a titulagdo minimngadexpara o concurso.

8.1.1 -Os professores examinadores e seus respectiventgkerdo indicados por deliberacdo do
Conselho da Unidade Académica, e sua divulgaca@ofe#a no sitio oficial da UFU, em até cinco
dias corridos antes da realizagdo da primeira pdoweoncurso publico de provas e titulos.

8.1.2 -Sera considerado impedido o membro da Comiss@adaia que tenha entre os candidatos
inscritos parentes consangulineos, civis ou aféng &trceiro grau.

8.1.2.1 -O impedimento cessara com a desisténcia ou qudiguea de eliminacdo, do concurso, da
pessoa que causou o impedimento.

8.1.3 - A impugnacdo de membros da Comissédo Julgadoraapeegiada pelo Diretor da Unidade
respectiva, cabendo recurso ao Conselho da Unidade.

8.1.4 - A Comissédo Julgadora tem a autoridade final nacdiégdo dos aspectos de contetdo
académico do concurso, s6 cabendo recurso ao Reittna suas decisdes em face de vicios ou erros
formais na conducéo do concurso.

8.2 -A Comissao Julgadora elaborara relatorio circumstaio, sobre cada uma das provas realizadas,
acompanhado de parecer conclusivo, especificadasot@s de cada examinador a cada um dos
candidatos.

9 - DA HOMOLOGACAO
9.1 - O resultado final do concurso serd homologado Raibor e publicado no Diario Oficial da
Unido.

10 - RECURSOS

10.1- Admitir-se-4 um Unico recurso para cada etapaatwurso publico de provas e titulos, para
cada candidato, relativamente ao contetdo das Gpsest ou temas, desde que devidamente
fundamentado e encaminhado diretamente ao Reitegele sob protocolo ou enviado pelo correio,
com aviso de recebimento ou por sedex.

10.2 - A Comissdo Julgadora deverd dar vista da proserite e das pontuacdes obtidas
individualmente na prova didatica, e ou na provatipa, e na apreciacdo de titulos, mediante
solicitagéo do candidato por escrito, apds a dagAg do resultado final do concurso.

10.3- Quando o concurso for realizado em duas etapeandidato, mediante solicitagdo por escrito,
terd vista da prova escrita imediatamente apdgudgdicdo do resultado pela Comisséo Julgadora.
10.4- Nao sera permitido ao candidato conhecer o cdotedl a pontuacao individual obtida pelos
demais candidatos, exceto as informac¢des de ca@ibco e geral.

10.5- O recurso somente sera admitido se interposframm méximo de dois dias Uteis subsequentes
a divulgacdo do resultado da prova escrita, quandoncurso for realizado em duas etapas, ou do
resultado final do concurso.

10.6 - A vista de prova e da pontuacdo individual eecurso poderdo ser promovidos e efetivados
pelo candidato ou por seu procurador legalmentstitoido.
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10.7- O conteudo dos pareceres, referentes ao inohefietd ou ndo dos recursos apresentados quanto
a prova escrita ou ao resultado final do concuestard a disposicdo dos candidatos ou de seus
procuradores legalmente constituidos, na respedti@ade Académica.

10.8 - Os pontos correspondentes as questbes porventutadas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem 0s mesourside.

11 - DO CANDIDATO APROVADO

11.1 - A aprovacdo no Concurso assegurara apenas a dieda direito a nomeacao, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observéasiaisposicfes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Universidade, da sgooodem de classificacdo e do prazo de validade
do Concurso.

11.2 -No ato da posse o candidato devera apresentaumt&edocumentacao:

a) Cépia da Cédula de Identidade ou outra provgedérasileiro nato ou naturalizado; no caso de ter
nacionalidade portuguesa estar amparado pelo Est@tuigualdade entre brasileiros e portugueses
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

b) Cépia do Titulo de Eleitor (para brasileirososabu naturalizados);

c) Prova de quitacdo com a justi¢ca eleitoral e coservico militar, quando couber (para brasileiros
natos ou naturalizados);

d) No caso de estrangeiros, cOpia do passaporte;

e) Copia autenticada da documentagdo comprobatirisgualificagdo minima exigida para o
Concurso.

f) Comprovar aptidao fisica e mental para o exaralas atribuicées do cargo

12 - DISPOSICOES FINAIS

12.1 -O prazo de validade do presente Concurso de PeoV#silos sera de 1 (um) ano, prorrogavel
por igual periodo, no interesse da Universidade.

12.2 - A aprovacao no concurso assegurara apenas a &xeeae direito a nomeacéo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observéasiaisposicdes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Universidade, da rsgooodem de classificacdo e do prazo de validade
do concurso.

12.3 -Sera excluido do concurso o candidato que:

| - fizer, em qualquer documento, declaracao falsmexata;

Il — valendo-se da condicdo de servidor publicdizat ou tentar utilizar meios fraudulentos para
obter a aprovagéo propria ou de terceiros, em gealktapa do concurso publico;

Il — agir com incorrecdo ou descortesia para caalgquer membro da Comisséo Julgadora;

IV — durante a realizacdo da prova for apanhadoflagrante, utilizando-se de qualquer meio
fraudulento, ou for responsavel por falsa iderdiféo pessoal;

V — ndo atender as determinagfes regulamentatdsidersidade.

12.4 -Ainscricdo do candidato implicara o conhecimerds presentes instrucdes e sua concordancia
com seu conteldo, inclusive na hipotese em quedidao atue mediante procurador.

12.5 -Na contagem dos prazos estabelecidos neste Editdlir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o
do vencimento. Os prazos s0 se iniciam e vencemli@isie expediente na Universidade.

12.6 -Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Uberlandia, 12 de novembro de 2009.

Sinésio Gomide Junior

Av. Jodo Naves de Avila, 2121Gampus Santa Ménica - 38408-100 — Uberlandia — MG
Edital 092/09-FAMED



