SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Desenvolvimento Humano e Social
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

EDITAL DE 14 DE FEVEREIRO DE 2012

O Pro — Reitor de Recursos Humanos da UniversiBladeral de Uberlandia, no uso de
suas atribuicbes e considerando a delegacédo deet&msa que |he foi outorgada por meio
da Portaria/R/n° 1.046, de 12 de dezembro de 2®&KReitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da UnidoX&®de dezembro de 2008, secéo 2, p. 16;
e conforme oEdital n® 100/2011 publicado no Diario Oficial da Unido em 12/12/201
pagina 86 e 87, secao 3, HOMOLOGA e torna pubhos, termos do Anexo Il do Artigo
16, do Decreto n°® 6.944 de 21 de agosto de 2009resultado do Processo Seletivo
Simplificado, realizado pela FACULDADE DE ENGENHARLCIVIL, da seguinte forma:

Homologagéao n° 016

Area: Engenharia Civil.

Sub-area Construcao Civil.

N° de vagasO1l.

Regime de Trabalho:40(quarenta) horas semanais.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: José Franklin Moreira.
2° Lugar: Thiago Augusto Silva Ribeiro.

Sinésio Gomide Junior



