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EDITAL DE 14 DE FEVEREIRO DE 2012

O Pro — Reitor de Recursos Humanos da Universidadeederal de Uberlandig no
uso de suas atribuicdes e considerando a delegagéampeténcia que Ihe foi outorgada por
meio da Portaria/R/n° 1.046, de 12 de dezembrad@8,2lo Reitor da Universidade Federal
de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Un@@® 16 de dezembro de 2008, secéo 2, p.
16; e conforme d&dital n°® 106/2011 publicado no D. O. U em 12/12/2011, pagina 88ase
3, HOMOLOGA e torna publiconos termos do Anexo Il do Artigo 16, do Decreto n°
6.944 de 21 de agosto de 20089 resultado do Concurso Publico para professatizezlo
pelo INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS, da seguinterfioa:

Homologacgéo n° 017

Campus: Monte Carmelo.

Area: Entomologia Agricola

N° de vagasO1l.

Regime de Trabalho:Dedicagao Exclusiva.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Vanessa Andalé Mendes de Carvalho.
2° Lugar: Rodrigo Neves Marques.

3° Lugar: Ricardo Sousa Cavalcanti.

4° Lugar: Verissimo Gibran Mendes de Sa.

5° Lugar: Rosane Rodrigues da Costa.

Homologagéao n° 018

Campus: Monte Carmelo.

Area: Manejo e Conservacéo do Solo e da Agua
N° de vagasOl.

Regime de Trabalho:Dedicagao Exclusiva.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Tatiane Pereira Santos Morais.
2° Lugar: Ricardo Falqueto Jorge.

3° Lugar: Cinara Xavier de Almeida.

4° Lugar: Fabiana Silva de Souza.

5° Lugar: Karina Marie Kamimura.

Sinésio Gomide Junior



