SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE APOIO AO DOCENTE

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2013

A Pr6 — Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribui¢cdes e considerando a delegacdao de competéncia que lhe foi outorgada por
meio da Portaria/R/UFU/n°. 2.108, de 21/12/2012, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diério Oficial da Unido em 27/12/2012, secdo 2, p. 18; e conforme
o Edital n° 122/2012, publicado no D. O. U em 21/12/2012, péginas 125 e 126, secdo 3,
HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo II do Artigo 16, do Decreto n°® 6.944 de
21 de agosto de 2009, o resultado do Concurso Publico, realizado pela FACULDADE DE
GESTAO E NEGOCIOS, da seguinte forma:

Homologacao n° 40

Area: Métodos e Informagdes — Perfil 1.

N° de vagas: 01.

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva.

CANDIDATOS APROVADOS

1° Lugar: Fernanda Francielle de Oliveira Malaquias.
2° Lugar: Eustidquio Sdo José de Faria.

Marlene Marins de Camargos Borges



