N\ UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
L“g PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO
EDITAL/UFU/PROEX/PEIC N° 23/2015
Projeto: COMUNICAGCAO ALTERANTIVA

A Pro-reitoria de Extensado, Cultura e Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Uberlandia, no
uso de suas atribuicdes, torna publica a abertura de inscricbes para bolsistas de extensdo e
estabelece normas relativas a realizacdo de processo seletivo interno, conforme quadro abaixo:

1.
Para N° de vagas Carga Horéria Duracéao da | Local das atividades
estudantes bolsa de
do(s) curso(s) extensao

_ _ 20 horas 10 meses Hospital de_ Cli_nicas
Psicologia 1 semanais da Universidade

Federal de Uberlandia

Pedagogia 10 meses
Psicologia
Enfermagem Hospital de Clinicas
Fisioterapia 1 ggmanais horas da Universidade
Artes  visuais Federal de Uberlandia
Engenharia
biomédica

1.1. Pré-requisitos gerais:

- Disponibilidade horaria de 20 horas semanais ;

- Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor;

- Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico;

- Estar cursando entre o 3° ao pendultimo periodo de curso regular da UFU;
- N&o ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no &mbito da UFU.

1.2. Pré-requisitos especificos:

- Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico interno e externo da UFU;
- Dominio da Lingua Portuguesa (leitura e redagéo),

- Dominio em informéatica (Word; Excel, Internet html);

- Disposto(a) a desenvolver atividades em equipe;

- Ter responsabilidade e sigilo nos dados manuseados e nas ac¢des internas;

2. Inscri¢des:

Data: 24/02/2015 a 03/03/2015

Horario: das 8h as 11h e das 14h as 17h.

Local: Geréncia de Psicologia e Psicopedagogia da Saude — HC-UFU.

Contato: Psicélogas: Layla, Roséngela, Natélia e lvonete, Terapeuta Ocupacional: Edna.
Telefone: 3218-2420

2.1 Documentos para a inscrigcao:
e Formulario de inscrigdo preenchido (ANEXO ).
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Comprovante de matricula.

Historico escolar atualizado.

Quadro de compatibilidade horéaria (ANEXO Il1)

Copia da Cédula de Identidade.

Copia do CPF.

Coépia do cartdo bancério (frente com dados da conta corrente)

Curriculum Vitae.

Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO V).

Carta de Intencdes (pequeno texto justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga)

2.2 Para inscrever-se, 0 candidato a bolsa de extensao devera estar regularmente matriculado em
curso de graduacao da Universidade Federal de Uberlandia.

2.2.1 Fica assegurada uma vaga para portador de deficiéncia, caso haja procura e este atenda aos
pré-requisitos gerais.

2.3 A duragéo da bolsa de extenséo é de 10 (dez) meses.
2.4 A bolsa de extensao tera inicio apos assinatura do Termo de Compromisso.

2.5 A bolsa de extensao poderd ser cancelada, de acordo com o previsto ho Termo de Compromisso,
pela interrupcéo, conclusédo ou trancamento de matricula do curso de graduacgéo.

2.6 Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horéaria exigida
neste edital.

2.7 O académico recebera, mensalmente, bolsa de extenséo no valor de R$ 400 (quatrocentos reais)
por 20 horas semanais.

2.8 As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas de extensdo estdo descritas no Plano de
Trabalho (ANEXO II)

2.9 DO DESLIGAMENTO;

2.9.1 Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:

o Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante ampla defesa;

e O bolsista desligado da atividade de extensdo com base na Resolug¢éo n® 02/2013 do CONSEX,
Art. 17, inciso 1V, ndo podera voltar a participar de quaisquer outros programas de bolsas da
Universidade.

3. O PROCESSO DE SELECAO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO CONSTARA DE:

3.1. Primeira Fase (Eliminatdria): andlise do historico escolar e do Curriculum Vitae.
e Data: 04/03/2015

3.2 Segunda Fase: entrevista individual, previamente agendada, para os classificados na 12 fase
e Data: 05/03/2015
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e Horério: 07:30
Local: Geréncia de Psicologia e Psicopedagogia da Saude — HC-UFU.

3.3 Resultado Parcial e Recurso

Sera divulgado o resultado parcial no dia 06/03/2015; no site www.proex.ufu.br. O discente terd um
dia util para contestar o resultado das fases do processo, desde que o faca formalizado.

e Local: Geréncia de Psicologia e Psicopedagogia da Saude — HC-UFU.

4. Do Resultado Final

O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 10/03/2015, a partir das 17h00min no site
www.proex.ufu.br.

4.1 Vigéncia do edital:
O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.

Uberlandia, 09 de Fevereiro de 2015


http://www.proex.ufu.br/
http://www.proex.ufu.br/
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO N°
O discente , preenchendo os pré-requisitos

constantes do edital n. 23/2015 vem requerer inscricdo para o Processo Seletivo para Bolsista de
Extensao na Pro-reitoria de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis, da Universidade Federal de
Uberlandia.

Dados de Identificacédo

RG: | CPF:

Filiacao:

End. dos pais:

NUumero: Complemento: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:

Fone de contato:

End. residencial:

NUmero: Complemento: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:
E-mail:

Curso: | Matricula:

Periodo/Ano que esta cursando:

Termos em que pede deferimento.

Uberlandia de de 2015.

Assinatura do candidato
Via PROEX

R UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
k J PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS PROEMX

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°:

Edital N° 23/2015
Processo Seletivo
Via Candidato
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ANEXO I

Comunicacéo alternativa\suplementar como instrumento no cuidado humanizado multidisciplinar: amplificando
a voz e expressao do paciente hospitalizado.
Registro no SIEX 12459 Ano Base 2015

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

Este projeto visa instrumentalizar os profissionais da saude do Hospital de Clinicas de Uberlandia (HCU-
UFU) para uma compreensdo abrangente do paciente que se encontra limitado, combinando sensibilidade
e pratica ao conhecimento tedrico, com o intuito de oferecer uma assisténcia multiprofissional
humanizada/estruturada a partir do desenvolvimento e utilizacdo de instrumentos. No contexto hospitalar
tem-se preconizado um atendimento humanizado, de modo que compreender o processo de comunicagao
torna-se praticamente imprescindivel. De acordo com diversas publicagdes observa-se a necessidade de
aperfeicoar as habilidades comunicacionais dos profissionais, a fim de melhorar a qualidade de vida dos
mesmos e do cuidado oferecido aos usuarios do sistema de salde. A dificuldade de comunicacao e,
consequentemente, de compreensao entre paciente, familia e equipe tornam-se ainda mais frequentes,
dado que muitas vezes o paciente encontra-se em condi¢des de fala comprometida devido as afec¢bes
neurolégicas, sedacgéo e outras medicacdes, ventilagdo mecénica e outros aparatos tecnolégicos,
gqueimaduras e limitagdes motoras associadas a limitacdo de fala que dificultam a compreensao das
mensagens emitidas. O profissional psicélogo atua como facilitador do processo comunicacional em trés
amplas esferas: com o paciente, com a familia, com a equipe, ressaltando a importancia da comunicacéo
entre todos os envolvidos no processo de internacdo. Pelosi (2011a) relata que um sistema de
comunicacao alternativa € um grupo integrado de componentes que inclui os simbolos (representacdes
visuais, auditivas ou tateis de um conceito), 0s recursos, as estratégias e as técnicas utilizadas pelo
individuo para auxiliar no desenvolvimento do processo comunicativo.

JUSTIFICATIVA:

No contexto hospitalar tem-se preconizado um atendimento humanizado, de modo que compreender o
processo de comunicagao torna-se praticamente imprescindivel. De acordo com Leite, Caprara e Coelho
Filho (2007, apud CERQUEIRA, 2009) diversas publicacdes tém enfatizado, dentre outros aspectos, a
necessidade de aperfeicoar as habilidades comunicacionais dos profissionais, a fim de melhorar a
qualidade de vida dos mesmos e do cuidado oferecido aos usuérios do sistema de saude.

A dificuldade de comunicagéo e, consequentemente, de compreenséo entre paciente, familia e equipe
tornam-se ainda mais frequentes no contexto de uma UTI (Unidade de Terapia Intensiva) especialmente no
tocante ao leito, dado que muitas vezes o paciente encontra-se em condi¢fes de fala comprometida devido
as afeccdes neurolégicas, sedacéo e outras medicagdes, ventilagdo mecanica e outros aparatos
tecnoldgicos, queimaduras e limitagbes motoras associadas a limitagédo de fala que dificultam a
compreensao das mensagens emitidas.

O paciente critico internado apresenta, muitas vezes, uma limitacéo temporéria da fala, em virtude da
condicdo organica, o que amplia a importancia dos gestos e comportamentos ndo verbais. Através deste
tipo de comunicacao é possivel ativar a capacidade simbdélica tanto do emissor quanto do receptor da
informacao, possibilitando a reconstrucdo de sentidos. Esse processo proporciona a manifestacédo de
informacdes e desejos que até entdo poderiam néo ter sido identificados pela equipe, até mesmo em
relagéo a necessidades basicas, como fome e dor. Este contexto pode ocorrer em diferentes unidades do
hospital, em diferentes periodos de internagéo e/ou por situagdes anteriores que podem ocorrer
independente da idade do paciente.

Silva e Dobbro (2000, apud ZINN; SILVA; TELLES, 2003) ressaltam que “o comprometimento de algumas
funcbes cerebrais e sensoriais ndo implica necessariamente na inexisténcia perceptual; a diferenga esta na
possibilidade de expresséo do que é percebido.” (pag. 327). Por isso a importancia de que a equipe
desperte para uma compreensdo abrangente do paciente, atentando-se a cada sinal que este emita (Silva,
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1996 apud SILVA et al., 2000), além de utilizar recursos diversificados para facilitar a comunicagéo.

A Comunicacado Suplementar e Alternativa deve ser iniciada o mais precocemente possivel, a fim de se
evitar a diferenca entre a linguagem receptiva e expressiva bem como suas consequéncias no
desenvolvimento global da pessoa com dificuldade de expressao, tanto no aprendizado, como no nivel de
autonomia e integragédo social. Os objetivos séo variados e complexos, mas o principal é o de capacitar o
individuo a se comunicar eficientemente, de forma que ele possa “tomar parte ou retornar a sociedade
como um individuo participativo e produtivo” (GUANELLA, 1999, p.82).

O desenvolvimento de habilidades de comunicacao esta relacionado ao trabalho de diferentes profissionais
no contexto hospitalar e visa melhora da interacéo e expressao do paciente. Observa-se uma escassez de
conhecimento de instrumentos, pouca formacgédo dos profissionais e familiares para lidar com as limitacdes
impostas por quadros fisiolégicos ou dispositivos temporarios e/ou permanentes. Desde modo, objetiva-se
capacitar os profissionais e familiares a utilizar os recursos ja existentes.

OBJETIVOS:

Objetivo Geral

Instrumentalizar os profissionais da saude do Hospital de Clinicas de Uberlandia (HCU-UFU) para uma
compreensao abrangente do paciente que se encontra limitado, impossibilitado do uso provisério ou
permanente da sua linguagem verbal, favorecendo o bem-estar e saude psiquica do paciente. Alcan¢ando
assim, evolugdo constante do atendimento no processo adoecimento/hospitalizagéo.

Obijetivos Especificos

* Capacitar os profissionais quanto as diversas maneiras de se comunicar com o paciente limitado e ou
impossibilitado de comunicacgéo verbal, atentando-se aos sinais que este emita no favorecimento de sua
linguagem:;

» Combinar sensibilidade e pratica ao conhecimento teérico, com o intuito de oferecer uma assisténcia
multiprofissional humanizada/estruturada a partir do desenvolvimento e utilizacdo de instrumentos de
comunicacao suplementar e alternativa;

* Possibilitar melhoria constante do atendimento ao paciente visando favorecimento de seu bem-estar e
enfrentamento psiquico no processo de adoecimento/hospitaliza¢éo;

+ Evidenciar a importancia de que os profissionais tenham maiores instrumentos que auxiliem o paciente
utilizar a sua “voz” de maneira diferenciada; auxiliando a diminuigdo de possiveis transtornos psicoldgicos.

PERFIL DO BOLSISTA:
Ser proativo, bom relacionamento interpessoal, iniciativa, disciplina, compromisso social, responsabilidade,
pontualidade, interesse em questfes de salde e inclusdo, habilidades manuais e bom trabalho em equipe.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Metas / Acdes

« Identificar as dificuldades encontradas pelos profissionais em relagdo a comunicagdo com o paciente que
apresente comprometimento da linguagem verbal.

*Realizar oficinas de capacitacdo dos profissionais de salde do HCU/UFU para apresentagéo e
aprendizagem de utilizagc&o de recursos de comunicagdo suplementar e alternativa ja existente.
*Desenvolvimento de novos instrumentos para facilitar a comunicagéo do paciente internado em condi¢des
de comprometimento da linguagem verbal devido as afec¢des neurolédgicas, sedagdo e outras medicagoes,
ventilagdo mecanica, dentre outros aparatos tecnoldgicos, que dificultam a compreensédo das mensagens
emitidas.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)
Incentivo para disponibilidade em atividade de extenséo, aquisicdo de materiais de estudo, participagdo em
cursos de capacitagao e investimento na formacado académica e profissional.
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AVALIACAO:
A avaliagao do bolsista sera feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo

utilizadas fichas de avaliacdo disponiveis na pagina da PROEX http://www.proex.ufu.br/node/231 e

observac®es realizadas pelo(a) responsavel pela orientacdo técnico-administrativa.

Uberlandia, 09 de Fevereiro de 2015
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ANEXO 11l

QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA
GRADE HORARIA - MANHA
SEGUNDA TERCA | QUARTA QUINTA SEXTA |SABADO

08:00 A
09:00 |B
10:00 (C
11:00 (D
12:00 (E

GRADE HORARIA - TARDE
SEGUNDA TERCA | QUARTA QUINTA SEXTA | SABADO

13:30 | F
14:30 |G
15:30 |H
16:30 | |
17:30 | J

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Uberlandia, 09 de Fevereiro de 2015
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, ANEXO IV
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

| Uberlandia, | | 2014

Dados pessoais:

| Nome: | | CPF: |
| Sexo: | [[1Masculino | [JFeminino | data nascimento: | Estado Civil:
| Nome do Pai: | | Nome da Mie:|
| naturalidade: | | U.F.: |
Curso: Periodo: Ano:
N° Matricula: Data de admissao da Instituicido:
Doc. Ident: Orgao SSP Data da Expedicao:
Expedidor:
Endereco: Numero: Complemento:
Bairro:
Municipio: UF: CEP: Fone/Resid:
E-mail: Celular:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Obs: Copia de xerox do cartdo do banco do aluno(somente parte da frente).

Assinatura do Bolsista Visto do Coordenador
(se couber)

Para uso exclusivo do coordenador

Local de exercicio das atividades no projeto: (deve informar local das atividades)

Projeto: (Titulo/Nome)

* Nao aceitamos conta poupanca ou conta corrente de terceiros




