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EDITAL DE 15 DE JUNHO DE 2011

O Pro — Reitor de Recursos Humanos da UniversiBiaderal de Uberlandia, no uso
de suas atribuicdes e considerando a delegacdonggeténcia que lhe foi outorgada por
meio da Portaria/R/n°® 1.046, de 12 de dezembro(Qf8,2do Reitor da Universidade
Federal de Uberlandia, publicada no Diario OfidalUnido de 16 de dezembro de 2008,
secao 2, p. 16; conformeHkdital n° 026/2011,publicado no D. O. U. em 14 de marco de
2011, pagina 48, secao 3, HOMOLOGA e torna publiczg termos do Artigo 16, do
Decreto n°® 6.944 de 21 de agosto de 2009, o rdsutta Concurso Publico de Provas e
Titulos, realizado pela FACULDADE DE CIENCIAS INTERADAS DO PONTAL, da

seguinte forma:
Homologagéao n° 054
Curso: Servico Social.
Area: Fundamentos do Trabalho Profissional.
N° de vagasO1l.
Regime de Trabalho:Dedicagao Exclusiva.
CANDIDATOS CLASSIFICADOS
1° lugar: Edileusa da Silva.
2° lugar: Jayson Vaz Guimaraes.

3° lugar: Maria Helena Cariaga Silva.
40 |lugar: Carmem Lucia Cruz Ravagnani.
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