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PROGRAMA

=

. A psicologia social dos processos interpessoais: cogni¢do, normas sociais, percepgao e
atribuicdo de causalidade, influéncia social e poder, atitudes, preconceito, estere6tipo e

discriminagéo, atracao e repulsa interpessoal.

N

. A psicologia social dos processos intergrupais: identidade social e alteridade, contato

intergrupal, representacgdes sociais, valores humanos, cultura, comunicagao.

w

. Diversidade, género e sustentabilidade: contribuigcbes da psicologia social.

4. Métodos de pesquisa em Psicologia Social.

Ul

. Aplicagbes da psicologia social & saude, as organizacdes e a educacgéo.

(o]

. Psicologia Social Positiva: o funcionamento psicoldgico positivo individual e social.

\I

. Psicologia social e da Personalidade: a construgdo da auto-imagem e auto-estima,

percepcgao de controle, otimismo e estilo atribucional.

(o]

. Pesquisa em Comportamento Organizacional (CO): formulacdo de hipoteses, principios

e desenhos de investigacao, coleta e andlise de dados.
9. CO: campo, defini¢cdes, focos, controvérsia individuo X contexto e o foco nas interacdes.

10.Teorias micro, meso e macro: estudos relacionados a variaveis tipicas de CO.
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