UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA Lr}

INSTITUTO DE PSICOLOGIA
IPUFU S uTo S oG

EDITAL DE SELECAO N° 01/2011

A Universidade Federal de Uberlandia, por meio do Instituto de Psicologia, abrira Inscrices para
a selegdo no IV CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM PSICOLOGIA CLINICA NA ABORDAGEM
COMPORTAMENTAL COGNITIVA, a realizar-se no periodo de 11/03/2011 a 23/06/2012.

1. Processo de selecdo dos candidatos: selecdo simplificada, compondo-se de: Inscricao,
analise do curriculum vitae abrangendo titulos académicos, atividades profissionais e
publicagdes.

Os alunos somente serdo submetidos a selecdo se o nimero de inscritos for superior ao
numero de vagas disponiveis.

2. Documentag&o a ser apresentada no ato da inscri¢éo:
e 1 copia do Diploma de graduacéo ou declaragéo de conclus&o no curso de Psicologia ou
Medicina com especializagdo em Psiquiatria fornecida pela Institui¢&o;
e 1 cOpia do Historico escolar do curso de graduagéo concluido em Psicologia ou Medicina
com especializagdo em Psiquiatria;
e Ficha de inscricdo devidamente preenchida;
e 1 copia do Certificado de reservista ou atestado de dispensa de incorporagdo (quando
couber);
e 1 copia do Titulo de eleitor com o dltimo comprovante de votagéo ou justificativa de néo
comparecimento;
e 2 vias do Curriculum vitae acompanhado de toda documentacdo comprobatoria (1
copia de cada documento);
2 fotos 3x4 recentes;
1 copia da Certiddo de nascimento e/ou casamento;
1 copia do documento de identidade;
1 copia do CPF;
Se estrangeiro, prova de situagdo regular no pais; se permanente, comprovante de
revalidacdo do diploma de graduacéo.

3. Periodo e local de Inscrigdo: 07/02/2011 a 23/02/2011, exceto sabados e domingos, no
horério das 09:00 as 11:00h e das 13:30 as 16:30h, na Universidade Federal de Uberlandia,
Campus Umuarama, Bloco 2C, sala 34.

4. Data da selecdo: 24 e 25/02/2011. Local da Selecdo: Laboratério de Psicologia
Experimental do Instituto de Psicologia/UFU, Campus Umuarama, sala 2C48.
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5. OQutras Informagdes:

Carga horaria: 460 horas;

NUmero de vagas: minimo — 30 e maximo — 45;

Inicio das aulas previsto para: 11 de margo de 2011,

Valor do investimento: R$ 50,00 (Cingiienta reais) Inscri¢ao;

Valor das mensalidades: 16 parcelas (mar¢o/2011 a junho/2012) de R$ 350,00

(Trezentos e Cinquienta Reais), com vencimento todo dia 15 de cada més;

e *Funcionario publico terd desconto nas mensalidades de 3%, sendo assim o valor de
cada mensalidade sera de R$ 339,50;

e *Pagamentos realizados até o dia 15 de cada més terdo os seus valores normais;

e Pagamentos realizados apds o dia 15 de cada més serdo acrescidos de multa de 2% +

0,20% ao dia.

6. Critério de Selegdo:
Somente ocorrera selecdo na hiptese de o nimero de inscritos (h&beis para realizar o
curso de acordo com a documentacdo exigida na inscri¢éo), for superior ao nimero
de vagas maximas oferecidas, ou seja, quarenta e cinco vagas.

6.1 - O processo de selecdo serd composto de Analise de Curriculum Vitae: sera
avaliado de acordo com os itens abaixo. Apos a andlise de todos os curriculos, o de
maior pontuacdo tera valor de 100 pontos e os demais serdo calculados por regra de
trés simples, tendo como referencial o curriculo de maior pontuagao.

ITENS PONTUACAO
MAXIMA

1 - Monitoria:

1.1 - em disciplinas relacionadas a Salde Psiquica ou 3,0

Mental/Clinica Psicoldgica ou Psiquiétrica

1.2- em outras disciplinas 1,0

*Até 2 monitorias

2 - Estagio:

2.1- curricular na area Sa(de/Clinica 5,0

2.2- extra-curricular na area Saude/Clinica 3,0

2.3- curricular em outras areas 15

2.4- extra-curricular em outras areas 0,5

*Até 2 estdgios por item
3. Iniciagdo Cientifica:
3.1- com bolsa 4,0
3.2- sem bolsa 2,0
*Até 2 projetos de Iniciacdo Cientifica

4. Participacdo em Programa de Extensdo Universitaria:

4.1- até 60 horas 5,0
4.2- mais de 60 horas 10,0
5. Aperfeicoamento ou grupos de estudos

5.1- na area, até 80 h com reconhecimento do MEC 3,0
5.2- na area, até 80 h sem reconhecimento do MEC 0,5
5.3- na area, mais de 80 h com reconhecimento MEC 6,0
5.4- na area, mais de 80 h sem reconhecimento MEC 15
6 — Especializacdo em outra tematica 50
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ITENS PONTUACAO
MAXIMA

7- Mestrado

7.1 —na &rea da psicologia clinica 10,0

7.2 —outra area 5,0

8.Doutorado

8.1 —na &rea da psicologia clinica 15,0

8.2 —outra area 75

9. Tempo de Experiéncia Profissional:

9.1 —na &rea da psicologia clinica 10,0

9.2 —em outras areas da psicologia 7,0

10 - Apresentacdo de trabalhos e video e/ou outros:

10.1 - Encontros Regionais

01 trabalN0 ..o 3,0

02 @2 05 trabalnos .......cccevievicici e e 6,0

05210 trabalhos .......cccceveevieiciesie et 10,0

10.2 — Encontros Nacionais

01 trabalN0 ... 6,0

mais de um trabalho .......cccccoevieeciicii e 10,0

10.3 — Encontros Internacionais — 01 trabalho .........c..coceeee. 10,0

11 — Publicacéo de trabalhos:

11.1 - Anais - 2 pontos por anais até 5 trabalhos ................. 10,0

11.2 - Revistas cientificas — 4 pontos pr artigo até 2 ............ 8,0

11.3 - Jornais Locais — 3 pontos por artigo até 3 ................. 9,0

6.2 - A classificacdo sera feita pela somatdria geral dos pontos, de modo que o candidato com a
maior pontuagao recebera a nota 100. Os demais candidatos receberdo notas proporcionais, tendo
como parametro o candidato com maior pontuacéo.

6.3- A classificacdo sera feita por ordem decrescente. Os primeiros 45 candidatos classificados
poderdo matricular-se no curso.

6.4- Havendo desisténcias, o candidato classificado imediatamente abaixo do desistente podera
fazer sua matricula no curso.

7. Critério de desempate:
Se o0 niimero de inscritos, habeis ao curso for superior a quarenta e cinco e havendo empate
na pontuagdo, sera levada em consideracdo o maior tempo de formagdo na érea de
Psicologia ou Medicina com especializa¢cdo em Psiquiatria.
Persistindo o empate, sera levada em consideragdo a nota média de todas as disciplinas
cursadas pelo candidato no curso de graduacéo em Psicologia ou Medicina.

8. Resultado da Selecéo (se houver): 28/02/2011 serd disponibilizado no mural da Secretaria
do Instituto de Psicologia/lUFU (Bloco 2C, sala 34), juntamente com o resultado da sele¢éo
de bolsistas.

9. Recurso (para o caso de haver selecdo): o prazo serd de 10 dias a partir da data de
divulgagdo do resultado; instancias em grau sucessivo: Dire¢do da Unidade; Conselho do
IPUFU e CONPEP.

10. Matricula: Sera realizada no periodo de 28/02/2011 a 10/03/2011, exceto sabados, domingos

e feriados, das 8:00h as 11:00 h e das 14:00 as 17:00h, no Campus Umuarama — Bloco 2C -
sala 34.
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11. Observacoes:

a. O Curso so ser& implantado se completar o nimero minimo de vagas oferecidas;

b. Conforme determina a Resolugdo n°® 03/2002, do Conselho Universitério, em seu artigo
6° e paragrafo 1°: “Parte das vagas oferecidas pelo curso sera destinada a distribui¢éo
de bolsas integrais aos servidores da UFU, aos funcionarios de Fundacdes de Apoio e
ao publico externo, a razdo de 10% do nimero de vagas, observando os aspectos
socioecondmicos de uma maneira geral e incluindo aspectos funcionais para o publico
interno”;

c. Serd utilizado como critério de selecdo de bolsista Questionério Socioeconémico
acompanhando de documentacdo comprobatdria e entrevista com Assistente Social que
resultard em classificacdo dos candidatos. O Questionario e documentagéo deverao ser
entregues até o Ultimo dia de inscricdo. Registra-se que o0 Questionario encontra-se a
disposicéo dos interessados na Secretaria do Curso;

d. Outras informagdes poder&o ser obtidas na Secretaria do Curso, Campus Umuarama —
Bloco 2C - sala 34, tel. (34) 3218-2235 e (34) 3218-2547.

Profe. Dra. Aurea de Fatima Oliveira
Diretora do Instituto Psicologia
Universidade Federal de Uberlandia
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