
                                                   Em parceria com um de seus clientes contrata: 

                     

GERENTE DE TREINAMENTOS 

(EMPRESA DE GRANDE PORTE) 

 

REQUISITOS NECESSÁRIOS: 

 

• IMPRESCINDÍVEL SUPERIOR COMPLETO E INGLÊS AVANÇADO. 

• DESEJÁVEL EXPERIÊNCIA COMERCIAL NO RAMO FARMACEUTICO E/OU TELEFONIA. 

• DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS LONGAS ( FICARÁ EM MÉDIA 3 SEMANAS VIAJANDO) 

• ÓTIMA COMUNICAÇÃO 

 

ATIVIDADES: 

►IRÁ DAR TREINAMENTOS SOBRE O PRODUTO DA EMPRESA PARA PROFESSORES E ESTUDANTES 

UNIVERSITÁRIOS EM TODO TERRITÓRIO NACIONAL 

 

REMUNERAÇÃO: 

R$ 5.000,00 + BENEFÍCIOS 

 

Os interessados deverão encaminhar currículo URGENTE para: anavera.ramos@gruposelpe.com.br, mencionando 

no assunto do email o nome da vaga.  


