PROCURAM-SE TALENTOS

A«Algar Tecnolegia, uma enmpresa do Grupo Algar, oferece
oporﬂ,lnldade de para:

Descricao da oportunidade:

‘ 4
Asg TENTE OIL RACIONAz. | | (

R@§popsével por p@enc\himento € emvio d\e relatorios q@peciificos. igar:.

atuac
Viabilizar os processos fealizados nas opgracoes, efetuand® a analise de

y
Realizar controle diérif)“ e atividades oae’ cionais demary das pela area t)ie,"ﬂ
credita, implantacédo do Servico ou produt@, entrega e o seuldevido (

faturamento;

Mo, | Mo | Mo, Mo | oa:

Efetuala monitoracéo e analise do INBOX!(arquivo de ocorréncias),

dirimifa ocorréncia;

\
prestahdo a resolucdo das ocorréncias oulenvio ao setor regponsavel para
Efetua as correcdes e atualizacdes de cadastros, visando obter todas as

|nf0rmagoes necessaria para eventuais neCQSSldadeS
| i | | i | i

Prestalatendimento de solicitaces ao cliente empresarial em diversos

| |

assunfos, oferecendo|
davidas e reclamacges fvisando a agilidafle nos processosfefetuados entre

y
/s@lucbes, informacaes, esclareum«ln s, dirimindo
operagdes e cliente finali Emite os relatérips ao cliente empresarial, de todas

as operacoes realizadas|pela area, visando prestar informagdes sobre as

,\ Algar:, | Algar:.
OCOI’ réncias que o setor prestou aterﬁélmemto o T

@4 4 A

|

\
Solicit@r a emisséo relarios, boletos, extfatos, entre outro§, para o cliente (

&/

&/



empresarial ou final, de@cordo com a necessidade gerada ho setor,
providenciando o encaminhamento ao destinatéario;

Agar:
Cumpﬁr com as difetrizes formalizadas na\s normas e procebllmentos da

quali

Alga,r ecnologia: cod)g de conduta, p(})ll cade seguran?a politica da
de e demais direlrizes do Sistemaftle Gestao Integrada, etc.
Requisitos Obrigatorios:

Ensmd Médio Completo‘
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Offlde informatica ba%l e nocgoes de I}n rnet), domlnlo;:i sistema utlllzao\o

clientéle das normas e politicas da empresa.

na op4ragao bom portugués escrito e falddo, dominio dos grocedimentos d
|
|

j&ssicaalvm@al@artecnologia.cdr.br até o dia 30 de« Setembro*de

Flexibilidade, pro- at|V|da e, facilidade par reIaC|onament0| terpessoal,

chdiaIidade saber 6uvir\‘ empatia, pre“statividade, saber trabalhar sobre

4 4

pre , Iniciativa, ag,llé de. ) )
Saléario:
A Combinar

Horarlo Trabalho:
Noecs | Ao

\
A co inar A

| -

Médigb e Odontol6gico/ale transporte, Male alimentacédo/ tefeicao,
Descahtos em universid@des/faculdades, Rarticipacdo nos re§ultados de até

Ben ficios Vaga: A resa oferece 04 sgguintes benefic)i : Convénio
1,6 salérios ano, Auxilidicreche, entre outfos.

Interessados favor enviar o curriculo para:
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