
 

Informações sobre a prova de conhecimentos para seleção de 

estagiários para a Procuradoria Autárquica Geral do Dmae 

 

 

 

 

 

A Procuradoria Autárquica Geral do Departamento Municipal 

de Água e Esgoto de Uberlândia comunica que realizará processo 

seletivo para escolha de estagiários em direito para trabalho no âmbito 

da Procuradoria. 

Será 01 (uma) vaga para contratação imediata. 

1 – Da inscrição: 

Os candidatos poderão se inscrever enviado currículo para o e-

mail dmae.procuradoria@gmail.com no período de 29/09/2014 a 

15/10/2014. 

Poderão inscrever-se acadêmicos que estejam cursando do 4º 

ao 7º períodos da faculdade de Direito. 

2 – Da prova seletiva: 

A prova será composta de questões objetivas, redação de peça 

processual e de uma dissertação, esta sobre tema não necessariamente 

jurídico. 

A data da prova será comunicada oportunamente, por e-mail, 

aos candidatos inscritos. 

Não será permitido o uso de doutrina na prova escrita, mas 

apenas de legislação sem comentários (lei seca). 

A prova será realizada no auditório da sede administrativa do 

Dmae (Rua Martinésia, nº 245 – Centro). 
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3 – Da aprovação: 

Para obter aprovação o estagiário deverá obter nota mínima de 

60% (sessenta) no total da avaliação e nota mínima de 40% (quarenta) 

em cada prova que compõe a mesma. 

O processo seletivo terá validade de 6 (seis) meses, contados da 

divulgação do seu resultado final. 

4 – Dos critérios de desempate: 

Havendo empate na nota total serão adotados os seguintes 

critérios: 

1º Melhor nota na prova de redação de peça processual; 

2º Melhor nota na prova objetiva; 

3º Melhor nota na dissertação. 

4º Persistindo o empate, o mesmo resolver-se-á em favor do 

candidato de maior idade. 

5 – Do conteúdo da prova: 

A prova versará sobre os seguintes pontos: 

Direito Administrativo: 

- Princípios da administração pública; 

- Servidores Públicos; 

- Entidades da administração pública indireta. 

Direito Processual Civil; 

- Procedimento Ordinário; 

- Recursos. 

Direito Constitucional: 

- O Município na Constituição Federal; 



 

- Tratamento constitucional da administração pública e dos 

servidores públicos. 

Direito Civil: 

- Responsabilidade civil. 

6 – Dos benefícios: 

Os candidatos selecionados e contratados terão como 

benefícios: 

1º Bolsa-auxílio no valor de um salário mínimo; 

2º Vale-transporte, em dinheiro, no valor correspondente a dois 

vales/dia útil. 

7 – Da entrevista: 

O estagiário selecionado será submetido a uma entrevista, 

previamente à sua contratação. 

Quaisquer questionamentos relativos ao processo seletivo 

podem ser feitos através deste e-mail, ou no telefone 3233-4689. 

Situações omissas serão resolvidas pela Procuradoria 

Autárquica Geral do Dmae. 

 
Procuradoria Autárquica Geral 
Departamento Municipal de Água e Esgoto 


