
 

 

 

Monsanto 

A Monsanto é uma empresa dedicada à agricultura e referência em inovação tecnológica. Somos 
pioneiros no desenvolvimento de herbicidas, sementes convencionais e geneticamente modificadas, 
com o compromisso de ajudar os agricultores a produzir mais usando menos recursos.  

 

 

 

 

Programa de Estágio Corporativo 

O Programa de Estágio Corporativo da Monsanto tem duração de 1 a 2 anos e o processo seletivo 
acontece duas vezes por ano, no primeiro e segundo semestre. As vagas estão distribuídas 

principalmente nas áreas administrativas (comunicação, finanças, marketing, recursos humanos, jurídico, 
tecnologia da informação), supply chain (compras, atendimento ao cliente, planejamento, logística, 
engenharia, manufatura de químicos) e tecnologia (assuntos regulatórios, biotecnologia), dentre outras. É 
direcionado para os estudantes de penúltimo e último ano de graduaçãoem 
diferentes áreas de formação acadêmica.  

Áreas de Atuação:  

Manufatura de Químicos (Manutenção, Processos, Produção, Projetos), Manufatura de Sementes 
(Produção, Qualidade), Supply Chain (Compras, Customer Service, Logística, Planejamento), Finanças, 
Jurídico, Biotecnologia (Experimentação, Assuntos Regulatórios), Comercial/Marketing, Recursos Humanos 
e Sustentabilidade. Confira os cursos compatíveis na página de inscrição. 

Locais de Estágio 

 São Paulo - SP 
 Uberlândia - MG 
 Camaçari - BA 
 Ipuá - SP 
 São José dos Campos - SP 
 Petrolina - PE 
 Cuiabá - MG 

Pré-Requisitos 

 Graduação: Julho/2015 a Julho/2016; 
 Inglês: A partir de intermediário; 
 Pacote Office: Intermediário; 
 Disponibilidade para estagiar a partir de 20 ou 30 horas semanais. 
 Conheça as Áreas x Localidades: veja 

Atender aos pré-requisitos divulgados não garante a sua aprovação para a próxima fase. Será realizada uma 
análise do perfil de cada candidato, levando em consideração diversas necessidades do programa, além das 
especificações de cada vaga. 

http://atr.ciadetalentos.com.br/HS?a=ENX7Cq0DU9Ib8SA9MKJpkGTnGHxKL-TNG_cStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HhdDBYVO7


Etapas do Processo 

 Período de Inscrição: 04/abril à 05/maio; 
 Testes on-line: 2º Quinzena de Abril a 1º Quinzena de Maio; 
 Dinâmica de Grupo + Eta com Gestores: Maio; 
 Início do Estágio: Agosto/2014. "As datas das etapas do processo seletivo poderão sofrer 

alterações sem aviso prévio, conforme necessidade". 

Benefícios 

 Bolsa auxílio compatível com o mercado; 
 Assistência médica e odontológica; 
 Seguro de vida; 
 Vale refeição ou refeitório; 
 Vale transporte ou auxilia estacionamento/fretado. 

 

 

 

 INSCRIÇÕES PRORROGADAS ATÉ 14/05/2014  
 

 www.ciadetalentos.com.br/ve926753   
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