
 
  

  

  

 

 Programa 

 
O Programa Trainee Safra é destinado a 
jovens com alto potencial que buscam 
acelerar a carreira profissional em uma 
empresa consolidada no mercado financeiro. 

Com duração de 12 meses, o Programa 
conta com ciclos de desenvolvimento que 
possibilitam ao Trainee passar por diferentes 
áreas e ter contato direto com os Executivos 
Safra, agregando novos desafios e 
aprendizados práticos. Durante todo o 
período, o Trainee é acompanhado também 
pela área de Desenvolvimento 
Organizacional.  

 Pré-Requisitos 

 
• Formação entre dezembro de 2012 e 
dezembro de 2014; 
• Bons conhecimentos no Pacote Office; 
• Inglês a partir de intermediário; 
• Ter disponibilidade para trabalhar 
inicialmente em São Paulo, na matriz 
do Banco Safra (porém há vagas para BH, 
RJ e SP); 
• Cursos aceitos: Administração, Ciências 

  

 Empresa 
 
Sobre o Grupo Safra 
 
O Grupo Safra atua em 19 países e em 
junho de 2014 apresentava, em valores 
agregados, um total de Recursos Próprios 
Livres, Captados e Administrados de R$ 
540,9 bilhões e um patrimônio líquido de R$ 
33,7 bilhões. 

Sobre o Banco Safra 

O Banco Safra faz parte de uma rede 
internacional de bancos, reconhecida 
mundialmente pela tradição, segurança e 
gestão conservadora de seus negócios. 

No primeiro semestre de 2014, atingiu o 
lucro líquido de R$ 717,0 milhões, resultado 
19,8% superior aos R$ 598,5 milhões 
registrados em igual período do ano anterior. 

O seu patrimônio líquido consolidado 
apresentou evolução de 14,6%, atingindo R$ 
8,1 bilhões ao final de junho de 2014, 
resultando em uma rentabilidade anualizada 
de 18,3%.  
. 

 Diferenciais do 
Programa 
 
• Remuneração acima da média de mercado;
• Bônus financeiro de aprovação no 
Programa; 
• Crescimento de carreira acelerado; 
• Treinamento prático direto com os 
Executivos Safra e vivência em diferentes 
áreas; 
• Solidez e segurança da marca Safra; 
• Grupo internacional. 

 



Atuariais, Ciências Contábeis, Ciências 
Econômicas, Engenharias (todas as 
modalidades), Ciência da Computação, 
Comércio Exterior, Direito, Estatística, Física, 
Matemática, Psicologia e Relações 
Internacionais. 

 

 Etapas 
 
• Análise e Seleção dos Inscritos: 1ª semana 
de Novembro; 
• Laboratório de Competências: 2ª e 3ª. 
semana de Novembro; 
• Desafio Safra: 1ª semana de Dezembro; 
• Início Janeiro 2015. 

 

  
Inscrições até 02/11 

www.ciadetalentos.com.br/traineesafra 
  

 

  

 

Realização: 

 

 

 


