
 

  

  

Programa Trainee Samsung 2014 

O Programa de Trainee da Samsung tem como objetivo identificar, treinar e desenvolver jovens talentos 
que se identifiquem com a cultura veloz, inovadora e tecnológica, e que tenham o desejo de trabalhar 
nesta que é uma das 10 marcas mais valiosas do mundo, segundo o mais recente ranking da 
Interbrand. 

A Samsung possui uma plataforma global de aprendizagem, através da qual os trainees podem 
aprender e desenvolver as competências necessárias para sua área de atuação, a partir de uma grade 
(presencial & on-line) de cursos específicos e um processo sistemático de desenvolvimento. A Samsung 
possui ainda um programa de mobilidade, que oferece a oportunidade de assignment na matriz global, e 
que é uma importante ferramenta de desenvolvimento. Após o término do programa, o Trainee poderá 
concorrer às vagas do programa de mobilidade global 

  

 

  

  

O que precisa para se inscrever? 

Ter estudado um destes cursos: 

 Administração; 

 Administração Pública; 

 Ciências Atuariais; 

 Ciências Contábeis; 

 Ciências Econômicas; 

 Comércio Exterior; 

 Comunicação Social (Publicidade e Propaganda, Relações Públicas e Jornalismo); 

 Design Gráfico; 

 Direito; 

 Engenharias (todas); 

 Marketing; 

 Psicologia; 

 Relações Internacionais; 

Formação entre dezembro/2010 e fevereiro/2014; 

Imprescindível Inglês a partir de Avançado; 

Espanhol e Pós-graduação serão considerados um diferencial. 
 

  

  

Inscrições até 09 de Dezembro! 

 Local das Vagas: São Paulo/SP; 

 

 

  

 



  

  

Candidate-se para o Programa através do link abaixo 

 
  

 

  www.ciadetalentos.com.br/traineesamsung    

 

  

 
 

http://atr.ciadetalentos.com.br/HS?a=ENX7Cq0DU9Ib8SA9MKJvpdXnGHxKLmtO7vcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HhdDBYVPH

