
Programa Trainees 2012

O Programa de Trainees do Grupo Fleury tem o objetivo de desenvolver 
jovens profissionais de talento para assumir, em até 2 anos, posições de 
liderança na organização.

O programa é aberto a candidatos de todo o país. Os aprovados participam de 
treinamentos e projetos que ampliarão sua visão de negócios e irão alavancar 
seu desenvolvimento técnico e comportamental.  

As vagas das áreas de negócios são destinadas a candidatos com formação 
superior concluída entre junho de 2009 e dezembro de 2011. Para a área de 
enfermagem, os candidatos devem ter o curso concluído entre junho de 2010 
e dezembro de 2011.

As inscrições para o processo seletivo podem ser feitas até 14/09/2011, 
através do site: http://www.ciadetalentos.com.br/grupofleury

O Grupo Fleury, com 85 anos de mercado, é o principal Grupo de Medicina 
Diagnóstica do país. Venha fazer parte da nossa equipe! 


