Trainee Magazine Luiza 2015

Inscricdo no www.99jobs.com e Escala de Valores (de 01/09 a 28/09)

Numero de oportunidades (especificar se estagio ou trabalho): 18

Area de atuacdo do estagiario / funcionario: Trainee Magazine Luiza 2015

Pré-requisitos:

- Formacéao entre Dez/2012 e Dez/2014 em qualquer curso de graduacéo;
- Disponibilidade para mudanca e viagens;

- Inglés intermediario;

- Office intermediério.

Carga horéria/ Jornada de trabalho: 8h/dia

Beneficios:

- Remuneracdo compativel com o mercado;

- Convénio médico;

- Convénio odontoldgico;

- Vale refeigdo/alimentacao;

- Participacéo nos lucros;

- Bolsa de estudos;

- Previdéncia privada;

- Estacionamento + academia no local de trabalho.

Site da empresa: https://www.99jobs.com/magazine-luiza/trainees/1-trainee-magazine-luiza-2015

Etapas do processo de selecéo:

Testes On-Line (15/09 a 05/10)

Dinamica de Grupo (13/10 a 07/11 - em Sé&o Paulo, Ribeirdo Preto, Belo Horizonte, Porto Alegre e Recife)
Painel com Gestores (10 a 19/11)

Entrevista com gestores (24 a 28/11)

Inicio das atividades (janeiro/2015)

Outras informagdes:

Vagas Disponiveis:

- Marketing (Propaganda) - 1 vaga;

- Ecommerce (Comercial, Marketing e CRM) - 4 vagas;

- Pesquisa e Desenvolvimento (LuizalLabs) - 1 vaga,

- Logistica (Inteligéncia Logistica + Planejamento) - 2 vaga;

- Planejamento de Operacfes - 1 vaga;

- Comercial (Compras, Promocional, Planejamento Comercial) - 6 vagas;
- Gestao de Pessoas (Remuneracao) - 1 vaga,;

- Projetos Corporativos (PMO) - 1 vaga,;

- Financeiro (Tesouraria) - 1 vaga.




