EDITAL DE INSCRICAO PARA SELEGCAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICO-VETERINARIA - R-1 - R-2, DA FACULDADE DE MEDICINA
VETERINARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA PARA O PERIODO DE
02/05/11 A 01/05/2013 — CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS, PATOLOGIA CLINICA
VETERINARIA E PATOLOGIA ANIMAL.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA, Prof. Dr. César Augusto Garcia,
conforme dispbe a legislagdo vigente, PUBLICA o presente edital de Processo Seletivo para
preenchimento de 05 (cinco) vagas — R-1 e R-2, no Programa de Residéncia Médico-
Veterinaria, nas especialidades de Clinica de Pequenos Animais (02 vagas), Patologia Clinica
Veterinaria (02 vagas) e Patologia Animal (01 vaga) oferecidas no Hospital Veterinario da
Faculdade de Medicina Veterindria da Universidade Federal de Uberlandia.

1 QUALIFICACAO EXIGIDA

Ser graduado em Medicina Veterindria, em Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo
Ministério da Educacao e apresentar, no ato da posse, comprovante de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria (CRMV).

2 DA INSCRICAO
- Local: Secretaria da Faculdade de Medicina Veterinaria (FAMEV) — Rua Ceara, s/n®, Bloco 2T,
Campus Umuarama.
- Data: 10/03 a 25/03/2011
- Horario: das 08h00minh as 11h00min e das 14h00minh as 17h00minh.
- Taxa de Inscricao: R$ 50,00 (cingUenta reais).
Para pagamento da Inscri¢cao, favor acessar o site: www.ufu.br e seguir 0s seguintes passos:
1) Clicar em SERVICOS UFU
2) Clicarem GRU
3) Na Tela “Guia de Recolhimento da Uniéao”, clicar em SERVICOS EDUCACIONAIS
4) Clicar em INCRICAO RESIDENCIA MEDICA
5) Preencher os Campos:
5.1 Vencimento: 25/03/2011
5.2 Competéncia: 03/2011
5.3 CPF: (CPF do candidato)
5.4 Nome do contribuinte: (Nome do candidato)
5.5 Valor: 50,00



3 DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO

- Requerimento de inscricao em formulario préprio

- Copia do diploma ou certificado de conclusao de Curso de graduagao em Medicina Veterinaria.
- Comprovante do pagamento da taxa de inscrigao.

- Copia da Carteira de Identidade e do CPF.

- Cépia do documento que comprove estar em dia com as obrigagdes eleitorais, e militares, se
do sexo masculino.

- Curriculum (Plataforma Lattes), com documentagao comprobatoria.

- Uma foto recente 3x4.

A divulgacao das inscricdes deferidas ocorrera em 28/03/2011, apds andlise da documentagéo
que consistira em verificar se os candidatos preenchem os requisitos estabelecidos no item 03.
A publicagdo das inscricdes deferidas se fard por meio eletrbnico na pagina da UFU
(http://www.ufu.br/) e afixada no mural do Bloco 2D a partir das 14h00min deste mesmo dia. Em
caso de indeferimento, ndo havera devolugéo da taxa de inscri¢ao.

4 DO PROCESSO DE SELECAO
a) O Processo Seletivo constara de:

- Prova Escrita — 11/04/2011 as 09h00min no Anfiteatro do Hospital Veterinario, Bloco 2S -
Campus Umuarama. Valor 100 pontos e peso 02 (dois). Prova especifica nas areas oferecidas,
de carater eliminatério, com nota de corte 50. O programa da area estara disponivel na pagina
da UFU. A lista de aprovados na prova escrita sera publicada na pagina da UFU e afixada no
mural do Bloco 2D as 16h00min do dia 12/04/2011. O prazo para entrar com recurso € até o dia
13/04/2011 as 17h30min, incluindo vista de prova escrita.

- Avaliacédo de Curriculum — 13/04/2011 as 08h00min, com valor de 100 pontos e peso 01 (um).

Os curriculos serao avaliados pela Comissdao de Avaliacdo segundo planilha de pontuagéo
publicada na pagina da UFU e afixada no mural do Bloco 2D (anexo I);

- Prova Prética — 14/04/2011 a partir das 08h00min, com tempo maximo de 40 minutos por
candidato. A prova pratica sera por ordem de inscri¢do. Valor 100 pontos e peso 2 (dois).

Sera avaliado: habilidades e conhecimentos especificos, 0s quais estardo especificados nos
programas.



b). Classificacdo e Aprovacdo: Sera aprovado o candidato que obtiver as maior nota na
somatoria da prova escrita, da avaliagdo do curriculum e prova pratica.

Candidatos que tiverem a mesma nota final, o critério de desempate sera considerado por
ordem: 1) nota da prova escrita; 2) nota de prova pratica e 3) nota da avaliagao do curriculum
vitae. Persistindo o empate, sera considerado o candidato de maior idade.

b) Eventuais recursos poderdo ser interpostos em um prazo de até 24 horas, mediante
requerimento formal acompanhado de documentos comprobatorios, apresentados na secretaria
da FAMEV, obedecendo as seguintes instancias de recurso: Dire¢do da FAMEV, Conselho da
FAMEV, CONPEP.

5 DAS DISPOSICOES GERAIS

a) Na inscri¢gdo o candidato firmard compromisso declarando conhecer os termos deste Edital e
da Regulamentacéo pertinente ao Processo Seletivo.

b) A inscricdo podera ser feita pelo candidato ou por seu procurador legalmente constituido, ou
remetida via SEDEX com postagem até o ultimo dia de inscri¢ao.

Endereco para Postagem:

Faculdade de Medicina Veterinaria (FAMEV)

Rua Ceara, s/no. Bloco 2T — Campus Umuarama CEP: 38400-902 — Uberlandia-MG

c) Nao poderdo inscrever-se candidatos de Instituigbes que nado sejam reconhecidas pelo
Ministério da Educacao.

d) N&o serdo aceitas inscri¢des incompletas ou condicionadas.

e) Somente participara do Processo Seletivo, o candidato que tenha sua inscri¢gao deferida.

f) O resultado final sera divulgado no dia 18/04/2011.

g) O candidato aprovado devera apresentar-se no Hospital Veterinario da Universidade Federal
de Uberlandia no dia 02/05/11. Sera considerado desistente o candidato que nao se apresentar
nessa data, com um prazo maximo de tolerancia de 02 (dois) dias uteis. Na hip6tese aventada,
sera chamado a matricula, candidato excedente, respeitada a ordem de classificagao original.

h) O prazo de validade do presente Processo Seletivo esgotar-se-a definitivamente 180 (cento e
oitenta) dias apds a publicacao do resultado.

i) A Residéncia Médico-Veterinaria — R-1 terd a duracdo de 12 (doze) meses e R-2 terd a
duracao de 12 (doze) meses.

i) O residente receberd, durante sua permanéncia no Programa, uma bolsa no valor de 700,00

(setecentos reais) mensais.



k) O candidato devera apresentar para a Comissdo de Residéncia Médico-Veterinaria, o
comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, no dia 02/05/11,

quando assumira suas fungoes.

Uberlandia, 28 de janeiro de 2011
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Diretor da FAMEV Coordenador da Residéncia Médico-Veéterinaria



ANEXO |

AVALIACAO CURRICULUM VITAE
Valor - 100 pontos e peso 2

Atividade N.2de Pontos | N.%ltens Total
1. Participagcdo em eventos nacionais 2,0
2. Participagdo em eventos internacionais 1,5
3. Minicursos (12 horas) 1,5
4. Palestras (2 horas) 0,5
5. Estagios exceto curricular na area (80 horas) 2,0
6. Estagios exceto curricular em outras areas (80 horas) 0,5

Pontuagéo Maxima = 30 pontos

6. Artigos publicados em periédicos cientificos especializados 15,0
nacionais com corpo editorial

7. Artigos publicados em periédicos cientificos especializados 23,0
estrangeiros com corpo editorial

8. Artigos de divulgagéao cientifica, tecnoldgica e artistica ou notas 3,0

curtas em periddicos cientificos

Pontuagdo Maxima = 40 pontos

9. Comunicag6es em congresso cientifico

9.1 Resumos apresentados em congresso

2,0

9.2 Trabalhos completos publicados em anais (resumo expandido)

3,0

Pontuagéo Maxima = 10 pontos

11. Projetos aprovados

11.1 Iniciagéo Cientifica 3,0
11.2. monografia 5,0
13. Consultorias (pelos menos 20 horas) 2,0
14. Atividades Profissionais (+ de 12 meses) 4,0
15. Aprovagao em concurso 3,0

Pontuagéo Maxima = 10 pontos

16. Auxilio Individual a pesquisa, recebido de Agéncia financiadora. 8,0
17. Bolsas Recebidas
17.1. Aperfeicoamento 50
17.2. Iniciagao Cientifica 5,0
17.3. Monitoria 5,0

Pontuacéo Maxima = 10 pontos




