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EDITAL 044/DIRAP/2016 

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIÁRIO(A) 

 

 

 

 

A Secretaria da Diretoria de Administração de Pessoal da Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas - DIRAP/PROGEP/UFU – torna pública a retificação do item 5. 

 

 

Onde se lê: Os documentos especificados nos itens 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 estão disponíveis para 

download no link http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno, e os documentos especificados nos 

itens 5.1.9 e 5.1.10 estão nos Anexos II e III respectivamente. 

 

Leia-se: Os documentos especificados nos itens 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 estão disponíveis para 

download no link http://www.prograd.ufu.br/servicos/estagio-modelos-de-documentos-e-

procedimentos-para-unidades-ufu, e os documentos especificados nos itens 5.1.9 e 5.1.10 estão 

nos Anexos II e III respectivamente. 

 

 

 

 

Uberlândia, 17 de novembro de 2016. 

 

 

 

 

 

Juraci Alves Silva Neto 

Secretaria da Diretoria de Administração de Pessoal – DIRAP/PROGEP/UFU 
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