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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO(A)

A Diretoria de Comunicagdo Social (Dirco) da Universidade Federal de Uberlandia, amparada no artigo 244 das Normas de Graduagdo, abre inscrigdes para
o processo seletivo de contratagdo de estagiarios(as), para atuagdo na Diretoria de Comunicagdo Social.

1. DESCRICAO DA(S) VAGA(S)

1.1 Disponibilidade e descri¢do das vagas:

Para estudantes dos cursos N2 de vagas Local do estagio

Diretoria de Comunicagdo Social: Divisdo de Divulgacdo Cientifica - Reitoria,
Design 01 (uma) + Cadastro Reserva Campus Santa Monica e Assessoria de Comunicagdo - Bloco 1S, Campus Santa
Mbnica

2. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

2.1 Design:

e Producdo de pegas graficas jornalisticas (jornais, graficos, infograficos etc.);
e Producdo de pecas graficas para redes sociais e/ou matérias jornalisticas;

e Producdo de pegas de arte grafica (cartazes, folders, painéis, outdoors etc.);
e Participagdo na organizagdo de eventos e atividades de divulgagdo cientifica;

e Qutras atividades administrativas.

3. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

3.1 Estudantes da Universidade Federal de Uberlandia que estejam matriculados em curso de graduagdo ou curso profissionalizante (conforme descrito no
item 1 desse edital).

4. INSCRICOES

4.1 Somente sera aceita a inscrigdo de alunos oriundos da Instituigdo de Ensino Superior denominada Universidade Federal de Uberlandia;

4.2 As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 08 a 22 de fevereiro de 2022 por meio do e-mail secretaria@dirco.ufu.br.

4.3 O edital sera divulgado pelo prazo minimo de 15 dias nos locais afins;
4.4 0 periodo de inscrigdo serd de 15 dias, entre a abertura e o encerramento e ndo coincidente com o periodo de férias escolares;
4.5 Haverd um intervalo de 15 (quinze) dias entre o dia do encerramento das inscrigdes e a data da prova;

4.6 O prazo das inscri¢cBes poderd ser prorrogado a critério do(a) Diretoria de Comunicagdo Social.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRIGAO
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5.1 Para realizar a inscrigdo, o(a) estudante candidato(a) deverd enviar para o e-mail secretaria@dirco.ufu.br os seguintes documentos:

5.1.1 Formuldrio de inscri¢do devidamente preenchido (disponivel para download no link http://www.prograd.ufu.br/estagio/internonaoobrigatorio) e
assinado;

5.1.2 Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;
5.1.3 CPF;

5.1.4 Declaragdo expedida pela Coordenagdo do Curso informando que o(a) estudante estd, regularmente, matriculado e frequente no curso, indicando o
ano ou semestre que esta cursando;

5.1.5 Histdrico escolar atualizado com Coeficiente de Rendimento Académico (CRA);
5.1.6 Curriculo com os devidos comprovantes.
5.2 Ainscri¢do somente serd efetivada mediante apresentagdo de toda a documentagdo exigida nos itens anteriores.

5.3 Todos os documentos de inscrigdo, descritos no item 5, deverdo estar digitalizados em PDF.

6. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

6.1 O(a) estudante aprovado(a) no processo seletivo sera contatado(a) pela unidade contratante para entrega da documentagdo, conforme orientagdes

disponiveis em http://www.prograd.ufu.br/estagio/internonaoobrigatorio

6.2 No ato da contratagdo, o(a) candidato(a) de curso de graduacg&o aprovado devera ter cursado 12 e 22 periodos ou 12 ano do curso.

7. SELECAO E DATA DAS PROVAS

7.1 A selegdo do(a) estagidrio(a) constara de andlise da documentagdo entregue no ato da inscrigdo e de prova escrita que sera realizada ON-LINE, conforme
0S anexos;

7.2 Na analise da documentagdo entregue durante a inscrigdo, sera desclassificado o candidato que ndo atender aos itens obrigatérios constantes no perfil
indicado e ndo enviar todos os documentos solicitados.

7.3 O processo seletivo para os(as) estudantes do curso de Design constituird de prova pratica com a elaboragdo de pecas gréficas valendo 80 pontos, 10
pontos da avaliagdo do histdrico escolar e 10 pontos de analise do curriculo, totalizando 100 pontos (ver a tabela de pontuagdo nos anexos |, Il e V).

7.3.1 O(a) candidato(a) que ndo obtiver pelo menos 60% dos pontos na prova pratica sera automaticamente desclassificado.

7.3.2 A prova sera realizada, salvo por motivo de forga maior, no dia 10 de marco de 2022, as 14h, de forma remota em link que sera disponibilizado no
site da http://www.editais.ufu.br/ em até dois dias uteis antes da realizagdo da mesma; — outras informag6es no Anexo lll.

7.5 Em caso de empate, a ordem de classificagdo serd estabelecida atentando-se para as maiores notas obtidas, na ordem seguinte:
7.5.1 Prova pratica para alunos(as) do curso de Design;

7.5.2 Curriculo;

7.5.3 Nota de CRA — conforme o anexo.

7.6 Permanecendo o empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) que estiver cursando o periodo menos avangado;

7.7 Caso ap6s adogdo dos critérios acima persista o empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1 O resultado da prova sera divulgado no dia 14 de margo de 2022, no endereco eletrdnico http://www.editais.ufu.br/

8.2 As questdes que ensejem recursos serdo analisadas pela Diretoria de Comunicagdo Social. A interposicdo deverd ser subscrita pelo préprio(a)
candidato(a) e entregue via e-mail: secretaria@dirco.ufu.br .O prazo de interposi¢do de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgagdo do
gabarito;

8.3 Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera enviado também para o e-mail dos participantes.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 A contratagdo se dara sem vinculo empregaticio, mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Federal de
Uberlandia (por meio do Setor de Estagio) e o(a) estudante e demais documentos exigidos no item 6;

9.2 O periodo inicial do contrato de estdgio sera de 06 (seis) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo, ndo ultrapassando 02 (dois) anos na
mesma concedente, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, e observando-se a data de colagdo de grau;

9.3 Candidatos(as) em cadastro de reserva poderdo ser chamados(as) a medida em que forem surgindo vagas no(a) Diretoria de Comunicagdo Social,
respeitada a ordem de classificagdo do processo seletivo;

9.4 O estégio terd inicio a partir do 12 dia util do més subsequente a entrega da documentagdo constante no item 6 deste edital;

9.5 Para contratacdo, o(a) estudante devera possuir CONTA SALARIO (conforme Resolugdo 3.402/2016 do Banco Central), em sua titularidade, em uma das
seguintes agéncias bancarias: Banco do Brasil, Santander, Banrisul, Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Itau, Bansicred, CRED UFU;

9.6 O estdgio poderad ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:
9.6.1 Automaticamente, ao término do estagio;
9.6.2 A pedido;

9.6.3 Decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no érgdo ou
entidade ou na instituigdo de ensino;
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9.6.4 A qualquer tempo, no interesse da Administragdo, inclusive por contingenciamento orgamentario;
9.6.5 Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo de Compromisso de Estagio - TCE;

9.6.6 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante
todo o periodo do estdgio;

9.6.7 Pela interrupgdo do curso na institui¢do de ensino a que pertenca o estagiario;
9.6.8 Por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo;

9.7 Ao final do estdgio, o(a) estudante recebera um CERTIFICADO da Prd-reitoria de Graduagdo (Diretoria de Ensino), solicitado pela Diretoria de
Comunicagdo Social, exceto na hipétese em que o(a) estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento antecipado anterior a
06 (seis) meses, em que o(a) estudante terd direito somente a uma declaragdo;

9.8 A bolsa de complementagio educacional do estdgio ndo obrigatério paga, mensalmente, é de R$787,98 (setecentos e oitenta e sete reais, noventa e
oito centavos) para estudantes da educacdo superior e de R$486,05 (quatrocentos e oitenta e seis reais, cinco centavos) para estudantes da educacdo
profissional. Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario;

9.9 O(A) estudante em estagio ndo obrigatdrio receberd auxilio-transporte no valor de R$ 10,00 (dez reais) por dia de estégio;

9.10 O(A) estagiario que receber, indevidamente, qualquer valor referente a bolsa, deverd comunicar imediatamente ao Setor de Estagio, que o
encaminhara para o setor responsavel que o(a) orientard com relagdo a restitui¢do do valor ao erario publico;

9.11 A jornada de atividades de estdgio sera de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas diarias ininterruptas, no horario de expediente da Diretoria de
Comunicagdo Social, sem prejuizo das atividades académicas;

9.12 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 06 (seis) meses, periodo de recesso de 15 (quinze) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

9.13 Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, no caso de o estagio ter duragdo inferior ao periodo de contrato.
9.14 N3o é permitido ao estagidrio realizar estagio remunerado e participar de projeto interno na modalidade de bolsa;

9.15 O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, ndo podendo ser prorrogado.

RENATA MARIA DE OLIVEIRA NEIVA
Diretora da Dirco
Portaria R n2 071, de 07/01/2017

Documento assinado eletronicamente por Renata Maria de Oliveira Neiva, Diretor(a), em 21/01/2022, as 11:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |

As atividades didaticas e cientificas serdo pontuadas conforme tabela abaixo, TOTALIZANDO 10 PONTOS [s6 serdo pontuadas as atividades dos 3 (trés)
ultimos anos].

Atividades didaticas e cientificas Pontuag¢do maxima
1. Participagdo em palestras de sua drea de formagdo nos Ultimos 3 anos (0,1 ponto cada) 1,0
2. Minicursos com no minimo de 5 horas de duragdo (0,15 ponto cada) 1,5
3. Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo como bolsista ou membro de equipe (0,2 ponto cada) 2,0
4. Publicagdo de artigo cientifico em periddicos (0,2 ponto cada) 2,0
5. Publicagdo de matéria jornalistica em veiculo de comunicagdo (0,2) 2,0
6. Apresentacdo de comunicagbes orais em eventos cientificos (0,15 ponto cada) 1,5
Total de pontos 10,0

ANEXO Il
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NORMAS — HISTORICO ESCOLAR DA GRADUAGAO

O Historico Escolar da Graduagdo devera ser pontuado conforme a tabela abaixo:

MEDIA GERAL Pontos MEDIA GERAL Pontos MEDIA GERAL Pontos MEDIA GERAL Pontos
6,0 1,32 7,00 3,55 8,0 5,77 9,0 8,00
6,1 1,55 7,10 3,77 8,1 6,00 9,1 8,22
6,2 1,78 7,20 4,00 8,2 6,22 9,2 8,45
6,3 2,00 7,30 4,22 8,3 6,45 9,3 8,68
6,4 2,22 7,40 4,45 8,4 6,67 9,4 8,90
6,5 2,45 7,50 4,60 8,5 6,90 9,5 9,12
6,6 2,65 7,60 4,85 8,6 7,10 9,6 9,33
6,7 2,87 7,70 5,10 8,7 7,32 9,7 9,55
6,8 3,10 7,80 5,32 8,8 7,55 9,8 9,77
6,9 3,32 7,90 5,55 8,9 7,77 9,9 10,00

O Historico Escolar da Graduagdo tera um valor maximo de 10 pontos.
ANEXO 11l

PROVA DE DESIGN

O texto jornalistico sera pontuado conforme tabela abaixo, TOTALIZANDO 80 PONTOS.

Itens Avaliados

Maximo de pontos

1. softwares de edigdo de imagens dos tipos raster e vetorial (20 pontos) 20,0
2. Criatividade na elaboragdo das pegas (30 pontos) 30,00

3. Fidelidade a proposta do briefing (30 pontos) 30,00

Total de pontos 80,0

Observagdo: a prova do design sera realizada remotamente, por isso é necessario que o candidato tenha acesso a internet e tenha programas de edi¢do de
imagens disponiveis. Caso o candidato ndo consiga providenciar, entrar em contato via e-mail: secretaria@dirco.ufu.br
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