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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Diretoria do Sistema de Bibliotecas
Av. Jo3o Naves de Avila, 2121, Bloco 3C - Bairro Santa Mdnica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3239-4270 - www.bibliotecas.ufu.br - dirbi@dirbi.ufu.br

b

EDITAL DIRBI N2 6/2024

29 de julho de 2024
Processo n2 23117.046052/2024-04

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO(A)
A DIRETORIA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS da Universidade Federal de Uberldndia, amparada na Resolugdo N2 93/2023, do Conselho

de Graduagdo - Normas Gerais de Estagio de Graduagdo da UFU, publica Edital e abre inscrigdes para o Processo Seletivo para
contratacdo de estagiarios(as).

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES
1.1. Este Edital regulamenta a realizagdo do Processo Seletivo para contratagdo de estagiario(a);
1.2. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas

que regulamentam o referido Processo Seletivo, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a contratagdo, e acompanhar
eventuais alteracGes referentes a esse processo;

1.3. Todos os horarios citados neste Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-DF;
1.4. O edital serd divulgado pelo prazo minimo de 15 dias nos locais afins;

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. Descrigdo das vagas:

Estudantes do(s) curso(s)

N2 de vagas Local do estagio
de graduagao em vag &l

Setor de Bibliotecas Digitais - SEBID - Biblioteca Central
Santa Moénica - Bloco 3C- Campus Santa Ménica

Artes Visuais, Ciéncias Sociais, Filosofia,

s . 1 vaga + cadastro de reserva
Histdria, Jornalismo, Letras &

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

3.1. Auxiliar na gestdo da Sala de Cinema da UFU localizada na Biblioteca Central Santa Ménica - Bloco 3C - Campus Santa
Monica;

3.2. Auxiliar na organizac¢do de eventos artistico-culturais (exposi¢des de livros, pinturas e fotografias, lancamentos de livros,

feiras de arte e cultura, exibi¢do de filmes e documentarios, saraus, etc.) e outras atividades da Comissdo de Cultura e Diversidade do
SISBI/UFU;

3.3. Auxiliar na organizagdo de eventos formativos (rodas de conversa, palestras, mesas redondas, mini cursos, etc.)

3.4. Criar artes graficas para divulgagdo de eventos em sites, redes sociais e e-mails;

3.5. Criar textos para publicagdo em sites, redes sociais e e-mails;

3.6. Auxiliar na revisdo, preenchimento e organiza¢do de informagdes relativas ao Setor de Bibliotecas Digitais;

3.7. Auxiliar no levantamento, organizagao, compilagdo, diagramagdo e preenchimento de tabelas, dados estatisticos,
guando necessario;

3.8. Auxiliar na elaboragdo de tutoriais, treinamentos, materiais de divulgacdo do Setor de Bibliotecas Digitais.

3.9. Participar de reunides;

3.10. Outras atividades relacionadas ao Setor de Bibliotecas Digitais e a Comissdo de Cultura e Diversidade da Diretoria do
Sistema de Bibliotecas — DIRBI;

3.11. Se necessario, o(a) estagiario(a) podera ser requisitado(a) para atuar em outras unidades informacionais da DIRBI.

4. DO PERFIL DO(A) CANDIDATO(A):

4.1. Estudantes da Universidade Federal de Uberlandia que estejam matriculados em curso de graduagdo (conforme

descrito no item 2 desse edital) e estejam cursando entre o 32 e o 72 periodos do curso;
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4.2. Disponibilidade de 20 horas semanais, em turno de 4 horas corridas no periodo da manha ou da tarde, para trabalho
presencial;

4.2.1. E imprescindivel o cumprimento da carga horaria de trabalho de 20 horas semanais, divididas em no minimo 4 horas e
no maximo 5 horas diarias;

4.2.2. Demonstrar excelente escrita e dominio basico em informatica e Microsoft 365;

4.2.3. Desejavel dominio em softwares de edi¢do de multimidia e gestdo de redes sociais;

4.2.4. Possuir assiduidade, organizagdo, pontualidade, responsabilidade e boa capacidade de comunicagao;

4.2.5. Saber trabalhar em equipe;

4.2.6. Atender ao disposto no art. 40. da RESOLUCAO CONGRAD N¢ 93, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023: Art. 40. Fica vedada a
concessdo de estdgio ndo obrigatdrio, remunerado, no ambito da UFU, ao estudante que: | — possua vinculo empregaticio de qualquer
natureza; e/ou Il — seja beneficiado por qualquer modalidade de bolsa interna ou externa, com exce¢do de auxilios financeiros
instituidos no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES.

4.2.7. Flexibilidade de horarios;

4.2.8. O horario de funcionamento da Biblioteca Central Santa Monica é das 7h30 as 21h30, devendo a jornada de trabalho

do(a) estagidrio(a) obedecer ao limite deste horario, de acordo com grade horaria do(a) estagiario(a) e necessidades a serem
combinadas com o(a) supervisor(a) do estagio.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Somente serd aceita a inscricdo de estudantes oriundos da Instituicdo de Ensino Superior denominada Universidade
Federal de Uberlandia;

5.2. As inscricdes serdo realizadas no periodo das 8h do dia 05/08/2024 até as 18h do dia 19/08/2024;

5.3. O periodo de inscrigdo sera de 15 (quinze) dias entre a abertura e o encerramento, e ndo coincidente com o periodo de
férias académicas;

5.4, O prazo para as inscricbes podera ser prorrogado a critério da Diretoria do Sistema de Bibliotecas.

6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

6.1. Para realizar a inscrigdo, o(a) estudante candidato(a) devera enviar um e-mail para sebid@dirbi.ufu.br, com o assunto
"Inscricdo para vaga de estagio ndo obrigatdrio - DIRBI/SEBID", anexando os seguintes documentos:

6.1.1. Documento de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;

6.1.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.3. Titulo de Eleitor;

6.1.4. Atestado de Matricula ou Declaragdo expedida pela Coordenagdo de Estagio do Curso ou, na auséncia, pela

Coordenacgdo do Curso, informando que o(a) estudante estd, regularmente, matriculado e frequente no curso, indicando o ano ou
semestre que esta cursando;

6.1.5. Historico escolar atualizado e validavel, com Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), emitido e assinado pela
Diretoria de Administragdo e Controle Académico - DIRAC;

6.1.6. Carta de intengdes com no minimo 300 e, no maximo, 400 palavras, em PDF, contendo:

6.1.6.1. Um pardgrafo com apresentacdo do(a) candidato(a), sua formagdo escolar, cursos realizados e experiéncias
acumuladas;

6.1.6.2. Um paragrafo relatando o interesse e habilidades relevantes para a vaga;

6.1.6.3. Um paragrafo onde o(a) candidato deve responder a seguinte pergunta: "Qual a importancia do cinema e qual fungdo
ele pode desempenhar na vida universitaria?".

6.1.6.4. Caso sejam citadas suas experiéncias profissionais na Carta de Intengbes, é necessario anexar a comprovagao da
experiéncia mencionada (certificado, declaragado, diploma, ou portfélio)

6.2. A inscrigdo somente serd efetivada mediante apresentacdo de toda a documentacdo exigida nos itens anteriores.

6.3. A documentacgdo necessaria devera ser enviada para o e-mail sebid@dirbi.ufu.br. Telefone para contato: (34) 3239-4259;
6.4. O(a) estudante devera verificar, no e-mail informado, o recebimento da confirmagdo da inscrigdo;

7. DA SELECAO

7.1. A selegdo do(a) candidato(a) serd realizada a partir dos critérios a seguir:

7.2. O(a) candidato(a) deve dispor de Coeficiente Global de Rendimento Académico (CRA) igual ou superior a 85, em carater

eliminatério e classificatério.

7.2.1. Serdo classificados os candidatos com maior CRA Global, atribuindo-se nota de 8,5 a 10 pontos, proporcionalmente, até
o limite de 12 (doze) candidatos;
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7.3. Os(as) candidatos(as) classificados serdo submetidos a entrevista individual, por meio da plataforma MConf, a ser
agendada e confirmada por e-mail, apds analise da documentacdo.

7.4. O desempenho dos(as) candidatos(as) na entrevista sera analisado levando-se em consideragdo os seguintes critérios:
7.4.1. Capacidade argumentativa e coeréncia com as informagdes enviadas na Carta de Intencgdes;

7.4.2. Comunicagdo assertiva e propositiva;

7.4.3. Autoconhecimento, desenvoltura, confianga e atengdo com os questionamentos e respostas;

7.4.4. Conhecimento acerca dos processos administrativos e de ensino, pesquisa e extensdo na Universidade Federal de
Uberlandia;

7.4.5. Sera atribuida nota de 0 a 10 de acordo com o desempenho de cada candidato(a) na entrevista;

7.5. A classificagdo final se dara de acordo com a somatéria dos pontos obtidos com o CRA (10 pontos); a carta de intengdes
(10 pontos) e a entrevista (10 pontos), totalizando 30 (trinta) pontos.

7.6. Em caso de empate, a ordem de classificagdo serd estabelecida atentando-se para os seguintes critérios, em ordem:
7.6.1. O(a) candidato(a) que estiver cursando o periodo menos avang¢ado;

7.6.2. 0O(a) candidato(a) de maior idade, considerando-se a data de nascimento.

7.7. Serdo desclassificados os(as) candidatos(as) que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste edital.

8. CADASTRO DE RESERVA

8.1. O cadastro de reserva funciona como uma lista de espera para provimento futuro de vagas de estagio que, porventura,
surgirem;

8.2. Os candidatos serdo chamados conforme os critérios dispostos no item 7 deste edital.

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1. O resultado do processo seletivo com a classificagdo dos candidatos aprovados serd divulgado no dia 21/08/2024, na

pagina das Bibliotecas UFU e no Portal de Editais e Concursos.

10. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO

10.1. O(A) estudante aprovado(a) no processo seletivo serd contatado(a) pela unidade contratante para a entrega da
documentagédo, conforme orientag¢des disponiveis em http://www.prograd.ufu.br/estagio/internonaoobrigatorio;

10.2. No ato da contratagdo, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera ter cursado no minimo o 22 periodo ou o0 12 ano do curso,
€ no maximo o 62 periodo ou 32 ano do curso, além de cumprir os requisitos das Normas Complementares de Estagio do curso;

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A contratagdo se dara sem vinculo empregaticio, mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, firmado
entre a Universidade Federal de Uberlandia (por meio do Setor de Estagio) e o(a) estudante, munido(a) dos demais documentos
exigidos no item 10 deste edital;

11.1.1. A convocagdo serd feita por ligagdo telefénica e e-mail. O (a) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o interesse
até as 17h do dia util seguinte a convocagao;

11.2. O periodo inicial do contrato de estagio serd de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, ndo
ultrapassando 02 (dois) anos na Universidade Federal de Uberldandia, exceto quando tratar-se de estagidrio com deficiéncia, e
observando-se a data de colagdo de grau;

11.3. Candidatos(as) em cadastro de reserva poderdo ser chamados(as) a medida em que forem surgindo vagas no(a) local do
estagio (item 2.1 deste edital), respeitada a ordem de classificagdo do Processo Seletivo;

11.4. O estagio terd inicio a partir do 12 dia util do més subsequente a entrega da documentagdo constante no item 10 deste
edital;

11.5. Para a contratagdo, o(a) estudante devera possuir conta salario (conforme Resolu¢do 3.402/2016 do Banco Central), em

sua titularidade, em uma das seguintes agéncias bancarias: Banco do Brasil, Santander, Banrisul, Caixa EconOmica Federal, Bradesco,
Ital, Bansicred, CRED UFU;

11.6. O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso de Estagio:

11.6.1. Automaticamente, ao término do estagio;

11.6.2. A pedido;

11.6.3. Decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de
desempenho no érgdo ou entidade ou na instituicdo de ensino;

11.6.4. A qualquer tempo, no interesse da Administracdo, inclusive por contingenciamento orcamentario;

11.6.5. Em decorréncia do descumprimento de qualquer obriga¢do assumida no Termo de Compromisso de Estagio;
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11.6.6. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo, no periodo de um més,
ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estagio;

11.6.7. Pela interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

11.6.8. Por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo;

11.7. Ao final do estéagio, apds formalizacdo da rescisdo, o(a) estudante recebera um certificado emitido pelo Setor de Estagio,

solicitado pelo(a) Supervisor(a) de Estagio, exceto na hipdtese em que o(a) estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatorio no
estagio ou no caso de desligamento anterior a 06 (seis) meses do contrato de estagio, em que o(a) estudante tera direito somente a
uma declaracgdo de realizagdo de estégio;

11.8. A remunerac¢do mensal da bolsa de complementacdo educacional do estdgio ndo obrigatério é no valor de RS 787,98
(setecentos e oitenta e sete reais e noventa e oito centavos). Serd considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a
frequéncia mensal do(a) estagidrio(a);

11.9. O(A) estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera auxilio-transporte no valor de RS 10,00 (dez reais) por dia de
estagio;

11.10. O(A) estagidrio que receber, indevidamente, qualquer valor referente a bolsa ou auxilio-transporte, deverd comunicar
imediatamente a Divisdo de Folha de Pagamento (DIFOP), para orientagdo quanto a restituicdo do valor ao erério publico;

11.11. A jornada de atividades de estagio sera de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas didrias, no horario de expediente
no(a) local do estagio (item 2.1 deste edital), sem prejuizo das atividades académicas;

11.12. E assegurado ao(a) estagiario(a), sempre que o estagio completar 6 (seis) meses de duracdo, o periodo de recesso de 15
(quinze) dias ininterruptos, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

11.13. Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, no caso de o estdgio ter duragdo inferior a 6 (seis) meses;
11.14. N&o é permitido ao estagidrio realizar estdgio remunerado e receber bolsas de outros programas ou projetos internos a

Universidade Federal de Uberlandia, excetuadas as bolsas de assisténcia estudantil (alimentag¢do, moradia, transporte etc.);

11.15. O processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo uma Unica vez.

Uberlandia, 24 de julho de 2024.

MAIRA NANI FRANCA MOURA GOULART
Diretora do Sistema de Bibliotecas
Portaria de Pessoal UFU n2 708, de 26 de fevereiro de 2021

Documento assinado eletronicamente por Maira Nani Franga Moura Goulart, Diretor(a), em 29/07/2024, as 09:49, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel: o
assinatura L
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23117.046052/2024-04 SEl n2 5561012
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